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PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

1 DE ENERO 2024

FECHA DE FIN:

31 DE DICIEMBRE 2024

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

Objetivo Estratégico 1: Incrementar la capacidad de representacion y defensa del Estado a nivel nacional e internacional.

Objetivo operativo 7: Ejercer la iniciativa legislativa prevista en la Constitucién de la Repiblica y la
ley, a través de la presentacion de proyectos de ley en el &mbito de su competencia; asi como

asesorar a las entidades pdblicas en la én de de técnica legislatiy
p ia. Adi nente pi aen con otras areas, la organizacion y
funcionamiento de un programa de capacitacién e investigacién juridica, que responda a las

y de la P General del Estado.

Objetivo operativo 8: Asesorar a las méaximas autoridades de la Procuraduria General del Estado y
del sector publico, asi como ,absolver consultas que, sobre la materia de su competencia, soliciten
las Direcciones Nacionales; y, a partir del estudio y recop de los prod juridicos

por la Institucién, hacer la difusion a las instituciones piblicas y a la sociedad civil sobre la
aplicacion de las normas juridicas que requieran.

AUT IZADO

Proceder \co Tramite
Comespondiente

Objetivo operativo 4: Realizar el control de los actos y que suscriban las
entidades y organismos del Estado; asi como asesorar y capacitar en el &mbito




Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica del Estado

Objetivo operativo 5: Emitir p con cardcter vinculante, qmmmwrﬂu
y la 6n del marco juridico vigente resp

con sus i al sector pablico.

Objetivo operativo 8: Fomentar la aplicacion de la mediacién como férmula de solucién de las
controversias en las que intervenga el Estado o sus instituciones, a fin de prevenir y reducirdos
niveles de conflictividad, que afecten los intereses del sector piblico.

Objetivo operativo 7: Ejercer la iniciativa legislativa prevista en la Constitucién de la Repablica y la
ley, a través de la presentacion de pfwod.nl de ley en el 4mbito de su competencia; asi como
alas en la aplicacién de de técnica legl ¥
Adi | [+ rd en 6 mﬂmm la organizacion y
de un progi de ei ) on juridica, que responda las
y de la P ria General del Estado.

Objetivo operativo 8: A las de la Pr General del Estado y
del sector publico, asi como, absolver consultas que, sobre la materia de su oompuundl soliciten
las Direcciones Nacionales; y, a partir del estudio y ilacién de los prod
por la Institucion, hacer la difusién a las blicas y a la civil sobre la

aplicacién de las normas juridicas que requieran,

Objetivo operativo 1: Defenderlos intereses del Estado en los procesos judiciales y causas en las
que sus instituciones tengan la calidad de actoras o demandadas.

Objetivo operativo2: wmmmmmﬁm,m.mlmmmtmmwum

de actoras o legales en jera; p

. . al Estado y sus Inul!udm en los procesos de nmar-jo e

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado por los pasivos contingentes judiciales en el marco de las competencias de la Procuraduria General del Estado asesorar J‘ todos. asuntos y de arbitraje en los que se M:I!m la
intervencitn de la PGE; y, autorizar el :umnlmlnma a arbitraje nacional, internacional, jurisdiccion y
leyes por las instituciones publicas.
Objetivo operativo 3: Representar al Estado en p j y cuasi ante
i , regi y subregi en materia de derechos humanos.

Objetivo operativo 9: C institucionales e en materia de

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades institucionales

comunicacién de la Procuraduria General del Estado y facilitar el acceso de los ciudadanos a la
informacién institucional.

Objetivo operativo 10: Formular e implementar politicas, objetivos y metas en la gestion del talento
humano de los servidores de la Procuraduria General del Estado, amparados tanto por la Ley
Organica del Servicio Publico, como por el Codigo del Trabajo,

Objetivo op 11: G politicas y objetiy que le p a la entidad
con el Plan de D , emitido por la ional de
la de un sistema gl de di
con la C 6 F las Di

Regionales, y bajo la aprobacién de la maxima autoridad.

Objetivo operativo 12: Elaborar, apoyar y msorlra las diferentes unidades administrativas en
planes, prog ] ¥ proy que coady de la gestion |

Objetivo operativo 13: Monitorear y dar seguimiento a los planes, programas, procesos y proyectos,

en la plar Institucional; y, evaluar los resultados alcanzados por cada una de
las unidades administrativas de la Institucién,




Objetivo operativo 14: Supervisar el normal y oportuno flujo de la ién y corresp i
de la Institucién, asi como velar por su correcta conservacién.

Objetivo operativo 15: Coordinar, administrar y controlar las actividades administrativas ¥y
financieras, de conformidad con las politicas emanadas por el Procurador General del Estado y las
disposiciones legales.

Objetivo operativo16: Facilitar el fi de la P General del Estado, mediante la
dotacién de bienes, servicios, ejecucién de obras, incluidos los servicios de consultoria.

Objetivo op 17: A y gt los recursos econémicos asignados por las leyes
respectivas a favor de la Procuraduria General del Estado, para el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

No. Unidades

COBERTURA TERRITORIAL (EODS
JE UNIDADES

Guayas, Santa Elena, Los Rios, El Oro, Galdpagos

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N

COBERTURA GENERO NALIDADES

FEMENING MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA

Guayas, Santa Elena, Los Rios, hitp://www.pge.gob.ec/images/documentos/LeyTranspare
REGIONAL ! 178 El Oro, Galapagos ncia/2025/USUARIOS EXTERNOS DRI 2024.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

LA IGUALD falla)

A EL RESUL 1T SADL AL
ENDAS DFE IGUAL DA

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULT/ ITENIDOS

49 servidores/as identificados en la P.G.E. como parte de
los grupes étnicos minoritarios: & afroecuatorianos, 8

Equidad e inclusién de personas de pueblos indigenas y otras etnias, Aplicacién de

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Poblacién objetivo diagnosticada e informada de la situacion actual de las etnias y nacionalidades en el

INTERCULTURALES sl ficha social al personal y registro de I::n a_l:arvidoru de acuerdo a su identificacion Ecuador y sus derechos. indiganas y 38 mantublos, Se viglla igualitario
e permanente.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Equidad con personas adultos mayores. Aplicacién de ficha social al personal y Poblacién objetivo diagnosticada e informada sobre derechas y responsabilidades del adulto mayor y Pr:c:::::?i;:g::::r::&222;’(;::?&:20;;:;:

GENERACIONALES L registro de los servidores de acuerdo a su edad actual. prevencion del deterioro psicofisico. Y s).

Se vigila trato igualitario permanente.

2z
proceso de inclusién laboral (12 con discapacidad y 10
trabajadores sustitutos). Tipos de discapacidad identificada:
7 con discapacidad visual, 1 con discapacidad auditiva, 4

Inclusién y equidad a personal con discapacidades y familiares sustitutos. Aplicacion

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS st |de ficha social al personal y registro de los servidores de acuerdo a su discapacidad o

DE DISCAPACIDADES

Poblacién objetivo diagnosticada. Servidores de la Procuraduria General del Estado, sensibilizados en el
tema sobre discapacidades.

trabajador sustituto. con discapacidad fisica). Este grupo prioritario corresponde

al 5,02% del personal integrado en la Institucion. Se vigila
A nivel nacional tenemos 438 servidores, 212 de género

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Trato igualitario y equitativo a personal. Aplicacion de ficha social al personal y Poblacién objetivo diag: icada. Se promueve la insercion y la equidad en los equipos de trabajo de la | masculino y 226 de género femenino. El personal femenino
DE GENERO L registro de los servidores de acuerdo a su género. Procuraduria General del Estado. que labora en la Institucién, corresponde un 51,60 %, Se

vigila trato igualitaric permanente.




IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Inclusion y equidad de personal en situacién de movilidad. Aplicacién de ficha social | Poblacion objetivo diagnosticada e informada sabre definicién e inclusién de ciudadanos en situacion de | | onemes 1 servidora migrante de nacionalidad extranjera

5| " oy que labora en la Procuraduria General del Estado. Se vigila
i de | d d rd lidad hi A ilidad hi E
DE MOVILIDAD HUMANA al personal y registro de los servidores de acuerdo a movilidad humana. movilidad humana. trato igualitario permanente.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADD EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES N/A

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO N/A

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA S O NO Feti LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENT/
EL#

AUDIENCIA PUBLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

ANISMOS DE CONTROL : AR SLNIPAD NO ; < AL MEDIC DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUGION

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NIA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NIA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS N/A
OTROS NIA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
PASOS DEL PROCESO DE RENDI(

ON DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCION DE LO!

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG WEE DE LA INSTITUCION

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE & SE CONFORMO EL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS INTEGRADO POR LA SUBDIRECTORA DE : ;
FABEQ CUENTAS COORDINACION INSTITUCIONAL, PERSONAL DE LA DIRECCION REGIONAL 1 http;//www.pge.Rob.ec/images/2025/rendicion/EQUIPO_responsable RC2024.pdf

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE

FASE 0 RENDICION DE CUENTAS i SE APROBO LA PLANIFICACION (FASES)-CRONOGRAMA DEL PROCESO

RECOLECCION DE INFORMACION MEDIANTE LA APLICACION DE LOS FORMULARIOS A LAS AREAS
CORRESPONDIENTES DE LA PGE-DR1 Y REUNIONES DE TRABAJO. LOS FORMULARIOS DEL INFORME DE
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Ell RENDICION DE CUENTAS FUERON LLENADOS POR CADA UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE i | I Ci
CONFORMAN LA PGE, DE ACUERDO A SUS COMPETENCIAS, LUEGO DE LO CUAL EL EQUIPO
RESPONSABLE CONSOLIDO LA INFORMACION RECIBIDA EN UN UNICO FORMULARIO.

RECOLECCION DE INFORMACGION MEDIANTE LA APLICACION DE LOS FORMULARIOS A LAS AREAS
CORRESPONDIENTES DE LA PGE-DR1 Y REUNIONES DE TRABAJO. LOS FORMULARIOS DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS FUERON LLENADOS POR CADA UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE
sl CONFORMAN LA PGE, DE ACUERDC A SUS COMPETENCIAS, LUEGO DE LO CUAL EL EQUIPO
RESPONSABLE CONSOLIDO LA INFORMACION RECIBIDA EN UN UNICO FORMULARIO. DIGITALIZADOS Y
PUBLICADOS EN EL SITIO WEB DE LA PGE ENLACE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, EL
FORMULARIO Y EVIDENCIAS,

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE
FASE 1 RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

COORDINACION INSTITUCIONAL Y COMUNICACION SOCIAL REVISARON Y AJUSTARON LA REDACCION Y
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS sl PRESENTACION GENERAL DEL DOCUMENTO, ASI COMO LA EDICION y PUBLICACION DEL INFORME DE httpi//www.pge gob.ec/images/documentos/LeyTransparencia/2025/CronogramaRC_2024 DR1.pdf
RENDICION DE CUENTAS PGE 2024

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME EL EQUIPO RESPONSABLE REALIZO VARIAS REUNIONES TECNICAS INTERNAS CON LOS GENERADORES
FASE 1 DE RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS sl DE LA INFORMACION, LA MAXIMA AUTORIDAD REVISG ESTA INFORMACION Y APROBO EL DOCUMENTO | httpi//www.pge gob.ec/images/documentos/LeyTransparenca/2025/CronogramaRC_2024_DRLpdf
RESPONSABLES FINAL. FORMULARIO E INFORME EDITADOS Y PUBLICADOS,




DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A : b, ¥ ¢ cialel
FASE 2 TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS sl SE DIFUNDIRA EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DEL SITIO WEB INSTITUCIONAL

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS NO N/A

FASE 2 1 o AT B BN N L UM AR sl EVENTO REALIZADO DE FORMA PRESENCIAL EN EL AUDITORIO DE LA DIRECCION REGIONAL 1, hittos/lww.voutube,com/waichvemBKARTTr L

RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO

i ESTABLECIDO 8t LUNES, 16 DE JUNIO 2025 https:/fwnw, Nickscom/photos 1452 16740@ N8 sets/72177720327013189
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL
FASE 2 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS NA A
DIRECCION REGIONAL 1 REALIZO EL INGRESO DEL FORMULARIO EN EL SISTEMA DE RENDICION DE
s Eﬁ?cia:.?SJ:;%ZTTN%ERZEEDQEB:ESR%J::;'E_A" = CUENTAS DEL CPCCS, PREVIO EL REGISTRO RESPECTIVO DE LA PROCURADURIA GENERAL DEL ) :
3 ESTADO, SE PUBLICA EN TRANSPARENCIA, LITERA M, RECIBO DE QUE SUBIDA DE MATERIALES FUE ttp://www.pge.gob.ec/index.php/component/sppagebuilder/page/1 7akdr
SISTEMA VIRTUAL iy

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS NiA
RECIBIDOS:

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

realiza 1a deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicion de cuentas N DE USUARIOS GENERO

Fecha en que se

ADES O PUEBLOS

FEMENING

MONTUBIO INDIGENA AFROCI

LUNES, 16 DE JUNIO 2025

CUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

N/A

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

Radio N/A
Prensa N/A
Televisién N/A
Medios digitales N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISN

TADOS PONGA 81 O NC LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADC EN LA PAG WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP 8l i

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ES GICO INSTITUCICNAL PONGA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO




EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

sl hitp://www.pge.gob.ec/images/2022/pei/informe _poa v pai 2022 07 01 2022 aprobado.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVO ESTRATEGICO

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal
generado por los pasivos contingentes judiciales en el

SCRIPCION

Defender los intereses del Estado en
los procesos judiciales y causas en

1. Porcentaje de Procesos

'LANIFICA

RESULTADC

STION PC

En la DR1 finalizaron 5.768 procesos judiciales

Con el resultado alcanzado, mediante una representacién técnica
fortalecida, se contribuye a:
Objetivo 9: Propender la construccién de un Estado eficiente,

de mediacién del Sector|
Privado

privado.

marco de las de la P duria General las dicial 8.603 6.708 77,97% favorablemente de un total de 11.578 procesos finalizados, transparente y orientado al bienestar social,
del Estado que sus instituciones tengan la calidad |Favorables llegando a un resultado 49,82% para el 2024, Politica 8.8. Fomentar la integridad piblica y la lucha contra la
de actoras o demandadas. corrupeitn en coordinacién interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado
Con el resultad una técnica
fortalecida, se contribuye a:
En la Direccién Regional 1, de un total de 11 casos con :
L. Porcentaje de informes autorizacién de inicio de control se emitieron un total de 11|  ©OPIetivo 9: Propender la construccidn de un Estado eficiente,
de control emitidos 1 n 43K0,00% informes de control de contratos, alcanzando un resultado transparente y orientado al bienestar social.
Realizar el control posterior de los del 100,00% al 2024, Politica 8.8. Fomentar la integridad piblica y la lucha contra la
actos y contratos que suscriban las ' peién en efectiva entre todas
Shirive Estrebiaiood oariicar v entidades y organismos del Estado; asi las funciones del Estado
proactivo del Sistema de Defensa Juridica del Estado m";:'::.:::“; ::P;:I::r":;::i::im Coniel = ur rep don bhorikoa
plblica, orientando la gestién hacia fortalecida, se contribuye a:
una contratacidn eficaz. 2. Porcentae de cesos de En lo correspondiente al porcentaje de atencidn de casos de Objetivo 9: Propender la construccidn de un Estado eficiente,
% 145 138 95,17% control analizados, la Direccidn Regional 1 llegd a un resultado pi y al bi social.
control analizados del 95,17% con respecto a la meta, Politica 9.8. Fomentar la integridad pablica y la lucha contra la
en efectiva entre todas
las funciones del Estado
Con el resultado alcanzado, mediante una representacion técnica
fortalecida, se contribuye a:
1. Porcentaje de consultas Durante el 2024, realizaron un total de 1 consultas a la Objetivo 9: Propender la construccién de un Estado eficiente,
que cuentan con| 1 0 0,00% Direccién Regional 1 de Procuraduria General del Estado, de las tr i do al bi social,
En":‘l::nrr:t::ﬂ:ﬂ':?: ::: pronunciamiento cuales O tuvo pronunciamientos Politica 9.8, Fomentar la integridad piblica y la lucha contra la
Sicuided lur;dh:l corrupcién en coordinacion interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado
Objetivo Estratégico 2: | el carécter i i y ob la aplicacié
proactivo del Sistema de Defensa Juridica del Estado del marco juridico vigente respecto i
de la consulta absuelta e Con el una técnica
inteli iar con sus i fortalecida, se contribuye a:
o 2. Porcentaje de consultas| La Direccion Regional 1 durante el 2024 llegé a un cumplimiento|  Objetivo 8: Propender la construccién de un Estado eficiente,
al sector publico. atendidas en el plazo de 28 1 1 100,00% del 100,00% de del P je de transparente y orientado al bienestar social,
dias atendidas en el plazo de 28 dias. Politica 9.8. Fomentar la integridad pablica y la lucha contra la
corrupcién en coordinacion interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado
Con el itad di una repi técnica
fortalecida, se contribuye a:
b Porcentaje de Objetivo 9: Propender la construccién de un Estado eficiente,
finalizacion de los procesos 459 249 54,25% Rndnzese "".::;:;::;::::::: dt'::?l.;:: gaur o p i al bi social.
de mediacién 2 Politica 9.8. Fomentar la integridad pablica y la lucha contra la
pcion en rdinacién i efectiva entre todas
las funciones del Estado
Fomentar la aplicacion de la Con el ltad una rep 6n técnica
|mediacién como férmula de solucién 2 Porcantaje de fortalecida, se contribuye a:
de las controversias en las que de los procesas Enel a_no 2024, finalizaron 242 procesos de mediacion en el Objetivo 9: Propender la construccion de un Estado eficiente,
Objetivo Estratégico 2: Incrementar el cardcter preventivo y intervenga el Estado o sus s Teadiacin dal Kacter a7 242 54,14% sector publico en la Direccion Regional 1 de los 447 procesos de transp. i al social.
proactivo del Sistema de Defensa Juridica del Estado instituciones, a fin de prevenir y |5, .00 mediacién activos del sector publico al finalizar el afio. Politica 9.8. Fomentar la integridad piblica y la lucha contra la
reducir los niveles de conflictividad, corrupcion en coordinacién interinstitucional efectiva entre todas
que afecten los intereses del sector Ias funciones del Estado
plblico.
Con el r d una repi i6n técnica
fortalecida, se contribuye a:
3. Porcentaje de R 3
finalizacién de los procesos| 12 1 91.67% En el 2024, se finalizaron 11 procesos de mediacion del sector Ohjetiva :_'.:!r::::t:r;zr;:ﬁ:‘:‘:f;::g:&s:ﬁ::"dmm'

Politica 9.8, Fomentar la integridad puablica y la lucha contra la
corrupcién en coordinacion interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado




Con el una rep téenica

L Porcentaje al fortalecida, se contribuye a:
Se reportaron 6 servidores con capacidades especiales de total ob]mivo 8: Propender la construccion de un Estado eficiente,
9 da In 58 6 10,34% de 58 servidores de la Regional 1 PGE (nombramiento y al bi social,
Inclusién de personas con permanente y Cédigo del Trabajo), Politica 0.8, Fomemlf Ia integridad piblica y la lucha contra la
capacidades especlales efectiva entre todas
las funciones del Estado
Formular e implementar politicas, Con el una rep 6n técnica
objetivos y metas en la gestion del fortalecida, se contribuye a:
talento humano de los servidores de (2, Porcentaje de personal " Oﬂ-llwi'Pmundu construccién de un Estado eficiente,
Objetivo Estratégico 4: s 10 | a Procuraduria General del Estado, |con contrato de servicios 8 7 8.60% Mo o e o Wi Chiaraa a social.
institucionales ramisohabeoberail P el SnCionl Low s Palitica 9, a Fomentlr a integridad pablica y la lucha contra la
Orgénica del Servicio Publico, como efectiva entre todas
por el Codigo del Trabajo. las funciones del Estado
Con el di una técnica
fortalecida, se contribuye a:
3. Porcantaje. de sjecucién Del presupuesto asignado al grupo de gasto de egresos de Objetivo 9: Propender la construccién dz.un Estado eficiente,
1 presupuestaria del grupo 2.185.209,21 2.181.556,52 99,83% personal de la Regional 1 de la PGE se ha ejecutado un 99.83% spar y al .
de gasto de Egresos en Del cual se ha devengado en el afio USD 2.181.556,52. Politica 9.8. Fomentar la integridad pablica y la lucha contra la
Personal corrupcion en coordinacion interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado
Con el resultado , med una rep técnica
Supervisar el normal y oportuno flujo 1. Porcentaje de copias fortalecida, se contribuye a:
5 de la documentacién y i De las 2.736 copias certificadas y certifi en [ Objetivo 9: Propender la construccién de un Estado eficiente,
Objetivo gico 4: Fe las 12 correspondencia de la Institucién, asi Y| 2.736 2.736 100,00% el término de 10 dias en el 2024, 851 fueron en formato digital r y al bi social,
Institucionales como velar por su correcta ¥ 1.885 fueron en formato fisico en la Direccién Regional 1. Politica 9.8. Fomentar |a integridad piblica y Ia lucha contra la
iz 0 8l thimino da'10 dies cormupcion en coordinacién interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado
Con el I una 6n técnica
fortalecida, se contribuye a:
En el 2024, se ejecutaron 62 procesos que son parte de los 64 Objetivo 9: Propender la mmmwdn de un Estado eficiente,
1 L Feremsle  de 64 62 96,88% procesos programados en el PAC 2024 para la Direceién ¥ al social,
cumpiimianto del PAC Regional 1. Polltica 9.8, Fomentar la integridad pibiica y la lucha contra la
p en efectiva entre todas
las funciones del Estado
Facilitar el de la
Procuraduria General del Estado,
Cljative b fas mediante la dotacién de bienes,
Institucionales sarvicios, sjeciicidn de obras, Incluidos Con el resultado aicanzado, mediante una representacion técnica
los servicios de consultoria. fortalecida, se contribuye a:
2. Porcentaje de! Se han realizado 12 mantenimientos vehiculares del total de 12 Objetivo 9: Propender la construccion de un E’udo eficiente,
14 cumplimiento del Plan de 12 12 100,00% lanifi un resultado del ¥ al
Mantenimiento Vehicular 100%, en la Direccién Regional 1. Politica 9.8, Fomentar la Intlgl‘ldl! pﬂﬂiﬂ y Ia quhl contra la
P en lonal efectiva entre todas
las funciones del Estado
Con el result una repi 6n técnica
Facilitar el funcionamiento de la fortalecida, se contribuye a:
Procuraduria General del Estado, Se han despachado 312 érdenes de gasto del total de 320 Objetivo 9: Propender la construccion de un Estado eficiente,
Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades is e sdante la 56 bkt 1. Porcentaje de drdenes| 220 312 97,50% Grdenes de gasto planificadas en la DR1. y al b social.
institucionales sarvicios, ejecucion de obras, oe |0€ BaStO Politica 8.8, anmtar la integridad pablica y la lucha contra la
los servicios de consultoria, corrupcién en coordinacion interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado
Con el It una repr ion técnica
fortalecida, se contribuye a:
L8 o do b El p d gado por la Direccién Regional 1 de Objetivo 8: Propender |a construccitn de un Estado eficiente,
16 DT 2.390.948,91 2.379.892,70 99,54% la PGE ascendié a USD2379892,7 lo cual representa el y al bi social,
presupuestaria 99,54% ejecutado Politica 9.8, Fom-m.lr la Integridad pablica y la lucha contra la

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades

Imatitsialamatar

Administrar y gestionar los recursos
econdmicos asignados por las leyes
ctivas a favor de la ia

corrupcion en coordinacidn interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado

Ranast dal Essada nars o




[TV, e 8 wel Lotauy, pare i
cumplimiento de los objetivos
Inetincionalen. Con el una rep! técnica
fortalecida, se contribuye a:
2. Porcentaje de solicitudes| La Direccion Regional 1 atendié a un total de 461 usuarios 2
17 de ordenes de gasto| %1 461 100,00% para el porcentaje de solicitudes de érdenes de gasto Objetivo 9: Propende "mﬁm“""m‘m
devengadas en el Sistemal devengadas en el Sistema Esigef, alcanzando el 100% de
Esiget a meta determinada para el indioador. Politica 9.8, Famunur la integridad pdblica y Ia Iu‘ra nont:dl:'
las funciones del Estado
Con el tad: una 6n técnica
fortalecida, se contribuye l
1. Porcentaje de soporte a| Se atendié 1.673 requerimientos de soporte a usuarios en el Objetivo 8: Propender la mnwuudé:a{u un Estado eficiente,
18 i 1673 1673 100,00% 2024, y al social.
- ’ Politica 9.8. Fomentar la integridad piblica y |a lucha contra la
corrupcién en coordinacion interinstitucional efectiva entre todas
Fortalecer la estructura, organizacién y las funciones del Estado
i de la Pri duria
Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades General del Estado, sustentada en la
institucionales modernizacion de procesos
istrativos, ¥
dotacién de bienes y servicios,
Con el ltado al di una rep: 6n técnica
fortalecida, se contribuye a:
5 Objetivo 9: Pmpm!sr la eomuuedoﬂ de un Emdo eficiente,
19 :.m f‘m‘gw - 580 580 100,00% Se entregé 580 horas de servicio durante el 2024,
— Politica 9.8, Fomentar Ia Ineqndnd wbllu y ll lucha contra la
cormupcién en coordinacion interinstitucional efectiva entre todas
las funciones del Estado

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUES TARIA:

porla D
de u]-uuuién pmwpumm

Regional 1 de la PGE ascendié a USD 2.375.716,48 lo cual representa el 89,54%

JPUESTO
ITAL

LINK

AL MEDIO DE

VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

2.300.048 81

-

2.3790.802,70

IONAL

RIENTE PLANIFIC

GASTO CORRIENTE EJEC(

JTADO

SION PLANIFIC

2.30004881( §

2.300.948,81

2.370.892,70

99,54%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

INFIMA CUANTIA 126 §48.169.42 126 $ 48.169.42 hstei//www.pge.gob.ec/images/documentos/LeyTransparencia/2025/Infimas_Cuantias R1pdf
CATALOGO ELECTRONICO 23 $43,013.14 20 $4.942,24
PROCEDIMIENTO ESPECIAL 2 $9.960,00 2 $9.960,00




ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

DONACIONES REALIZADAS .- Acta de Transferencia Gratuita de bienes informaticos entre |a Direccién Regional 1 de la

\L MEDIO DE VERIFICACION PUBLICAD

General del Estado y la Junta Provincial de la Cruz Roja de Santo Domingo, Manabi y Santa Elena.

Procuraduria General del Estado y la Subsecretaria de Educacion Zonal 8 del Ministerio de Educacion. Blanes informitioos $11,500.78
DONACIONES REALIZADAS .- Acta de T [ de bienes informéticos entre la Direccién Regional 1 de la Bi i

Procuraduria General del Estado y el Ministerio de Inclusién Social. enes Informaticos §2.88377

DONACIONES REALIZADAS .- Actas de Donaciones de bienes informaticos entre la Direccién Regional 1 de la Procuraduria ianas Jiform 33722878

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

JUE RECOMIEND/

LINK AL MEDIO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 1 1 100

Recomendaci6n para la Direccién Regional 1, sobre el examen especial, de realizar la debida documentacién y sus
respaidos

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS

SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS Y VALORES

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES

DEFENSORIA DEL PUEBLO

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE
MERCADO

CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO.

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
DE LA EDUCACION SUPERIOR




