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NOMBRE DE LA INSTITUCION: PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO - PLANTA CENTRAL
RUC: 1760002280001
REPRESENTANTE LEGAL SANDOVAL DUQUE GALO ENRIQUE
FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
TIPO: UDAF
PERTENECE A: PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

REGIONAL 5 DIRECCION REGIONAL 1: SEDE GUAYAQUIL. PROVINCIAS: GUAYAS, LOS RiOS,
EL ORO, GALAPAGOS Y SANTA ELENA. DIRECCION REGIONAL AZUAY: SEDE
CUENCA. PROVINCIAS: AZUAY, CANAR Y MORONA SANTIAGO. DIRECCION
REGIONAL CHIMBORAZO: SEDE RIOBAMBA. PROVINCIAS: CHIMBORAZO,
COTOPAXI, BOLIVAR, TUNGURAHUA Y PASTAZA. DIRECCION REGIONAL DE
MANABI: SEDE PORTOVIEJO. PROVINCIA MANABI. DIRECCION REGIONAL DE
LOJA: SEDE LOJA. PROVINCIAS DE LOJA'Y ZAMORA CHINCHIPE.

PROVINCIAL 6 PLANTA CENTRAL
COMPRENDE LAS PROVINCIAS DE PICHINCHA, IMBABURA, CARCHI,
SUCUMBIOS, SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS, ESMERALDAS.

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
PLANTA 12 2826 NACIONAL MASCULINO | FEMENINO | GLBTI | MONTUBIO MESTIZO | CHOLO |INDIGENA | AFROECUATORIANO
CENTRAL

104 1016 92 102  http://www.pge.gob.ec/index.php/pge/rendicion-de-
cuentas/rendicion-de-cuentas-2022

DIRECCION
REGIONAL 1

DIRECCION
REGIONAL
AZUAY

DIRECCION
REGIONAL
CHIMBORAZO

DIRECCION
REGIONAL DE
MANABI

DIRECCION
REGIONAL DE
LOJA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES Sl INCLUSION Y EQUIDAD A PERSONAL CON DISCAPACIDADES POBLACION OBJETIVO DIAGNOSTICADA. 19 SERVIDORES/AS DE LA PROCURADURIA FORMAN PARTE
¥ FAMILIARES SUSTITUTOS. APLICACION DE FICHA SOCIAL AL SERVIDORES DE LA PROCURADURIA DEL PROCESO DE INCLUSION LABORAL (10 CON
PERSONAL Y REGISTRO DE LOS SERVIDORES DE ACUERDO A~ GENERAL DEL ESTADO, SENSIBILIZADOS EN ~ DISCAPACIDAD Y 9 TRABAJADORES SUSTITUTOS). TIPOS DE
SU DISCAPACIDAD O TRABAJADOR SUSTITUTO. EL TEMA SOBRE DISCAPACIDADES. DISCAPACIDAD IDENTIFICADA: 5 CON DISCAPACIDAD

VISUAL, 1 CON DISCAPACIDAD AUDITIVA, 4 CON
DISCAPACIDAD FISICA). ESTE GRUPO PRIORITARIO
CORRESPONDE AL 7,01% DEL PERSONAL INTEGRADO EN LA
INSTITUCION. SE VIGILA TRATO IGUALITARIO PERMANENTE.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO N TRATO IGUALITARIO Y EQUITATIVO A PERSONAL. POBLACION OBJETIVO DIAGNOSTICADA. SE A NIVEL NACIONAL TENEMOS 441 SERVIDORES, 221 DE
APLICACION DE FICHA SOCIAL AL PERSONAL Y REGISTRO DE  PROMUEVE LA INSERCION Y LA EQUIDAD EN GENERO MASCULINO Y 220 DE GENERO FEMENINO. EL
LOS SERVIDORES DE ACUERDO A SU GENERO. LOS EQUIPOS DE TRABAJO DE LA PERSONAL FEMENINO QUE LABORA EN LA INSTITUCION,
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. CORRESPONDE UN 49,89%. SE VIGILA TRATO IGUALITARIO
PERMANENTE.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD Sl INCLUSION Y EQUIDAD DE PERSONAL EN SITUACION DE POBLACION OBJETIVO DIAGNOSTICADA E TENEMOS 2 SERVIDORES MIGRANTES DE NACIONALIDAD
HUMANA MOVILIDAD. APLICACION DE FICHA SOCIAL AL PERSONAL Y INFORMADA SOBRE DEFINICION E EXTRANJERA QUE LABORAN EN LA PROCURADURIA
REGISTRO DE LOS SERVIDORES DE ACUERDO A MOVILIDAD  INCLUSION DE CIUDADANOS EN SITUACION GENERAL DEL ESTADO. SE VIGILA TRATO IGUALITARIO
HUMANA. DE MOVILIDAD HUMANA. PERMANENTE.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES Sl EQUIDAD CON PERSONAS ADULTOS MAYORES. APLICACION = POBLACION OBJETIVO DIAGNOSTICADA E 4 SERVIDORES/A ADULTOS MAYORES IDENTIFICADOS EN
DE FICHA SOCIAL AL PERSONAL Y REGISTRO DE LOS INFORMADA SOBRE DERECHOS Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (MAYORES A 65
SERVIDORES DE ACUERDO A SU EDAD ACTUAL. RESPONSABILIDADES DEL ADULTO MAYOR Y ANOS). SE VIGILA TRATO IGUALITARIO
PREVENCION DEL DETERIORO PSICOFISICO. PERMANENTE.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES Sl EQUIDAD E INCLUSION DE PERSONAS DE PUEBLOS POBLACION OBJETIVO DIAGNOSTICADA E 55 SERVIDORES/AS IDENTIFICADOS EN LA P.GEE. COMO
INDIGENAS Y OTRAS ETNIAS. APLICACION DE FICHA SOCIAL ~ INFORMADA DE LA SITUACION ACTUAL DE PARTE DE LOS GRUPOS ETNICOS MINORITARIOS: 11

AL PERSONAL Y REGISTRO DE LOS SERVIDORES DE ACUERDO LAS ETNIAS Y NACIONALIDADES EN EL AFROECUATORIANOS, 13 INDIGENAS Y 31 MONTUBIOS. SE
A SU IDENTIFICACION ETNICA. ECUADOR Y SUS DERECHOS. VIGILA TRATO IGUALITARIO PERMANENTE.



PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO 0

NO APLICA

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS NO SIN NO APLICA
Sl Se conformo el equipo de rendicion de cuentas integrado por la http:/www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/ACTA%20CONFORMACION
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Coordinacién Institucional; Coordinacién Nacional de Planificacion; y %20DE%20EQUIPO.pdf

Comunicacién Social. La informacion se encuentra en la seccién Fase 0
- Acta de conformacion del Equipo de Rendicién de Cuentas.

N Sl Se aprobo la planificacion (fases y cronograma) del proceso. La http://www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/2023-06-07%20AGENDA
FASE 0 gﬁgﬁ.&gE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE informacién se encuentra en la seccion Fase 0 - Agenda de trabajo, %20DE%20TRABAJO.pdf
fases y cronograma
Sl Mediante memorandos con fecha 27 de febrero de 2023 desde la http://www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/Junio/MEMOS
Coordinacién Institucional se solicita la informacién de Rendicién de %20SOLICITANDO%20INFORMACION.pdf
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Cuentas para el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

La informacion se encuentra en la seccion Fase 1 - Recoleccion de
informacion y aplicacién de formularios .

Sl Cada unidad poseedora de la informacién de acuerdo a solicitud del http://www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/Junio/RECOLECCION%20DE
memorando enviado, procedieron a llenar los formularios, para %20INFORMACION%20FORMULARIOS.pdf
EASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS sistematizar y proceder a llenar el formulario general para Rendicién de
ESTABLECIDO POR EL CPCCS Cuentas. La informacion se encuentra en la seccién Fase 1 cada
formulario esta identificado con el nombre de la Unidad Poseedora de
Informacion y cuentan con sus documentos adjuntos respectivamente.
Sl Coordinacion Institucional y la Unidad de Comunicacion Social http:/www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/RC_final/RC_INFORME_2022
realizaron el proceso de revision y edicion del informe de Rendicion de  /PGE-RC-2022-APROBADO%20PGE%20JCL.pdf
FASE 1 | REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Cuentas PGE 2022. La informacion se encuentra en la seccién Fase 2 -
Difusion Publicacion: Informe Rendicién de Cuentas
Sl El equipo responsable realizé varias reuniones técnicas con los http:/www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/RC_final/RC_INFORME_2022
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE generadores de la |nformac|on. La maxima autoridad revisé y aprobé el  /PGE-RC-2022-APROBADO%20PGE%20JCL.pdf
FASE 1 P documento final. De igual forma, se socializé este Informe a través de la
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES pagina interna o Intranet y pagina web institucional. La informacion se
encuentra en la seccion Fase 1 - Aprobacién informe y socializacion.
) ) ) Sl El 04 de mayo de 2023 se subi¢ el informe al portal web institucional http:/www.pge.gob.ec/index.php/component/sppagebuilder/page/142
EASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE www.pge.gob.ec asi como toda la informacién previa al evento. La
DISTINTOS MEDIOS informacién se encuentra en la seccion Informacion previa al evento de
deliberacion publica.
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA Sl 03 de mayo de 2023 Auditorio PUCE. El video del evento se encuentra  https://www.flickr.com/photos/145216740@NO08/sets/72177720308019809/
FASE 2 CIUDADANIA en la Fase 2 - Video Rendicion de Cuentas.
A " Sl 03 de mayo de 2023 Auditorio PUCE. El video del evento se encuentra  https://www.flickr.com/photos/145216740@NO08/sets/72177720308019809/
FASE 2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO en la Fase 2 - Video Rendicién de Cuentas.
EASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  NO SIN NO APLICA
RENDICION DE CUENTAS
SI Matriz Quito (UDAF) realiz6 el ingreso del formulario en el Sistema de  http://www.pge.gob.ec/index.php/component/sppagebuilder/page/142
Rendicion de Cuentas del CPCCS, previo el registro respectivo de la
Procuraduria General del Estado. Recepcion de comprobante del
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A : y : n
FASE 3 ' CPCCS de que la informacion fue cargada. La informacion se
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL encuentra en la seccién Fase 3 - Entrega del Informe de Rendicién de
Cuentas al CPCCS, a través del ingreso del Informe en el sistema
virtual .
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO APLICA

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:



FECHA EN QUE SE REALIZO
LA RENDICION DE CUENTAS
ANTE LA CIUDADANIA:

N° DE USUARIOS

03/05/2023 250

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUN

NO. DE USUARIOS POR GENERO

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN LA
GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

IDAD

PORCENTAJE DE
AVANCESDE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NO APLICA

NO 0

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

No. DE
MEDIOS

MEDIOS DE

VERIFICACION

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

NOMBRE DE LA RADIO

INSTITUCION

NO APLICA

MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS

EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP NI

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas

LA INST ION TIENE ARTICU!

EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONA

publicas:

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

http://www.pge.gob.ec/index.php/transparencia

http://www.pge.gob.ec/index.php/transparencia

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIO

PUBLICADO EN LA

EB DE LA INSTITUCIC

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de
las competencias de la Procuraduria General del Estado

DE DESARROLLO

META POA

DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO
EN LOS PROCESOS JUDICIALES Y CAUSAS
EN LAS QUE SUS INSTITUCIONES TENGAN LA
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS.

DESCRIPCION

PONGA SI O
N

N

http://www.pge.gob.ec/images/2022/pei/Informe_poa_y_pai_2022_07_01_2022_aprobado.pdf

http://www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/PEl_29marzo/PEI%20Autorizado%202021%20-%202025.pdf

INDICADOR DE LA META

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado [MN[6Mb]3 DESCRIPCION AR
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de META 0s
las competencias de la Procuraduria General del Estado

1. PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL
ESTADO POR PAGOS EN PROCESOS 72
FINALIZADOS

RESULTADOS

TOTALES TOTALES

CUMPLIDOS

18260622,

TOTALES
PLANIFICAD
0os

TOTALES
CUMPLIDOS

% DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

9043275,96 49,52 %

ATRAVES DE LA GESTIONDELA
UNIDAD DE PATROCINIO, SE CUMPLIO
CON EL 84,13% SOBRE LA META
PLANTEDA EN EL MONTO EVITADO
POR PAGOS EN PROCESOS
FINALIZADOS.

1 DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO 2. PORCENTAJE DE PROCESOS 9899,00 6924,00 69,95 % DURANTE EL 2022 SE ALCANZO EL
EN LOS PROCESOS JUDICIALES Y CAUSAS  JUDICIALES FINALIZADOS FAVORABLES 92,03% DE LA META DE PROCESOS
EN LAS QUE SUS INSTITUCIONES TENGAN LA JUDICIALES FINALIZADOS DE MANERA
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS. FAVORABLE, EN JURISDICCION
RESPONSABLE: DIRECCION NACIONAL DE NACIONAL.
PATROCINIO
Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado [MN[6Mb]3 DESCRIPCION p[%%i/sm cL%T»fLITSgs -_
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de META 0s
las competencias de la Procuraduria General del Estado
1 DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO 3. PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS 4,00 4,00 100,00 % EN EL 2022, CON LA GESTION DE LA
EN LOS PROCESOS JUDICIALES Y CAUSAS  ALE ATENDIDOS EN UN PLAZO DE 3 DIRECCION NACIONAL DE
EN LAS QUE SUS INSTITUCIONES TENGAN LA  DIAS PATROCINIO, SE CUMPLIO CON EL
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS. 100,00% SOBRE LA META PLANTEDA
EN EL PORCENTAJE DE
REQUERIMIENTOS ALE ATENDIDOS EN
UN PLAZO DE 3 DIAS. SE ATENDIERON
4 REQUERIMIENTOS DEL ALE EN UN
PLAZO DE TRES DIAS, ESTO
CORRESPONDE AL PERIODO DE
ENERO A DICIEMBRE DE 2022.
Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado [N[OMb]3 MEETES MONALES

por los pasivos contingentes judiciales en el marco de META

las competencias de la Procuraduria General del Estado

N

e _
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y 1. PORCENTAJE DE ARBITRAJES

5,00

ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE TENGAN INTERNACIONALES TERMINADOS

CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS EN
PROCESOS LEGALES EN JURISDICCION
INTERNACIONAL O EXTRANJERA;
PATROCINAR AL ESTADO Y SUS
INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE
ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS
AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE
REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE; Y.
AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A
ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS
SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES PUBLICAS. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y ARBITRAJE

FAVORABLEMENTE

5,00 100,00 %

LA DIRECCION NACIONAL DE
ASUNTOS INTERNACIONALES Y
ARBITRAJE, DURANTE EL ANO 2022
ALCANZO LA META DEL 100% EN EL
PORCENTAJE DE ARBITRAJES
INTERNACIONALES Y PROCESOS
FAVORABLES EN JURISDICCION
EXTRANJERA.



- s o TOTALES TOTALES
Objetivo Estratégico 3: Reduc.lr e.I riesgo fiscal generado  [MN[eMb]3 DESCRIPCION s as| | dibes
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de META 0s
las competencias de la Procuraduria General del Estado

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de
las competencias de la Procuraduria General del Estado

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de
las competencias de la Procuraduria General del Estado

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de
las competencias de la Procuraduria General del Estado

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de
las competencias de la Procuraduria General del Estado

2 DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y 2. PORCENTAJE DE ARBITRAJES 9,00 6,00 66,67 %
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE TENGAN NACIONALES TERMINADOS
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS EN  FAVORABLES
PROCESOS LEGALES EN JURISDICCION
INTERNACIONAL O EXTRANJERA;

PATROCINAR AL ESTADO Y SUS
INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE
ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS
AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE
REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE; Y.
AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A
ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS
SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES PUBLICAS. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y ARBITRAJE

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s

DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y  3.PORCENTAJE DEL MONTO EVITADO AL 50846990 105786068 20,80 %
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE TENGAN ESTADO POR ARBITRAJES 1,00
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS EN  INTERNACIONALES, JUICIOS EN SEDE

PROCESOS LEGALES EN JURISDICCION EXTRAJERA Y PROCESOS ANTE

INTERNACIONAL O EXTRANJERA; ORGANISMOS NACIONALES E

PATROCINAR AL ESTADO Y SUS INTERNACIONALES

INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE

ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;

PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS

AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE

ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE

REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE; Y,

AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A

ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,

JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS

SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS

INSTITUCIONES PUBLICAS. RESPONSABLE:

DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS

INTERNACIONALES Y ARBITRAJE

NO. DE DESCRIPCION
META

N

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

N}

DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y 4. PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL = 48631561, 21670381,8 44,56 %
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE TENGAN ESTADO EN ARBITRAJES NACIONALES 2
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS EN

PROCESOS LEGALES EN JURISDICCION

INTERNACIONAL O EXTRANJERA;

PATROCINAR AL ESTADO Y SUS

INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE

ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;

PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS

AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE

ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE

REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE; Y.

AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A

ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,

JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS

SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS

INSTITUCIONES PUBLICAS. RESPONSABLE:

DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS

INTERNACIONALES Y ARBITRAJE

NO. DE DESCRIPCION
META

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

N}

DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y 5. PORCENTAJE DE JUICIOS EN SEDE 3,00
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE TENGAN EXTRANJERA TERMINADOS
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS EN  FAVORABLEMENTE.
PROCESOS LEGALES EN JURISDICCION

INTERNACIONAL O EXTRANJERA;

PATROCINAR AL ESTADO Y SUS

INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE

ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;

PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS

AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE

ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE

REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE; Y.

AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A

ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,

JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS

SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS

INSTITUCIONES PUBLICAS. RESPONSABLE:

DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS

INTERNACIONALES Y ARBITRAJE

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META os

DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y 6. PORCENTAJE DE AUTORIZACIONES 167,00 166,00 99,40 %
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE TENGAN TRAMITADAS QUE HAN SIDO

CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS EN  REQUERIDAS POR INSTITUCIONES DEL
PROCESOS LEGALES EN JURISDICCION SECTOR PUBLICO EN EL TERMINO DE 5
INTERNACIONAL O EXTRANJERA; DIAS
PATROCINAR AL ESTADO Y SUS

INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE

ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS

AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE

REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE; Y.
AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A

ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS

SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS

INSTITUCIONES PUBLICAS. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y ARBITRAJE

3,00 100,00 %

N

LA DIRECCION NACIONAL DE
ASUNTOS INTERNACIONALES Y
ARBITRAJE, DURANTE EL ANO 2022
ALCANZO EL 78,43% EN EL
PORCENTAJE DE ARBITRAJES
NACIONALES TERMINADOS
FAVORABLES.

EN EL 2022, LA DIRECCION NACIONAL
DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y
ARBITRAJE, ALCANZO EL 100% DE LA
META DEL PORCENTAJE DE MONTO
EVITADO AL ESTADO POR
ARBITRAJES INTERNACIONALES,
JUICIOS EN SEDE EXTRANJERA Y
PROCESOS ANTE ORGANISMOS
NACIONALES E INTERNACIONALES.

DURANTE EL ANO 2022, LA DIRECCION
NACIONAL DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y ARBITRAJE
ALCANZO EL 85,29% CON RESPECTO
A LA META PROPUESTA EN EL
INDICADOR "PORCENTAJE DE MONTO
EVITADO AL ESTADO EN ARBITRAJES
NACIONALES"

LA DIRECCION NACIONAL DE
ASUNTOS INTERNACIONALES Y
ARBITRAJE, DURANTE EL ANO 2022
ALCANZO EL 100,00% EN EL
PORCENTAJE DE JUICIOS EN SEDE
EXTRANJERA TERMINADOS
FAVORABLEMENTE.

DURANTE EL ANO 2022, LA DIRECCION
NACIONAL DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y ARBITRAJE
ALCANZO EL 99,40% CON RESPECTO
A LAMETA PROPUESTA EN EL
INDICADOR "PORCENTAJE DE
AUTORIZACIONES TRAMITADAS QUE
HAN SIDO REQUERIDAS POR
INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO
EN EL TERMINO DE 5 DIAS".

. . o TOTALES TOTALES
Objetivo Estratégico 3: Reduc.lr e.I riesgo fiscal generado  [MN[eMb]3 DESCRIPCION s as| | dibes
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de META 0s
las competencias de la Procuraduria General del Estado




N

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y

por los pasivos contingentes judiciales en el marco de

las competencias de la Procuraduria General del Estado CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS EN

PROCESOS LEGALES EN JURISDICCION
INTERNACIONAL O EXTRANJERA;
PATROCINAR AL ESTADO Y SUS
INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE
ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS
AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE

REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE; Y.

AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A
ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS
SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES PUBLICAS. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y ARBITRAJE

Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado [E\[eM]3
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de META
las competencias de la Procuraduria General del Estado
3 REPRESENTAR AL ESTADO EN PROCESOS
JUDICIALES Y CUASI JUDICIALES ANTE
ORGANISMOS UNIVERSALES, REGIONALES Y
SUBREGIONALES EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS.
Objetivo Estratégico 3: Reducir el riesgo fiscal generado [E\[eM]3
por los pasivos contingentes judiciales en el marco de META
las competencias de la Procuraduria General del Estado
3 REPRESENTAR AL ESTADO EN PROCESOS
JUDICIALES Y CUASI JUDICIALES ANTE
ORGANISMOS UNIVERSALES, REGIONALES Y
SUBREGIONALES EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS.
Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter NO. DE
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica META
del Estado
4
ACTOS Y CONTRATOS QUE SUSCRIBAN
LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO;
ASi COMO ASESORAR Y CAPACITAR EN EL
AMBITO LEGAL EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA, ORIENTANDO LA
GESTION HACIA UNA CONTRATACION EFICAZ.
RESPONSABLE: DIRECCION NACIONAL DE
CONTROL DE LA LEGALIDAD DE CONTRATOS
Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter NO. DE
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica META
del Estado
4
ACTOS Y CONTRATOS QUE SUSCRIBAN
LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO;
ASi COMO ASESORAR Y CAPACITAR EN EL
AMBITO LEGAL EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA, ORIENTANDO LA
GESTION HACIA UNA CONTRATACION EFICAZ.
RESPONSABLE: DIRECCION NACIONAL DE
CONTROL DE LA LEGALIDAD DE CONTRATOS
Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter NO. DE
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica META
del Estado
4
ACTOS Y CONTRATOS QUE SUSCRIBAN
LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO;
ASI COMO ASESORAR Y CAPACITAR EN EL
AMBITO LEGAL EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA, ORIENTANDO LA
GESTION HACIA UNA CONTRATACION EFICAZ.
RESPONSABLE: DIRECCION NACIONAL DE
CONTROL DE LA LEGALIDAD DE CONTRATOS
Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter NO. DE
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica META

del Estado

7. PORCENTAJE DE PROCESOS ANTE

ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE TENGAN ORGANISMOS REGIONALES Y/O

INTERNACIONALES TERMINADOS
FAVORABLEMENTE

e _

1. PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL
ESTADO POR PAGO DE REPARACIONES

e _

2. PORCENTAJE DE ATENCION A
PETICIONES DE INFORMACION EN
TEMAS DE DDHH

e _

REALIZAR EL CONTROL POSTERIOR DE LOS 1. PORCENTAJE DE INFORMES DE

CONTROL EMITIDOS

e _

REALIZAR EL CONTROL POSTERIOR DE LOS 3. PORCENTAJE DE INFORMES DE

CI’_AUSULA ARBITRAL EMITIDOS EN EL
TERMINO DE 60 DIAS

e _

REALIZAR EL CONTROL POSTERIOR DE LOS 2. PORCENTAJE DE CASOS DE

CONTROL ANALIZADOS

e _

4 REALIZAR EL CONTROL POSTERIOR DE LOS 4. PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS

ACTOS Y CONTRATOS QUE SUSCRIBAN
LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO;
ASI COMO ASESORAR Y CAPACITAR EN EL
AMBITO LEGAL EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA, ORIENTANDO LA
GESTION HACIA UNA CONTRATACION EFICAZ.
RESPONSABLE: DIRECCION NACIONAL DE
CONTROL DE LA LEGALIDAD DE CONTRATOS

Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter NO. DE
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica META
del Estado
5 EMITIR PRONUNCIAMIENTOS CON
CARACTER VINCULANTE, QUE DEN
SEGURIDAD JURIDICA ANALIZANDO Y
OBLIGANDO LA APLICACION DEL MARCO
JURIDICO VIGENTE RESPECTO DE LA
CONSULTA ABSUELTA E INTELIGENCIAR CON
SUS PRONUNCIAMIENTOS AL SECTOR
PUBLICO. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE CONSULTORIA
Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter NO. DE
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica META
del Estado
5 EMITIR PRONUNCIAMIENTOS CON
CARACTER VINCULANTE, QUE DEN
SEGURIDAD JURIDICA ANALIZANDO Y
OBLIGANDO LA APLICACION DEL MARCO
JURIDICO VIGENTE RESPECTO DE LA
CONSULTA ABSUELTA E INTELIGENCIAR CON
SUS PRONUNCIAMIENTOS AL SECTOR
PUBLICO. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE CONSULTORIA
Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter NO. DE
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica META
del Estado
5 EMITIR PRONUNCIAMIENTOS CON

CARACTER VINCULANTE, QUE DEN
SEGURIDAD JURIDICA ANALIZANDO Y
OBLIGANDO LA APLICACION DEL MARCO
JURIDICO VIGENTE RESPECTO DE LA
CONSULTA ABSUELTA E INTELIGENCIAR CON
SUS PRONUNCIAMIENTOS AL SECTOR
PUBLICO. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE CONSULTORIA

ALE ATENDIDOS EN UN PLAZO DE 3
DIAS.

e _

1. PORCENTAJE DE CONSULTAS QUE
CUENTAN CON PRONUNCIAMIENTO

e _

2. PORCENTAJE DE CONSULTAS
ATENDIDAS EN EL PLAZO DE 28 DIAS

e _

3. PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS
ALE ATENDIDOS EN UN PLAZO DE 4
DIAS.

2,00

TOTALES
PLANIFICAD

0s

43684689,
63

TOTALES
PLANIFICAD
0s

360,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

31,00

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

38,00

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS

0os

68,00

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

24,00

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

565,00

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

565,00

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

211,00

CUMPLIDOS

CUMPLIDOS

CUMPLIDOS

2,00 100,00 %

TOTALES

0,00 0,00 %

TOTALES

268,00 74,44 %

TOTALES

28,00 90,32 %

TOTALES

37,00 97,37 %

TOTALES

53,00 77,94 %

TOTALES

24,00 100,00 %

TOTALES

385,00 68,14 %

TOTALES

474,00 83,89 %

TOTALES

205,00 97,16 %

LA DIRECCION NACIONAL DE
ASUNTOS INTERNACIONALES Y
ARBITRAJE, DURANTE EL ANO 2022
ALCANZO EL 100% EN EL
PORCENTAJE DE PROCESOS ANTE
ORGANISMOS REGIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

LA DIRECCION NACIONAL DE )
DERECHOS HUMANOS CUMPLIO CON
EL 100% DE LA META ESTABLECIDA
PARA EL INDICADOR "PORCENTAJE
DE MONTO EVITADO AL ESTADO POR
PAGO DE REPARACIONES".

EN LO CORRESPONDIENTE AL
PORCENTAJE DE ATENCION A
PETICIONES DE INFORMACION EN
TEMAS DE DDHH, LA UNIDAD DE
GESTION LLEGO A UN CUMPLIMIENTO
DEL 95,44%.

LA DIRECCION NACIONAL DE
CONTROL DE LA LEGALIDAD DE
CONTRATOS LLEGO A UN
CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LA
META, EN EL PORCENTAJE DE
INFORMES DE CONTROL EMITIDOS.

LA DIRECCION NACIONAL DE
CONTROL DE LA LEGALIDAD DE
CONTRATOS DURANTE EL 2022 LLEGO
AL 100% META DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE INFORMES DE
CLAUSULA ARBITRAL EMITIDOS EN EL
TERMINO DE 60 DIAS.

EN LO CORRESPONDIENTE AL
PORCENTAJE DE ATENCION DE
CASOS DE CONTROL ANALIZADOS, LA
DIRECCION NACIONAL DE CONTROL
DE LA LEGALIDAD DE CONTRATOS
LLEGO A UN CUMPLIMIENTO DEL 100%
DE LA META.

LA DIRECCION NACIONAL DE
CONTROL DE LA LEGALIDAD DE
CONTRATOS LLEGO A UN
CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LA META
DEL INDICADOR "PORCENTAJE DE
REQUERIMIENTOS ALE ATENDIDOS EN
UN PLAZO DE 3 DIAS".

A UN 97,35% DE CUMPLIMIENTO DE LA
META LLEGO LA DIRECCION
NACIONAL DE CONSULTORIA EN EL
INDICADOR PORCENTAJE DE
CONSULTAS QUE CUENTAN CON
PRONUNCIAMIENTO.

LA DIRECCION NACIONAL DE
CONSULTORIA DURANTE EL 2022
LLEGO A UN CUMPLIMIENTO DEL
84,74% DE LA META DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE CONSULTAS
ATENDIDAS EN EL PLAZO DE 28 DIAS.

LA DIRECCION NACIONAL DE
CONSULTORIA LLEGO A UN
CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LA META
EN EL PORCENTAJE DE
REQUERIMIENTOS ALE ATENDIDOS EN
UN PLAZO DE 4 DIAS.



Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica
del Estado

Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica
del Estado

Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica
del Estado

Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica
del Estado

Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica
del Estado

Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica
del Estado

Objetivo Estratégico 2: Incrementar el caracter
preventivo y proactivo del Sistema de Defensa Juridica
del Estado

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

NO. DE DESCRIPCION
META

FOMENTAR LA APLICACION DE LA
MEDIACION COMO FORMULA DE SOLUCION
DE LAS CONTROVERSIAS EN LAS QUE
INTERVENGA EL ESTADO O SUS
INSTITUCIONES, A FIN DE PREVENIR Y
REDUCIR LOS NIVELES DE CONFLICTIVIDAD,
QUE AFECTEN LOS INTERESES DEL SECTOR
PUBLICO

1. PORCENTAJE DE FINALIZACION DE
LOS PROCESOS DE MEDIACION

NO. DE DESCRIPCION

META

FOMENTAR LA APLICACION DE LA
MEDIACION COMO FORMULA DE SOLUCION
DE LAS CONTROVERSIAS EN LAS QUE
INTERVENGA EL ESTADO O SUS
INSTITUCIONES, A FIN DE PREVENIR Y
REDUCIR LOS NIVELES DE CONFLICTIVIDAD,
QUE AFECTEN LOS INTERESES DEL SECTOR
PUBLICO

)

2. PORCENTAJE DE FINALIZACION DE
LOS PROCESOS DE MEDIACION DEL
SECTOR PUBLICO

NO. DE DESCRIPCION

META

FOMENTAR LA APLICACION DE LA
MEDIACION COMO FORMULA DE SOLUCION
DE LAS CONTROVERSIAS EN LAS QUE
INTERVENGA EL ESTADO O SUS
INSTITUCIONES, A FIN DE PREVENIR Y
REDUCIR LOS NIVELES DE CONFLICTIVIDAD,
QUE AFECTEN LOS INTERESES DEL SECTOR
PUBLICO

o

3. PORCENTAJE DE FINALIZACION DE
LOS PROCESOS DE MEDIACION DEL
SECTOR PRIVADO

NO. DE
META

-~

EJERCER LA INICIATIVA LEGISLATIVA
PREVISTA EN LA CONSTITUCION DE LA
REPUBLICA Y LALEY, A TRAVES DE LA
PRESENTACION DE PROYECTOS DE LEY EN
EL AMBITO DE SU COMPETENCIA; ASI
COMO ASESORAR A LAS ENTIDADES
PUBLICAS EN LA APLICACION DE PRINCIPIOS
DE TECNICA LEGISLATIVA Y PARLAMENTARIA.
ADICIONALMENTE PROMOVERA EN
COORDINACION CON OTRAS AREAS, LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE UN
PROGRAMA DE CAPACITACION E
INVESTIGACION JURIDICA, QUE RESPONDA
A LAS NECESIDADES ACTUALES Y
POTENCIALES DE LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE INICIATIVA
LEGISLATIVA

1. EFICIENCIA EN EL ANALISIS DE
PROYECTOS DE LEY

NO. DE
META

8 ASESORAR A LAS MAXIMAS AUTORIDADES
DE LA PROCURADURIA GENERAL DEL SOLICITUDES DE AUTORIZACIONES
ESTADO Y DEL SECTOR PUBLICO, ASI PARA TRANSIGIR, DESISTIR O
COMO, ABSOLVER CONSULTAS QUE, SOBRE ALLANARSE / AUTORIZAR / DELEGAR /
LA MATERIA DE SU COMPETENCIA, NEGAR / NO COMPETENCIA O
SOLICITEN LAS DIRECCIONES NACIONALES; Y, ARCHIVAR EMITIDAS EN EL TERMINO DE
A PARTIR DEL ESTUDIO Y RECOPILACION DE 15 DIAS.75
LOS PRODUCTOS JURIDICOS EMITIDOS POR
LA INSTITUCION, HACER LA DIFUSION A LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS Y A LA SOCIEDAD
CIVIL SOBRE LA APLICACION DE LAS NORMAS
JURIDICAS QUE REQUIERAN. RESPONSABLE:

DIRECCION NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA
INSTITUCIONAL.

DESCRIPCION

1. PORCENTAJE DE RESPUESTAS DE

NO. DE
META

ASESORAR A LAS MAXIMAS AUTORIDADES
DE LA PROCURADURIA GENERAL DEL INSTITUCIONALES ATENDIDAS A
ESTADO Y DEL SECTOR PUBLICO, ASi TRAVES DE CRITERIOS O INFORMES
COMO, ABSOLVER CONSULTAS QUE, SOBRE ' JURIDICOS EN EL TERMINO DE 15 DIAS
LA MATERIA DE SU COMPETENCIA,

SOLICITEN LAS DIRECCIONES NACIONALES; Y,

A PARTIR DEL ESTUDIO Y RECOPILACION DE

LOS PRODUCTOS JURIDICOS EMITIDOS POR

LA INSTITUCION, HACER LA DIFUSION A LAS

INSTITUCIONES PUBLICAS Y A LA SOCIEDAD

CIVIL SOBRE LA APLICACION DE LAS NORMAS

JURIDICAS QUE REQUIERAN. RESPONSABLE:

DIRECCION NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA

INSTITUCIONAL.

DESCRIPCION

©

2. PORCENTAJE DE CONSULTAS

NO. DE
META

ASESORAR A LAS MAXIMAS AUTORIDADES
DE LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO Y DEL SECTOR PUBLICO, ASI
COMO, ABSOLVER CONSULTAS QUE, SOBRE
LA MATERIA DE SU COMPETENCIA,
SOLICITEN LAS DIRECCIONES NACIONALES; Y,
A PARTIR DEL ESTUDIO Y RECOPILACION DE
LOS PRODUCTOS JURIDICOS EMITIDOS POR
LA INSTITUCION, HACER LA DIFUSION A LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS Y A LA SOCIEDAD
CIVIL SOBRE LA APLICACION DE LAS NORMAS
JURIDICAS QUE REQUIERAN. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA
INSTITUCIONAL.

DESCRIPCION

©

3. PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS
ALE ATENDIDOS EN UN PLAZO DE 3
DIAS.

NO. DE
META

©

COORDINAR ACCIONES INSTITUCIONALES E
INTERINSTITUCIONALES Y SUPERVISAR LOS
PROCESOS DE COMUNICACION Y
PLANIFICACION INSTITUCIONAL; Y, DE
DESARROLLO DE LA GESTION A DICHAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO.

1. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE COMUNICACION ESTRATEGICA

e _

L _

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

37,71 % LA DIRECCION NACIONAL DE
MEDIACION LLEGO A UN 94,29% DE
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
INDICADOR PORCENTAJE DE
FINALIZACION DE LOS PROCESOS DE
MEDIACION.

2739,00 1033,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

2507,00 919,00 36,66 % EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LA META, PARA EL INDICADOR
PORCENTAJE DE FINALIZACION DE
LOS PROCESOS DE MEDIACION DEL
SECTOR PUBLICO, FUE DEL 100,00%

DURANTE EL 2022.

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS

0os

SE LLEGO AL 100% DE PORCENTAJE
DE CUMPLIMIENTO DE LA META, PARA
EL INDICADOR PORCENTAJE DE
FINALIZACION DE LOS PROCESOS DE
MEDIACION DEL SECTOR PRIVADO,
DURANTE EL 2022.

232,00 114,00 49,14 %

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

LA DIRECCION NACIONAL DE .
INICIATIVA LEGISLATIVA, LLEGO A UN
CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LA META
DEL INDICADOR PORCENTAJE DE
PROYECTOS DE LEY ANALIZADOS.

10,00 10,00 100,00 %

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

75,00 60,00 80,00 % DURANTE EL ANO 2022, LA DIRECCION
NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA
INSTITUCIONAL LLEGO AL 80% DE
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
INDICADOR PORCENTAJE DE
RESPUESTAS DE SOLICITUDES DE
AUTORIZACIONES PARA TRANSIGIR,
DESISTIR O ALLANARSE / AUTORIZAR /
DELEGAR / NEGAR / NO
COMPETENCIA O ARCHIVAR EMITIDAS
EN EL TERMINO DE 15 DIAS

15,00 100,00 %

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

15,00 LA DIREQCION NACIONAL DE
ASESORIA JURIDICA CUMPLIO CON EL
100% DE LA META DEL INDICADOR
"PORCENTAJE DE CONSULTAS
INSTITUCIONALES ATENDIDAS A
TRA)/ES DE CRITERIOS O INFORMES
JlIJRIDICOS EN EL TERMINO DE 15
DIAS"

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS

0os

3,00 100,00 % LA DIRECCION NACIONAL DE
ASESORIA JURIDICA INSTITUCIONAL
LLEGO A UN CUMPLIMIENTO DEL 100%
DE LA META EN EL PORCENTAJE DE
REQUERIMIENTOS ALE ATENDIDOS EN
UN PLAZO DE 3 DIAS.

3,00

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

170,00 170,00 100,00 % EL PLAN DE COMUNICACION
INSTITUCIONAL SE CUMPLIO EN UN
100% DURANTE EL 2022 POR PARTE
DE LA COORDINACION

INSTITUCIONAL.

TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS

TOTALES

NO. DE DESCRIPCION
META os



Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS,
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL
CODIGO DEL TRABAJO. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANO.

NO. DE
META

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS,
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL
CODIGO DEL TRABAJO. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANO.

NO. DE
META

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS,
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL
CODIGO DEL TRABAJO. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANO.

NO. DE
META

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS,
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL
CODIGO DEL TRABAJO. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANO.

NO. DE
META

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS,
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL
CODIGO DEL TRABAJO. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANO.

NO. DE
META

11 COORDINAR POLITICAS Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES QUE LE PERMITAN A LA
INSTITUCION ALINEARSE CON EL PLAN
NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR, EMITIDO POR
LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION
Y DESARROLLO, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA
INTEGRADO DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA, DESARROLLADO
CONJUNTAMENTE CON LAS DIRECCIONES
NACIONALES, REGIONALES, LA
COORDINACION INSTITUCIONAL, LA
COORDINACION NACIONAL ADMINISTRATIVA
FINANCIERA Y BAJO LA APROBACION DE LA
MAXIMA AUTORIDAD RESPONSABLE:
COORDINACION NACIONAL DE PLANIFICACION.

NO. DE
META

11 COORDINAR POLITICAS Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES QUE LE PERMITAN A LA
INSTITUCION ALINEARSE CON EL PLAN
NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR, EMITIDO POR
LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION
Y DESARROLLO, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA
INTEGRADO DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA, DESARROLLADO
CONJUNTAMENTE CON LAS DIRECCIONES
NACIONALES, REGIONALES, LA
COORDINACION INSTITUCIONAL, LA
COORDINACION NACIONAL ADMINISTRATIVA
FINANCIERA Y BAJO LA APROBACION DE LA
MAXIMA AUTORIDAD RESPONSABLE:
COORDINACION NACIONAL DE PLANIFICACION.

NO. DE DESCRIPCION
META
12 ELABORAR, APOYAR Y ASESORAR A LAS
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS
EN PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS QUE COADYUVEN AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE PLANIFICACION E INVERSION
NO. DE DESCRIPCION
META
12 ELABORAR, APOYAR Y ASESORAR A LAS

DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS
EN PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS QUE COADYUVEN AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE PLANIFICACION E INVERSION

1. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL

PLAN DE CAPACITACION

e _

2. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE

LA INCLUSION DE PERSONAS CON
CAPACIDADES ESPECIALES

e _

3. PORCENTAJE DE PERSONAL CON
CONTRATO DE SERVICIOS
OCASIONALES

e _

4. PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL GRUPO DE
GASTO DE EGRESOS EN PERSONAL

e _

5. EFECTIVIDAD DEL PLAN DE
CAPACITACION APROBADO

e _

1. INDICE DE GESTION ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

e _

2. PORCENTAJE DE EJECUCION DEL
POA INSTITUCIONAL

1. PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD DEL
PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA DE
CLIMA LABORAL

2. PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES

AL POA'Y PAI INSTITUCIONAL

76,00 42,00 55,26 % SE CUMPLIO CON EL 58,17% DE LA
META DEL PLAN DE CAPACITACION

DURANTE EL 2022.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

14,00 6,67 %

EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LA INCLUSION DE PERSONAS CON
CAPACIDADES ESPECIALES FUE DEL
100% DE LA META DURANTE EL 2022.

210,00

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

16,00 4,42 % EN LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO ESTA MUY POR DEBAJO DEL
PORCENTAJE MAXIMO DE PERSONAL
CON CONTRATO DE SERVICIOS

OCASIONALES.

362,00

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS

0os

LA DIRECCION NACIONAL DE
ADMINISTRACION DEL TALENTO
HUMANO EJECUTO USD 10.871.341,02
QUE IMPLICA UN 99,53% DEL
PRESUPUESTO DEL GRUPO DE
GASTO 51 EGRESOS EN PERSONAL.

10927412, 10871341,0 99,49 %
2

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

LA DIRECCION NACIONAL DE
ADMINISTRACION DEL TALENTO
HUMANO ALCANZO UN
CUMPLIMIENTO DEL 100% CON
RESPECTO A LA META PROPUESTA
PARA ESTE INDICADOR
CORRESPONDIENTE AL 2022.

870,00

831,00 95,52 %

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

1,00 0,87 87,00 % EL INDICE DE GESTION ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO ALCANZO EL 88,87% CON
RESPECTO A LA META PROPUESTA

PARA EL 2023.

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

LA EJECUCION DEL POA
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO ALCANZO EL 92,02% (0,9202)
Y SU META ERA DEL 100% (1,00).

1,00 0,92 92,00 %

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

0,84 0,78 92,86 % EN EL 2022, LOS RESULTADOS DE LA
ENCUESTA DE CLIMA LABORAL DE LA
PGE FUE DEL 78,00% MIENTRAS QUE
EN EL 2021 FUE DEL 82%, POR LO QUE
NO SE CONSIGUIO LA META
PROPUESTA PARA EL ANO EN CURSO,
ALCANZANDO UN RESULTADO DEL
92,86%. CABE INDICAR QUE LA
ENCUESTA ES DEFINIDA Y APLICADA
POR EL MDT.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

133,00 100,00 %

EL PORCENTAJE DE
ACTUALIZACIONES AL POA Y PAI
INSTITUCIONALE ALCANZO EL 100%
DE CUMPLIMIENTO DE SU META.

133,00
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Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
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Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

NO. DE DESCRIPCION
META

3. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL

12 ELABORAR, APOYAR Y ASESORAR A LAS
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS
EN PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS QUE COADYUVEN AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE PLANIFICACION E INVERSION

NO. DE DESCRIPCION
META
12 ELABORAR, APOYAR Y ASESORAR A LAS
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS
EN PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS QUE COADYUVEN AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE PLANIFICACION E INVERSION
NO. DE DESCRIPCION
META
13 MONITOREAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS

PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS, CONTEMPLADOS EN LA
PLANIFICACION INSTITUCIONAL; Y, EVALUAR
LOS RESULTADOS ALCANZADOS POR CADA
UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA INSTITUCION. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

NO. DE DESCRIPCION

META

1

w

MONITOREAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS, CONTEMPLADOS EN LA
PLANIFICACION INSTITUCIONAL; Y, EVALUAR
LOS RESULTADOS ALCANZADOS POR CADA
UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA INSTITUCION. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

NO. DE
META

1

w

MONITOREAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS, CONTEMPLADOS EN LA
PLANIFICACION INSTITUCIONAL; Y, EVALUAR
LOS RESULTADOS ALCANZADOS POR CADA
UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA INSTITUCION. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

NO. DE
META

1.

IS

SUPERVISAR EL NORMAL Y OPORTUNO FLUJO
DE LA DOCUMENTACION Y
CORRESPONDENCIA DE LA INSTITUCION, ASi
COMO VELAR POR SU CORRECTA
CONSERVACION. RESPONSABLE:
SECRETARIA GENERAL.

NO. DE DESCRIPCION

META

1.

IS

SUPERVISAR EL NORMAL Y OPORTUNO FLUJO
DE LA DOCUMENTACION Y
CORRESPONDENCIA DE LA INSTITUCION, ASI
COMO VELAR POR SU CORRECTA
CONSERVACION. RESPONSABLE:
SECRETARIA GENERAL.

NO. DE DESCRIPCION
META

15 COORDINAR, ADMINISTRAR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS, DE CONFORMIDAD CON LAS
POLITICAS EMANADAS POR EL PROCURADOR
GENERAL DEL ESTADO Y LAS DISPOSICIONES
LEGALES. RESPONSABLE: COORDINACION
NACIONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA' Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA DE
CLIMA LABORAL

4. PORCENTAJE DE EMISION DE

CERTIFICACIONES POA EN EL PLAZO DE

36 HORAS

MONITOREAR Y DAR SEGUIMIENTO A
LOS PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS
Y PROYECTOS, CONTEMPLADOS EN LA
PLANIFICACION INSTITUCIONAL; Y,
EVALUAR LOS RESULTADOS
ALCANZADOS POR CADA UNA DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
INSTITUCION. RESPONSABLE:

DIRECCION NACIONAL DE SEGUIMIENTC

Y EVALUACION.

2. PORCENTAJE DE INFORMES
ENTREGADOS

e _

3. PORCENTAJE DE PROCESOS
ACTUALIZADOS

e _

1. PORCENTAJE DE COPIAS
CERTIFICADAS Y CERTIFICACIONES
ENTREGADAS EN EL TERMINO DE 10
DIAS70063

2. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
LA PLANIFICACION ANUAL DE LA
TRANSFERENCIA DOCUMENTAL

1. PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

1,00 1,00 100,00 % SE ALCANZO EN EL 2022 UN
CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LAS
ACTIVIDADES DETALLADAS EN EL
PLAN ESTRATEGICO DE CLIMA
LABORAL DE LA PGE.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

645,00 100,00 %

EL PORCENTAJE DE EMISION DE
CERTIFICACIONES POA EN EL PLAZO
DE 36 HORAS ALCANZO EL 100% DE
CUMPLIMIENTO DE SU META.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

0,92 92,00 %

645,00

LA EJECUCION DEL POA
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO ALCANZO EL 92,02% (0,9202)
Y SU META ERA DEL 100% (1,00).

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

244,00 100,00 %

1,00

SE LLEGO AL 100% DE CUMPLIMIENTO
DE INFORMES ENTREGADOS POR
PARTE DE LA DIRECCION NACIONAL
DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

1,00 100,00 %

244,00

1,00

EL PORCENTAJE DE PROCESOS
ACTUALIZADOS ALCANZO EL 100,00%
DE CUMPLIMIENTO DE SU META.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

70063,00 100,00 %

SE CUMPLIO EL 100% DE LA META
ESTABLECIDA PARA EL INDICADOR
PORCENTAJE DE COPIAS
CERTIFICADAS Y CERTIFICACIONES
ENTREGADAS EN EL TERMINO DE 10
DIAS, TANTO EN FORMATO FISICO
COMO EN FORMATO DIGITAL EN EL
PERIODO 2022.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

1,00 0,90 90,00 %

70063,00

LA SECRETARIA GENERAL EN EL
INDICADOR PORCENTAJE DE )
CUMPLIMIENTO DE LA PLANIFICACION
ANUAL DE LA TRANSFERENCIA
DOCUMENTAL ALCANZO EL 90,00% DE
CUMPLIMIENTO DE SU META.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS

0os

EL PRESUPUESTO DEVENGADO POR
LA PLANTA CENTRAL DE LA PGE
ASCIENDIO A USD 48.766.572,92, LO
CUAL REPRESENTA EL 86,23% DE
EJECUCION PRESUPUESTARIA.

55272106, 48766572,9 88,23 %
2

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META [e]

16 FACILITAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
MEDIANTE LA DOTACION DE BIENES,
SERVICIOS, EJECUCION DE OBRAS, INCLUIDOS
LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA.
RESPONSABLE: DIRECCION NACIONAL
ADMINISTRATIVA.

NO. DE
META

16 FACILITAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
MEDIANTE LA DOTACION DE BIENES,
SERVICIOS, EJECUCION DE OBRAS, INCLUIDOS
LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA.
RESPONSABLE: DIRECCION NACIONAL
ADMINISTRATIVA.

NO. DE
META

16 FACILITAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
MEDIANTE LA DOTACION DE BIENES,
SERVICIOS, EJECUCION DE OBRAS, INCLUIDOS
LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA.
RESPONSABLE: DIRECCION NACIONAL
ADMINISTRATIVA.

1. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL

PAC

e _

2. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL

PLAN DE MANTENIMIENTO VEHICULAR

L _

3. PORCENTAJE DE ORDENES DE
GASTO DESPACHADAS

66,00 60,00 90,91 % SE REALIZARON 60 DE 66 PROCESOS
DE CONTRATACION PLANIFICADOS EN

PLANTA CENTRAL DURANTE EL ANO.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

50,00 89,29 %

LA DIRECCION NACIONAL .
ADMINISTRATIVA CUMPLIO EL 89,29%
DE LA META ESTABLECIDA PARA EL
MANTENIMIENTO VEHICULAR
PLANIFICADO.

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

1037,00 100,00 %

56,00

LA DIRECCION NACIONAL
ADMINISTRATIVA ATENDIO EL 100%
DE LAS ORDENES DE GASTO
DURANTE EL 2022.

1037,00
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17 ADMINISTRAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS
ECONOMICOS ASIGNADOS POR LAS LEYES
RESPECTIVAS A FAVOR DE LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL FINANCIERA.

NO. DE DESCRIPCION
META

1. PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA

TOTALES
PLANIFICAD
0s

55272106,
00

48766572,9 88,23 %
2

TOTALES
CUMPLIDOS

EL PRESUPUESTO DEVENGADO POR
LA PLANTA CENTRAL DE LA PGE
ASCENDIO A USD 48.766,572,92 LO
CUAL REPRESENTA EL 86,23% DE
EJECUCION PRESUPUESTARIA.

- L ) 4 TOTALES | TOTALES
Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades NO. DE DESCRIPCION pLanFicao | cumpLibos
institucionales META 0s
17 ADMINISTRAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS 2. PORCENTAJE DE INGRESOS 1256,00 879,00 69,98 % LA DIRECCION NACIONAL FINANCIERA

ECONOMICOS ASIGNADOS POR LAS LEYES
RESPECTIVAS A FAVOR DE LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL FINANCIERA.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

17 ADMINISTRAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS
ECONOMICOS ASIGNADOS POR LAS LEYES
RESPECTIVAS A FAVOR DE LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES. RESPONSABLE:
DIRECCION NACIONAL FINANCIERA.

PROCESADOS POR RECAUDACION DE

MEDIACION

e _

3. PORCENTAJE DE ATENCION A
USUARIOS PARA EL DEVENGADO DE
LAS ORDENES DE GASTO EN EL
TERMINO DE 90 DIAS

TOTALES
PLANIFICAD
0os

2057,00

PROCESO 879 INGRESOS POR
RECAUDACION DE MEDIACION DE UN
TOTAL DE 1.256 EN EL ANO.

TOTALES
CUMPLIDOS

LA DIRECCION NACIONAL FINANCIERA
ATENDIO A UN TOTAL DE 2.057
USUARIOS PARA EL DEVENGADO DE
LAS ORDENES DE GASTO EN EL
TERMINO DE 90 DIAS, ALCANZANDO
EL 100% DE LA META DETERMINADA
PARA EL INDICADOR.

2057,00 100,00 %

o i L _ pIgL%EiD CL(KIELL‘SSS -_
institucionales META 0s
18 FORTALECER LA ESTRUCTURA, 1. PORCENTAJE DE EJECUCION DEL 19,00 16,00 84,21 % DIRECCION NACIONAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA PLAN DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO, DE COMPUTACION REALIZO 16 MANTENIMIENTOS DE LOS
SUSTENTADA EN LA MODERNIZACION DE EQUIPOS DE COMPUTACION DE UN
PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TOTAL DE 19 EN EL ANO.
INFORMATICOS Y DOTACION DE BIENES Y
SERVICIOS. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION.
Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades NO. DE MEETES MONALES

institucionales META

18 FORTALECER LA ESTRUCTURA,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
SUSTENTADA EN LA MODERNIZACION DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
INFORMATICOS Y DOTACION DE BIENES Y
SERVICIOS. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 4: Fortalecer las capacidades
institucionales

18 FORTALECER LA ESTRUCTURA,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
SUSTENTADA EN LA MODERNIZACION DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
INFORMATICOS Y DOTACION DE BIENES Y
SERVICIOS. RESPONSABLE: DIRECCION
NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

TIPO

DESCRIPCION

DESCRIPCION

PRESUPUESTO PLANIFICADO

2. PORCENTAJE DE SOPORTE A
USUARIOS

3. DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS DE
TICS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

PRESUPUESTO
EJECUTADO

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

11374,00

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

8760,00

% CUMPLIMIENTO DE
LA GESTION

DURANTE EL ANO 2022 SE
REGISTRARON 11,374 HORAS DE
SOPORTE A USARIOS DE UN TOTAL
DE 11,374, CUMPLIENDO EN UN 100%
LA META DE ESTE INDICADOR.

11374,00 100,00 %

TOTALES

8747,00 99,85 % DURANTE EL ANO SE ALCANZO EL
100,00% DE LA META DE
DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS

DE TICS.

80,56 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PATROCINIO DEL ESTADO ASESORIA Y CONTROL $49.509.385,99 $43.295.485,48 87,45 % http://www.pge.gob.ec/images/documentos/LeyTransparencia/
DE LA LEGALIDAD 2023/enero/a4/Literal%20a4)%20Metas%20y%200bjetivos
%?20unidades%20administrativas.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMINISTRACION CENTRAL $5.762.720,01 $5.471.087,44 94,94 % http://www.pge.gob.ec/i /documentos/LeyT cia/
2023/enero/a4/L|teraI%20a4)%20Metas%ZOy%ZOohjetlvos
%?20unidades%20administrativas.pdf
Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $55.272.106,00 $48.766.572,92 88,23 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION
EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

$57.567.028,46 $28.504.022,48 $22.199.212,97

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO A

$29.063.005,98

$28.859.344,47

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC

88,69 %

EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$98.668,01 $2.678,57 http:/iwww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionCuentas_rend
icionCuentas2022/PROCEDIMIENTO%20ESPECIAL%20(Arrendamiento
%20bienes%20inmuebles)%202022.pdf

Nimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$107.384,40 $36.776,30 http:/Awww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionCuentas_rend
icionCuentas2022/PROCESOS%20CATALOGO%20ELECTRONICO
9%202022.pdf

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$29.468,40 $101.103,04 http:/Awvww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionCuentas_rend
icionCuentas2022/PROCESOS%20DE%20INFIMA%20CUANTIA
%202022.pdf

CATALOGO ELECTRONICO

INFIMA CUANTIA



LICITACION Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$34.344,18 $0,00 http:/iwww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionCuentas_rend
icionCuentas2022/PROCESQO%20LICITACION%20SERVICIOS
%202022.pdf

MENOR CUANTIAB Y S Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Némero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$18.400,00 $0,00 http://Awww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionCuentas_rend
icionCuentas2022/PROCESO%20MENOR%20CUANTIA%20SERVICIOS
%202022.pdf

PRODUCCION NACIONAL NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$0,00 $296.760,70 http:/iwww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionCuentas_rend
icionCuentas2022/PROCESO%20PRODUCCION%20NACIONAL
%202022.pdf

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$52.637,22 $14.813,40 http://Awww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionCuentas_rend
icionCuentas2022/PROCESO%20REGIMEN%20ESPECIAL.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$705.557,71 $30.803,00 http:/iwww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionCuentas_rend
icionCuentas2022/PROCESO%20SUBASTA%20INVERSA
%20ELECRONICA%202022.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTA LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

MEDIO DE VERIFICACI PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECCRIENEA RECOMENDACION
ES]
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0011-2022 Seguimiento al 80,00 % RECOMENDACIONES SIN EXAMEN ESPECIAL DE http:/lwww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionC
informe: SEGUIMIENTO uentas_rendicionCuentas2022/DNA1_0011_2022.pdf

Aprobado 2022-01-

27 DNA1-0069-2020 (2
recomendaciones)
DNA1-0047-2019 (1
recomendacion)
DNAI-AI-0276-2019 (2
recomendaciones)

Recursos examinados:
1029 977,65 USD

(61 contratos

analizados)
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0060-2022 Seguimiento al 70,00 % RECOMENDACIONES SIN EXAMEN ESPECIAL DE http://www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionC
informe: SEGUIMIENTO uentas_rendicionCuentas2022/DNA1_0060_2022.PDF

Aprobado 2022-07-
13 sin informes anteriores
relacionados

Recursos examinados:
12 826,36 USD
(10 pagos gastos

residencia
8 pasajes aéreos)

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0087-2022 Seguimiento al 70,00 % RECOMENDACIONES SIN EXAMEN ESPECIAL DE http:/lwww.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionC
informe: SEGUIMIENTO uentas_rendicionCuentas2022/DNA1_0087_2022.pdf
Aprobado 2022-09-
02 sin informes
seguimiento

recomendaciones

Recursos examinados:
439 477,95 USD

(57 pagos de viaticos al
exterior
8 contratos pasajes
aéreos)
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0105-2022 Seguimiento al 70,00 % RECOMENDACIONES SIN EXAMEN ESPECIAL DE http:/www.pge.gob.ec/images/2023/rendicion/pge_rendicionC
informe: SEGUIMIENTO uentas_rendicionCuentas2022/DNA1_0105_2022.pdf
Aprobado 2022-10-
26 DAAC-0127-2016 (4
recomendaciones)

Recursos examinados:
518 042,51 USD
(111 CURS de ingresos

por servicios de
mediacion)



