DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o
Entidad Operativa Desconcentrada que rinde

Procuraduria General del Estado

cuentas:
Pertenece a qué institucion: N/A
Adscrita a qué institucion: N/A
FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcion Ejecutiva N/A
Funcion Legislativa N/A
Funcién Judicial N/A
Funcién de Transparencia y Control Social N/A
Funcion Electoral N/A
GADS N/A
Otra institucionalidad del Estado: X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA: X

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA: N/A

UNIDAD DE ATENCION O GESTION: N/A

DOMICILIO

Provincia: Pichincha

Canton: Quito

Parroquia: Ifiaquito

Direccion: Av. Amazonas N39-123 y Arizaga

Correo electrénico:

comu_social@pge.gob.ec

Pagina web: www.pge.gob.ec
Teléfonos: 593-2-294 1300
N.- RUC: 1760002280001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del representante legal de la institucion:

Econ. Galo Enrique Sandoval Dugue

Cargo del representante legal de la institucion: Coordinador Nacional Administrativo Financiero

Fecha de designacion:

14 de octubre del 2019

Correo

galo gob.ec

Teléfonos:

593-2-294 1300 ext. 2440

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable:

Ab. Juan Emanuel Izquierdo Intriago

Cargo:

Director Regional 1

Fecha de designaci6n:

11 de enero del 2019

Correo electronico:

uan.izquierdo@pge.gob.ec

Teléfonos:

(042) 567-780- 781 - 82 / (042) 313-632

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Mgs. Maria Gabriela Mufioz Pumagualle

Cargo:

Coordinadora Institucional

Fecha de designaci6n:

22 de junio de 2020

Correo electronico:

maria gob.e

Teléfonos:

593-2-294 1300 2322

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN

EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

Msc. Carolina Torres

Cargo:

Comunicadora Social 1

Fecha de designacién:

7 de febrero del 2022

Correo electrénico:

ctorres@pge.gob.ec

Teléfonos:

593-2-294 1300 2323

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

NIVEL

N.- DE UNIDADES

COBERTURA

Nacional

PLANTA CENTRAL

Se encarga de las siguientes Provincias: Pichincha, Imbabura, Carchi, Sucumbios, Santo Domingo de los
Tsachilas, Esmeraldas, Azuay, Caftar, Morona Santiago; Manabf; Chimborazo, Tungurahua, Cotopaxi, Bolivar,
Pastaza; Loja, Zamora Chinchipe.

DIRECCION REGIONAL 1
Se encarga de las siguientes Provincias: Guayas, Los Rios, El Oro, Galapagos y Santa Elena.

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal N/A
DIRECCION REGIONAL 1
Comprende las Provincias del Guayas, Los Rios, El Oro, Galapagos y Santa Elena.
DIRECCION REGIONAL AZUAY
Con sede en la ciudad de Cuenca, tiene competencia en las provincias de Azuay, Cafiar y Morona Santiago.
DIRECCION REGIONAL CHIMBORAZO

Regional 5 Con sede en la ciudad de tiene ¢ ia en las provincias de Cl Cotopaxi, Bolivar,
Tungurahua y Pastaza.
DIRECCION REGIONAL DE MANAB{
Con sede en la ciudad de Portoviejo, tiene competencia en la provincia de Manabi.
DIRECCION REGIONAL DE LOJA
Con sede en la ciudad de Loja, tiene competencia en las provincias de Loja y Zamora Chinchipe.

Provincial N/A

Distrital N/A

Circuitos N/A

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

LINK AL MEDIO DE
GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS ERipchacH
PUBLICADO EN LA PAG.
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS CEEOE VARG
Masculino Femenino LGBTI MONTUBIOS CHOLOS INDIGENAS MESTIZOS AFROAMERICANOS
PLANTA CENTRAL
DIRECCION REGIONAL 1
DIRECCION REGIONAL AZUAY
Nacional 1 1409 698 711 104 91 99 1013 101
DIRECCION REGIONAL CHIMBORAZO
DIRECCION REGIONAL DE MANAB{
DIRECCION REGIONAL DE LOJA
Zonal N/A N/A N/A N/A N/A
DIRECCION REGIONAL 1
Comprende las Provincias del Guayas, Los Rios, El Oro, Galdpagos y Santa Elena.
DIRECCION REGIONAL AZUAY http://www.pge.gob.ec/i
Con sede en la ciudad de Cuenca, tiene competencia en las provincias de Azuay, Cafiar y Morona Santiago. ndex.php/2014-06-20-064
34-58/rendicion-de-
DIRECCION REGIONAL CHIMBORAZO cuentas/rendicion-de-
Regional 5 Con sede en la ciudad de Riobamba, tiene competencia en las provincias de Chimborazo, Cotopaxi, Bolivar, 326 162 164 24 21 23 234 23  Cuentas-
Tungurahua y Pastaza. 2019?view=page&id=350
DIRECCION REGIONAL DE MANABI
Con sede en la ciudad de Portoviejo, tiene competencia en la provincia de Manabi.
DIRECCION REGIONAL DE LOJA
Con sede en la ciudad de Loja, tiene competencia en las provincias de Loja y Zamora Chinchipe.
PLANTA CENTRAL
Provincial 6 Comprende las Provincias de Pichincha, Imbabura, Carchi, Sucumbios, Santo Domingo de los Tsachilas, 1083 537 546 80 70 76 779 78
Esmeraldas.
Distrital: N/A N/A N/A N/A N/A
Circuital N/A N/A N/A N/A N/A
Cantonal: N/A N/A N/A N/A N/A
Parroquial: N/A N/A N/A N/A N/A
Comunidad o recinto: N/A N/A N/A N/A N/A
MECANISMOS DE_PARTICIPACION CIUDADANA MARQUE SI/NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Audiencia publica NO NO APLICA
Otros NO NO APLICA
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO LINKAL MEDIO DE vsmnmﬁ\:f#::);g;;&no EN'LAPAG. WEB DE LA
NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE HAN
GENERADO DESDE LA CIUDADANIA HACIA LA MARQUE SI/NO OBSERVACIONES
INSTITUCION
Veedurias Ci NO
Observatorios NO
Comités de usuarios NO
Defensorias comunitarias NO
Otros ismos de control social NO
PLANIFICACION PARTICIPATIVA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA MARQUE SI/ NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES
INSTITUCIONALES
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE -
PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO
NO NO APLICA NO APLICA
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 a la Ley Orgdnica de C 6
;t?‘fx;ﬂé ?;';_ iNDicacion et porcentase | “NK A;:"ED'O
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS PAUTADOS DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE
PPTO. DELPAUTAJE | e os NACIONAL | VERIFICACION
QUE SE DESTINO A PUBLICADO EN
Radio: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Prensa: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Television: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Medios digitales: NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA $1 0 NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Publicacion en la pag. Web de los contenidos .
en el Art. 7 de la LOTAIP
Publicacién en la pag. Web del Informe de
Rendicién de Cuentas y sus medios de verificacion Sl http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-10-01-02-25-29?vi d
establecido en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
ARTICULACION DE_POLITICAS PUBLICAS PONGA 510 NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
i L ) Plan Estratégi
atsc Chtlenciaticiaco e HlanlEsteaico S| http://www.pge.gob.ec/images/2020/planificacion/octubre/Plan_Estratgico_Institucional_2019_2022.pdf
Institucional (PEI) al PNBV
La institucion tiene articulado el POA al PNBV si http://www.pge.gob.ec/images/2021/planificaci%C3%B3n/CNP-Informe poa y pai 2021.pdf
. P " EXPLIQUE COMO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sI/NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS APORTA EL
PARA LA IGUALDAD
RESULTADO AL
56 servidores/as
identificados en Il
P.G.E. como parte de
los  grupos  étnicos
TR Equidad e inclusion de personas de pueblos indigenas y otras etnias. Aplicacion de ficha social al personal y| Poblacién objetivo diagnosticada e informada de la situacion actual de las|minoritarios: 13
Politicas publicas interculturales N ) ) IS - :
registro de los servidores de acuerdo a su identificacién étnica. etnias y nacionalidades en el Ecuador y sus derechos. afroecuatorianos, 12
indigenas y 31
montubios. Se vigila
trato igualitario
permanente.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

Politicas publicas generacionales

Equidad con personas adultos mayores. Aplicacién de ficha social al personal y registro de los servidores de
acuerdo a su edad actual.

Poblacién objetivo  diagnosticada e informada

sobre

derechos

responsabilidades del adulto mayor y prevencién del deterioro psicofisico.

i

1 servidor/a adulto|
mayor identificado en
la Procuraduria
General del Estado
(mayor a 65 afios).
Se vigila trato
igualitario
permanente.

Politicas publicas de discapacidades

Inclusién y equidad a personal con di i y familiares sustitutos. Aplicacién de ficha social al
personal y registro de los servidores de acuerdo a su discapacidad o trabajador sustituto.

Poblacién objetivo diagnosticada. Servidores de la Procuraduria General del

Estado, sensibilizados en el tema sobre discapacidades.

20 servidores/as de la
Procuraduria  forman
parte del proceso de
inclusién laboral (13 con
discapacidad  y 7

ustitutos).
Tipos de discapacidad
identificada: 7 con

discapacidad visual, 1 con
discapacidad auditiva, 5
con discapacidad fisica).
Este grupo prioritario
corresponde al 4,54% del
personal integrado en la
Institucién. Se vigila trato
igualitario permanente.

Politicas publicas de género

Trato igualitario y equitativo a personal. Aplicacién de ficha social al personal y registro de los servidores de
acuerdo a su género.

Poblacién objetivo diagnosticada. Se promueve la insercién y la equidad en los
equipos de trabajo de la Procuradurfa General del Estado.

A nivel  nacional
tenemos 441
servidores, 222 de
género masculino y
219 de  género
femenino. El personal
femenino que labora
en la Institucion,

corresponde un
49,66%. Se vigila trato
igualitario
permanente.

Politicas publicas de movilidad humana

Inclusién y equidad de personal en situacién de movilidad. Aplicacién de ficha social al personal y registro
de los servidores de acuerdo a movilidad humana.

Poblacién objetivo diagnosticada e informada sobre definicion e inclusion de

ciudadanos en situacién de movilidad humana.

Tenemos 3 servidores
en  situacion  de

migrantes con
nacionalidad
ecuatoriana  y
migrantes de
nacionalidad
extranjera laboran en
la Procuradurfa

General del Estado.
se  vigla  trato
igualitario
permanente.

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA

INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la representacion
y defensa del Estado a nivel nacional e
internacional.

Al 2021 se alcanz el 81,11% de cumplimiento del objetivo estratégico 1.

Obietivo operativo 1: Defender los intereses del Estado en los procesos judiciales y causas en las que
sus instituciones tengan la calidad de actoras o demandadas.

Obietivo operativo 2: Defender los intereses del Estado y asistir a las instituciones que tengan calidad
de actoras o demandadas en procesos legales en jurisdiccion internacional o extranjera; patrocinar al
Estado y sus instituciones en los procesos de arbitraje nacional e internacional; participar y asesorar,
en todos aquellos asuntos internacionales y de arbitraje nacional en los que se requiera la intervencion de
la PGE; y, autorizar el sometimiento a arbitraje nacional, internacional, jurisdiccién y leyes extranjeras
solicitadas nor las distintas instituciones niihlicas.

Obijetivo operativo 3: Representar al Estado en procesos judiciales y cuasi judiciales ante organismos

A v i en materia de derechos humanos.

Objetivo Estratégico 2: Incrementar la prevencién y
control de la legalidad de las actuaciones y
relaciones del Estado.

Se alcanz6 el 97,12% de cumplimiento del objetivo estratégico 2 durante el 2021.

Obietivo operativo 4: Realizar el control posterior de los actos y contratos que suscriban las entidades
y organismos del Estado; asi como asesorar y capacitar en el dmbito legal en materia de contratacién
piblica, orientando la gestién hacia una contratacién eficaz.

Objetivo operativo 5: Emitir iami con caracter vi que den seguridad juridica
i y obligando la aplicacion del marco juridico vigente respecto de la consulta absuelta e
con sus iami al sector publico.

Obietivo operativo 6: Fomentar la aplicacién de la mediacién como férmula de solucion de las
controversias en las que intervenga el Estado o sus instituciones, a fin de prevenir y reducir los
niveles de conflictividad, que afecten los intereses del sector publico.

Objetivo operativo 7: Ejercer la iniciativa legislativa prevista en la Constitucién de la Reptiblica y la ley, a
través de la presentacion de proyectos de ley en el dmbito de su competencia; asi como asesorar a
las entidades publicas en la aplicacién de principios de técnica legislativa y parlamentaria. Adicionalmente.
promovera en coordinacién con otras areas, la organizacion y funcionamiento de un programa de
capacitacién e investigacion juridica, que responda a las necesidades actuales y potenciales de la
Procuraduria General del Estado.

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion
operativa y las i del talento
humano de la institucion.

En lo que respecta al objetivo estratégico 3, durante el 2021 se alcanz el 87,54% de
cumplimiento.

Objetivo operativo 8: Asesorar a las méaximas autoridades de la Procuraduria General del Estado y del
sector publico, asi como, absolver consultas que, sobre la materia de su competencia, soliciten las
Direcciones Nacionales; y, a partir del estudio y recopilacién de los productos juridicos emitidos por la
Institucion, hacer la difusién a las instituciones publicas y a la sociedad civil sobre la aplicacién de las normas
juridicas que requieran.

Objetivo operativo 9: Coordinar acciones ituci e interinstituci en materia de
comunicaciéon de la Procuraduria General del Estado y facilitar el acceso de los ciudadanos a la
informacién institucional.

Objetivo operativo 10: Formular e implementar politicas, objetivos y metas en la gestion del talento
humano de los servidores de la Procuraduria General del Estado, amparados tanto por la Ley|
Orgénica del Servicio Pablico, como por el Cédigo del Trabaio.

Objetivo operativo 11: Coordinar politicas y objetivos institucionales que le permitan a la entidad
alinearse con el Plan Nacional de Desarrollo, emitido por la autoridad nacional de planificacién,
mediante la implementacion de un sistema integrado de planificacion estratégica, desarrollado
conjuntamente con la Coordinacion Nacional Administrativa Financiera, las Direcciones Nacionales,
Raginnaloc v hain |2 anraharidn da Ia mavima autaridad

Objetivo operativo 12: Elaborar, apoyar y asesorar a las diferentes unidades administrativas en planes,
programas, procesos v provectos que coadyuven al mejoramiento de la gestién institucional.

Objetivo operativo 13: i y dar i a los planes, programas, procesos y proyectos,
en la i on i i ; y, evaluar los resultados alcanzados por cada una de las
ini ivas de la

idad

Obietivo operativo 14: Supervisar el normal y oportuno flujo de la documentacién y correspondencia de la
Institucién, asi como velar por su correcta conservacion.

Objetivo operativo 15: Coordinar, administrar y controlar las de

IGHEiES o e
conformidad con las politicas emanadas por el Procurador General del Estado y las disposiciones legales.

Objetivo operativo 16: Facilitar el funcionamiento de la Procuraduria General del Estado, mediante la
dotacion de bienes, servicios, ejecucion de obras, incluidos los servicios de consultoria.

Obietivo operativo 17: Administrar y gestionar los recursos econémicos asignados por las leyes respectivas a

favor de la Procuraduria General del Estado, para el cumplimiento de los objetivos institucionales.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA RESULTADOS ¢COMO APORTA EL % LINK AL MEDIO DE
DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INDICADOR DE LA META % DE % DE RESULTADO ALCANZADO PROGRAMAS CUMPLIMIENTO VERIFICACION
o *
N. DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS META % CUMPLIDO CUMPLIMIENTO | CUMPLIMIENTO DE LA META AL LOGRO DEL PLAN DE CODIFICADO EJECUTADO DEL PUBLICADO EN LA PAG.
Con el resultado
A través de la|alcanzado, mediante una
gestion de la|representacion técnica
unidad de|fortalecida, se contribuye|
Patrocinio,  se|al objetivo 7 del Plan de|
cumplié con la|Desarrollo "Incentivar una
1. Porcentaje de monto evitado al Estado por pagos en procesos finalizados 12.173.285,93 7.414.909,44 45,00% 39,09% 86,86% 86,86% meta de monto|sociedad participativa, con
evitado porfun Estado cercano al
pagos en|servicio de la ciudadania",
procesos pues se aporta a la politica
finalizados en un|de promover la seguridad
86,86%. juridica y la  defensa
técnica del Estado.
Defender los intereses del Estado en los procesos judiciales y causas en las
X que sus instituciones tengan la calidad de actoras o demandadas.
Responsable: Direccién Nacional de Patrocinio
Con el resultado
Durante el 2021 alcanzado, .r’ned\antev u.na
representacién  técnica
se alcanid ellf lecida, se contribuye
93,02% de meta| o v
al objetivo 7 del Plan de
de procesos " N
judiciales Desarrollo "Incentivar una
2. Porcentaje de Procesos Judiciales Finalizados Favorables 6.204 4.386 76,00% 70,70% 93,02% 93,02% Jﬁnalizados i sociedad participativa, con
un Estado cercano al
manera - N -
servicio de la ciudadania",
favorable,  en o
javorab’e pues se aporta a la politica
jurisdiccion N
> de promover la seguridad
nacional. e
juridica y la  defensa
técnica del Estado.
La Direccién
Nacional de|Con el
Asuntos alcanzado, mediante una
Internacionales |representacién  técnica
y Arbitraje, | fortalecida, se contribuye|
durante el afio|al objetivo 7 del Plan de|
2021 alcanzé la|Desarrollo "Incentivar una
1. Porcentaje de arbitrajes internacionales y procesos terminados favorables en jurisdiccién extranjera 4 3 75,00% 75,00% 100,00% 100,00%  |meta del 100%|sociedad participativa, con
en porcentajelun Estado cercano al
de arbitrajes|servicio de la ciudadania”,
internacionales |pues se aporta a la politica
y procesos|de promover la seguridad
favorables en|juridica y la defensa
jurisdiccion técnica del Estado.
extranjera.
La Direccién|Con el resultado
Nacional de|alcanzado, mediante una
Asuntos representacion  técnica
Internacionales |fortalecida, se contribuye
% Arbitraje, [al objetivo 7 del Plan de|
durante el afio|Desarrollo "Incentivar una
2. Porcentaje de arbitrajes nacionales terminados favorables 8 8 81,00% 100,00% 123,46% 100,00% 2021 alcanzd la|sociedad participativa, con
meta del 100%|un Estado cercano al
en  porcentaje|servicio de la ciudadania”,
de arbitrajes|pues se aporta a la politica
nacionales de promover la seguri
terminados juridica y la  defensa
favorables. técnica del Estado.
En el 2021, la
Direccién
Nacional de|co, o resultadol
Asuntos alcanzado, mediante una
Defender los intereses del Estado y asistir a las instituciones que tengan calidad Internacionales i~ U
e N ~ . |representaciéon  técnica
de actoras o demandadas en procesos legales en jurisdiccién internacional o y Arbitraje, . "
. . fortalecida, se contribuye
extranjera; alcanzé | objetivo 7 del Plan d
al Estado y sus en los procesos de arbitraje nacional e 2317% de la|2 OCTVO T g€ Fan 9
internacional; participar y asesorar en todos aquellos asuntos internacionalesyde |3, Porcentaje de monto evitado al Estado por arbitrajes internacionales y procesos terminados en meta del|Desarrello "incentivar una
2 o : . . i S, . 510.383.575,49 421.694.500,00 75,00% 17,38% 23,17% 23,17% . sociedad participativa, con
arbitraje nacional en los que se requiera la intervencion de la PGE; vy, autorizar el |jurisdiccion extranjera porcentaje  de|
L PR . " TR . y un Estado cercano al
sometimiento a arbitraje nacional, internacional, jurisdiccion y leyes extranjeras monto  evitado - N "
" PN servicio de la ciudadania",
por las distintas publicas. al Estado por "
o pues se aporta a la politica
arbitrajes de promover la seguridad
Responsable: Direccién Nacional de Asuntos Internacionales y Arbitraje internacionales |- P €
rocoas|lUridica ¥ la  defensa
v.o.»n técnica del Estado.
terminados  en
jurisdiccion
extranjera.
Durante el afio
2021, la
Direccién
Nacional de|Con el resultado|
Asuntos alcanzado, mediante una
Internacionales |representacion técnica
% Arbitraje|fortalecida, se contribuye|
alcanzé unfal objetivo 7 del Plan de|
cumplimiento  [Desarrollo "Incentivar una
4. Porcentaje de monto evitado al Estado en arbitrajes nacionales 16.967.200,30 6.685.141,28 55,00% 60,60% 110,18% 100,00% de 100% con|sociedad participativa, con

respecto a la
meta propuesta
en el indicador|
de  porcentaje|
de monto;
evitado al
Estado en
arbitrajes

un Estado cercano al
servicio de la ciudadania”,
pues se aporta a la politica
de promover la seguridad
juridica y la  defensa
técnica del Estado.
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5. Porcentaje de autorizaciones tramitadas que han sido requeridas por Instituciones del Sector Pablico en

En lo
correspondiente
al porcentaje de
autorizaciones

tramitadas que|
han sido
requeridas por
Instituciones del
Sector  Piblico

Con el resultado
alcanzado, mediante una
representacion  técnica

fortalecida, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de
Desarrollo "Incentivar una

oree : 133,00 132,00 100,00% 99,25% 99,25% 99,25% |en el término de|sociedad participativa, con
el término de 5 dias 3
5 dias, lajun Estado cercano al
Direccion servicio de la ciudadania”,
Nacional ~ de|pues se aporta a la politica
Asuntos de promover la seguridad
Internacionales [juridica y la defensa
y Arbitraje llegd| técnica del Estado.
a un
cumplimiento
del 99,25%.
La Direccién|Con el resultado]
Nacional de|alcanzado, mediante una
Derechos representacién  técnica
Humanos fortalecida, se contribuye
cumpli6 con el|al objetivo 7 del Plan de|
100% de la meta|Desarrollo "Incentivar una
1. Porcentaje de monto evitado al Estado por pago de reparaciones 39.328.446,66 1.542.071,06 85,00% 96,08% 113,03% 100,00% |establecida para|sociedad participativa, con
el indice|un Estado cercano al
porcentaje  de|servicio de la ciudadania”,
monto evitado| pues se aporta a la politica
al Estado por|de promover la seguridad
pago deljuridica y la defensa
reparaciones. | técnica del Estado.
Representar al Estado en procesos judiciales y cuasi judiciales ante organismos
universales, regionales y subregionales en materia de derechos humanos.
Responsable: Direccién Nacional de Derechos Humanos.
Con el resultadol
En o )
 1laicanzado, mediante una
correspondiente o PP
o1 porcentaje de|fEPTESENtICION  técnica
o fortalecida, se contribuye
e al objetivo 7 del Plan del
peticiones  de| " .
e o |Desarrollo “Incentivar una
2. Porcentaje de atencion a peticiones de informacion en temas de DDHH 401 27 78,00% 67,58% 86,64% 86,64% temas de DDHH sociedad participativa, con
3 ’lun  Estado cercano al
la unidad de|"" E . ’
u %€ servicio de la ciudadania”,
gestion llegé a "
g pues se aporta a la politica
- de promover la seguridad
;“:"p""ll‘e""’ juridica y la  defensa
el 86,64%. ['¢cnica del Estado.
Con el resultado)
alcanzado, mediante el
incremento  de la
la  Direccion|prevencion y control de la
Nacional  dellegalidad  de las
Control de Ia iones y
legalidad  de|del Estado, se aporta al
Contratos llegd|objetivo 8 del Plan de|
a un|Desarrollo "Promover la
1. Porcentaje de informes de control emitidos 40 35 60,00% 87,50% 145,83% 100,00% cumplimiento transparencia y la
del 100% de la|corresponsabilidad  para
meta en elluna nueva ética social’,
porcentaje  de[porque  se  impulsan
informes  de|medidss  para I
control prevencién,  control y
emitidos. sancion de conflictos del
interés y opacidad en las
contrataciones y servicios|
del Estado.
Con el resultado)
alcanzado, mediante el
En lo|incremento ~ de  la
correspondiente | prevencion y control de la
al porcentaje de|legalidad  de las|
atencion  de jones y
casos de control|del Estado, se aporta al
Realizar el control posterior de los actos y contratos que suscriban las entidades i la[objetivo 8 del Plan  de|
y organismos del Estado; asi como asesorar y capacitar en el mbito legal en materia de Direccion Desarrollo "Promover la
contratacin piblica, orientando la gestion hacia una contratacién eficaz. 2. Porcentaje de casos de control analizados 73 60 60,00% 82,19% 136,99% 100,00%  |Nacional  de|transparencia  y  la
Control de la|corresponsabilidad  para
Responsable: Direccién Nacional de Control de la Legalidad de Contratos legalidad  de[una nueva ética social”,
Contratos llegd|porque  se  impulsan
a un|medidss  para I
cumplimiento | prevencion,  control  y|
del 100% de la|sancion de conflictos de|
meta. interés y opacidad en las
contrataciones y servicios|
del Estado.
Con el resultado)
la  Direccion|alcanzado, mediante el
Nacional  delincremento  de I
Control de la|prevencion y control de la
legalidad  dellegalidad  de las
Contratos y
durante el 2021|del Estado, se aporta al
llego al|objetivo 8 del Plan  de|
cumplimiento | Desarrollo "Promover la
3. Porcentaje de informes de clausula arbitral emitidos en el término de 60 dias 28 3 95,00% 89,58% 94,30% 94,30%  |de la meta del|transparencia y  Ia
indicador corresponsabilidad  para
porcentaje  de[una nueva ética social”,
informes  de|porque  se impulsan
Cléusula arbitral|medidas  para  la
emitidos en el|prevencion, control  y]
término de 60|sancion de conflictos de|
dias en un|interés y opacidad en las|
94,30%. contrataciones y servicios|
del Estado.
Con el resultado)
alcanzado, mediante el
incremento  de I
A un 100% de|PrEVeNcion y control de fa
¢ legalidad  de las
A r
de meta llegd lal 10\ "¢ g0, se aporta al
Direccién
objetivo 8 del Plan del
Nacional ~ de )
e e | DesaTTollo "Promover  Ia
Porcentaje de consultas que cuentan con pronunciamiento 529 366 66,00% 69,19% 104,83% 100,00% indicador transparencia y la

porcentaje  de
consultas  que
cuentan con
pronunciamient
o.

corresponsabilidad  para
una nueva ética social”,
porque  se  impulsan
medidas para  la
prevencién, control |
sancién de conflictos de
interés y opacidad en las|
contrataciones y servicios
del Estado.

55 PATROCINIO DEL
ESTADO ASESORIA Y
CONTROL DE LA
LEGALIDAD

34.262.405,75

29.594.355,15

86,38%

'www.pge.gob
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29?view=page&id=335#

diciembre

53



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

Con el resultado
alcanzado, mediante el
incremento de la
La Direccion| prevencién y control de la
Nacional de|legalidad de las|
Consultoria actuaciones y relaciones
durante el 2021|del Estado, se aporta al
llegs a un|objetivo 8 del Plan de|
cumplimiento | Desarrollo "Promover la
2. Porcentaje de consultas atendidas en el plazo de 28 dias 529 529 99,00% 100,00% 101,01% 100,00% del 100% de la|transparencia y la
meta del|corresponsabilidad para
indicador una nueva ética social’,
porcentaje  de|porque se impulsan
consultas medidas para la
atendidas de 28|prevencion,  control ]|
dias sancién de conflictos de|
interés y opacidad en las
Emitir pr iami con caracter vi que den seguridad juridica Y op; '
- - e s o contrataciones y servicios
analizando y obligando la aplicacion del marco juridico vigente respecto de la del Estado
consulta absuelta e i con sus pr iami al sector pablico. .
Con el resultado
Responsable: Direccién Nacional de Consultoria alcanzado, mediante el
la Direccién incremento de la
Nacional o |prevencién y control de Ia
legalidad de las|
Consultoria llegs| 28219 i
al 100%  de| Y
orcentae go|de! Estado, se aporta al
Eum \imijento objetivo 8 del Plan de
e | Desarrollo "Promover Ia
3. Porcentaje de requerimientos fiscales atendidos en un plazo de 3 dias 5 5 90,00% 100,00% 111,11% 10000% | inm’::dor transparencia y la
rcentale | do|cOTreSPORsabilidad  para
:’e o m‘ientos una nueva ética social’,
ﬂsia\es porque  se  impulsan
P eTe | das para fa
MM prevencin,  control  y
lazo de 3 dias,
o el 2031 |sancion de conflictos de
* |interés y opacidad en las|
contrataciones y servicios
del Estado.
Con el resultado
alcanzado, mediante el
incremento de la
En lo| prevencién y control de la
correspondiente |legalidad de las|
al indice de i y r
pronunciamient [del Estado, se aporta al
os, la Direccion|objeti 8 del Plan de
Nacional de|Desarrollo "Promover la
4. indice de Pronunciamientos 48 45 90,00% 93,75% 104,17% 100,00% Consultoria llegd| transparencia y la
a un|corresponsabilidad  para
cumplimiento  |una nueva ética social",
del 100% de la[porque  se  impulsan
meta medidas para la
correspondiente | prevencién,  control |
sancién de conflictos de|
interés y opacidad en las
contrataciones y servicios
del Estado.
Con el resultado|
la Direccién|alcanzado, mediante una
Nacional ~ de|representacién  técnica
Mediacién llegé|fortalecida, se contribuye
a un 79,73% de|al objetivo 7 del Plan de|
cumplimiento  [Desarrollo "Incentivar una
1. Porcentaje de finalizacién de los procesos de mediacion 3.493 1114 40,00% 31,89% 79,73% 79,73% de la meta del|sociedad participativa, con
indicador un Estado cercano al
porcentaje  de|servicio de la ciudadania",
finalizacién  de|pues se aporta a la politica
los procesos de|de promover la seguridad
mediacion. juridica y la  defensa
técnica del Estado.
Con el resultado
El porcentaje de|alcanzado, mediante una
cumplimiento  [representacién  técnica
Fomentar la aplicacién de la mediacién como férmula de solucién de las de la meta, para)fortalecida, se contribuye
. . i el indicador|al objetivo 7 del Plan de|
controversias en las que intervenga el Estado o sus instituciones, a fin de . " .
prevenir y reducir los niveles de conflictividad, que afecten los intereses del sector Eofcepie/SRce | Desarrollo "incentlvar una
publico ’ 2. Porcentaje de finalizacion de los procesos de mediacién del Sector Publico 3.066 904 35,00% 29,48% 84,24% 84,24% inalizacié i participativa, con
los procesos de|un Estado cercano al
Responsable: Direccién Nacional de Mediacién. med|ac|on' Adel servicio de la c|udadar'1|a !
Sector  Pdblico,|pues se aporta a la politica
fue del 84,24%|de promover la seguridad
durante el 2021. [juridica y la  defensa
técnica del Estado.
Con el resultado
Se llegd al 100%
o |alcanzado, mediante una
- P! U8 representacion  técnica
o olimiento | ortalecida, se_contribuye
- I:meta a3l obietivo 7 del Plan de
o e |Desarrollo "Incentivar una
3. Porcentaje de finalizacién de los procesos de mediacién del Sector Privado 227 210 45,00% 49,18% 109,29% 100,00% orcentaie | de|s0Ciedad participativa, con
B o y|un Estado cercano al
los procesos de|SEVici® de la ciudadania",
medf‘acién 4| Pues se aporta a la politica
o i vade |de promover la seguridad
e ol 2091, [juridica 'y la  defensa
" [técnica del Estado.
La Direccién Con el resultado
Nacional de alcanzado, mediante una
: T el " S - e representacién técnica
Ejercer la iniciativa legislativa prevista en la Constitucién de la Republica y la ley, a Iniciativa o contriomee
través de la presentacién de proyectos de ley en el dmbito de su competencia; Legislativa lego | "3 2518 € SO0
asi como asesorar a las entidades publicas en la aplicacién de principios de técnica aun Desarjrol\o "Incentivar una
legislatit arlamentaria. Adi aen inacién con otras areas, . - cumplimiento . -

. y.p, ) " . . o Porcentaje de Proyectos de Ley analizados 10 10 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% P sociedad participativa, con
la organizacién y funcionamiento de un programa de capacitacion e investigacion del 100% de la un Estado cercano  al
juridica, que responda a las necesidades actuales y meta del : N o

N . s servicio de la ciudadania”,
potenciales de la Procuraduria General del Estado indicador ues se aporta a la politica
Responsable: Direccién Nacional de Iniciativa Legislativa porcentaje de | > po!

el de promover la seguridad
s i juridica y la defensa
. técnica del Estado.
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1

je de

de solic de izaciones para transigir y/o desistir del pleito /

Durante el _ano

2021, la
Direccién
Nacional  de
Asesorfa Juridica
Institucional
llegé al 100% de

cumplimiento
de la meta del
indicador

Con el resultado
alcanzado, mediante una
representacion técnica
fortalecida, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de|
Desarrollo "Incentivar una

delegaciones / negativas / de archivo en el término de 10 dias 31 31 86,00% 100,00% 116,28% e el | - °0ad participativa, con
gy g ato cecno o
o riae qaservicio de a ciudadania”,
torisacines - |Pues se aporta a la politica
para - trameggir| € promover Ia seguridad
Vo, desisti aaluidica v la defensa
Asesorar a las maximas autoridades de la Procuraduria General del Estado y del o | tecnica del Estado.
sector publico, asi como, absolver consultas que, sobre la materia de su s
ia, soliciten las Direcciones Naci v, a partir del estudio y recopilacién &
P . P e negativas / de|
s de los productos juridicos emitidos por la Institucién, hacer la difusién a las e L,
instituciones publicas y a la sociedad civil sobre la aplicacién de las normas juridicas
que requieran.
Responsable: Direccién Nacional de Asesoria Juridica Institucional. ~|con el resultado
haacion:‘)"e“";: alcanzado, mediante una
Asesorfa Jurfdica| fePresentacién técnica
cumplié con el f“’"a;.“‘.da‘ ;Edc“":l”b”f
al objetivo 7 del Plan de|
;20% s:r':e::;: Desarrollo "Incentivar una
2. Porcentaje de asesorias institucionales a través de informes o criterios juridicos en el término de 10 dias 333 333 100,00% 100,00% 100,00% 10000% [Go PoeeTe® sociedad participativa, con
institucionales a|"" .FStado cereano val
o o servicio de a ciudadania’,
o pues se aporta a la politica
e de promover la seguridad
fmitzs juridica y la defensa
técnica del Estado.
Con el
alcanzado, mediante el
fortalecimiento ~ de  la
gestion estratégica,
iva y las capaci
técnicas de la institucién,
Elomu:::cién 9e|se contribuye al objetivo 8
Coordinar acciones i e y supervisar los procesos Institucional ~se f::m:;t';”:fm"'ii?r::l'ig
de comunicacion y planificacién institucional; y, de desarrollo de la gestion a cumplié en un ©
9 dichas unidades administrativas de la Procuraduria General del Estado. 1. Porcentaje de del Plan de Comunicacion Estratégica 180 178 100,00% 98,89% 98,89% 98,89%  [98,89% durante|? 2 comesponsabilidad
o 2001 por|®™ . una nuevart eucla
social’, pues se aporta a la
¢ Zzzfdinag;n 18l Dolitica de fortalecer la
ituciongl|transparencia e la
gestion de instituciones
piblicas y privadas y la
lucha contra la
corrupcién, con  mejor]
difusion y acceso  a
Con== e
alcanzado, mediante el
fortalecimiento ~ de  la
gestion estratégica,
ylas
técnicas de la institucién,
se contribuye al objetivo 7|
se cumplié con|0¢! Plan de Desarrollo
o) 95,505 de |a| ncentivar una sociedad
1. Porcentaje de cumplimiento del Plan de Capacitacion 54 49 95,00% 90,74% 95,52% 9552%  |meta del Plan de|P2ticiPativa,  con - un
Copacitacion | Estado cercano al servicio
o e ol 2021, |d€ 1a ciudadania”, pues se
aporta a la politica de|
consolidar una  gestién
estatal  eficiente |
democritica, que impulse
las capacidades
ciudadanas e integre  las|
acciones sociales en  la
Tom ===
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de  la
gestién estratégica,
ivay las i
1 porcentaje de|tECTICRS de la. institucion,
cumlmionta|5¢ contribuye al objetivo 7
e gn|del Plan de  Desarrollo
G personas con|INCENtivar una. sociedad
2. Porcentaje de cumplimiento de la inclusion de personas con capacidades especiales 220 16 4,00% 7,27% 100,00% 100,00% |capacidades  |Partcipativa, con - un
caeciales . fue|Estado cercano al senvicio
ol 005 de. 1| e 1a ciudadania®, pues se
rota durante o)| 2P0t @ la politica de|
o, consolidar  una  gestién
estatal  eficiente  y
democritica, que impulse
Formular e implementar politicas, objetivos y metas en la gestion del talento :Z Sadanas o ii’:::::ad‘:z
humano de los servidores de la Procuraduria General del Estado, amparados : ]
tanto por la Ley accones sociales en la
10 Organica del Servicio Pdblico, como por el Cédigo del Trabajo. con el
alcanzado, mediante el
Responsable: Direccién Nacional de Administracién del Talento Humano. fortalecimiento  de ~ la
gestion estratégica,
En a vlas
procuraduria |técnicas de la insttucion,
o4 1|5 contribuye al objetivo 7
e <o/del Plan de  Desarrollo
cumple con | Incentivar una sociedad
3. Porcentaje de personal con contrato de servicios ocasionales 360 10 <20% 2,78% 2,78% 100,00%  |porcentaje participativa, con _ un
o go|Estado cercano al sevicio
persanal  con| @ 12 ciudadania’, pues so
ety gulaporta a 1a politica de
Pl consolidar una  gestién
s Y estatal eficiente M
democratica, que impulse
las capacidades
ciudadanas e integre las|
acciones sociales en la
Ton & “restitado
alcanzado, mediante el
fortalecimiento ~ de  la
B Direccién| Bt estratégica,
Nacional de| , ylas 2
Administracin | técnicas de la institucion,
ot o|se contribuye al objetivo 7
Humano ejecutg|0€ Plan de  Desarrollo
el "Incentivar una sociedad
a. je de ejecucion ia del grupo de gasto de Egresos en Personal 10.644.469,05 10.644.469,05 99,96% 100,00% 100,00% 100,00%  |10%644.469,05 |P3rticipativa, con  un
Qe fmplica. un|EStado cercano al sericio
To0% 4oy de la ciudadania”, pues se

presupuesto del
grupo de gasto|
51 Egresos en
Personal.

aporta a la politica de
consolidar una  gestién
estatal eficiente y|
democrética, que impulse
las capacidades
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la

8
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El  indice de
gestion
estratégico
institucional de|
la  Procuraduria

Ton e

alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,

P ivay las

técnicas de la institucion,
se contribuye al objetivo 7
del Plan de Desarrollo|
"Incentivar una sociedad
participativa, con  un

indice de gestion estratégico institucional 0,94 0,8859 94,00% 94,24% 100,26% 10000% |Genmeral  del u
Eetadsalcango| 51200 cercano al senvicio
o 54 43| 0¢ 12 ciudadania”, pues s
(0942) y. su|2POMa 2 la_politica de
mets ra, del|consolidar una  gestién
o (00, | |cstatal eficiente
Coordinar politicas y objetivos institucionales que le permitan a la Institucion democratica, que impulse
alinearse con el Plan Nacional para el Buen Vivir, emitido por la Secretara Nacional de las capacidades
Planificacion y Desarrollo, mediante la implementacién de un sistema integrado ciudadanas e integre las|
de planificacion estratégica, desarrollado conjuntamente con las Direcciones acciones sociales en la
u Nacionales, Regionales, la Coordinacion mintatite st
Institucional, la Coordinacién Nacional Administrativa Financiera y bajo la alcanzado, mediante el
aprobacion de la maxima autoridad fortalecimiento  de  Ia
gestion estratégica,
Coordinacion Nacional de P 6 iva.y las capaci
La ejecucién del|técnicas de la institucion,
se contribuye al objetivo 7]
Institucional de|del Plan de Desarrollo
la  Procuraduria|"Incentivar una sociedad
Porcentaje de Ejecucion del POA Institucional 1,00 09647 100,00% 96,47% 96,47% 9647 |ceneral  deljparticipativa, con un
Estado alcanzé|Estado cercano al servicio
el 96,47%| de la ciudadania®, pues se
(09647) y su|aporta a la politica de|
meta era del|consolidar una gestion
100% (1,00).  |estatal eficiente ]
democratica, que impulse
las capacidades
ciudadanas e integre las|
acciones sociales en la
Tom == =*FestTeado)|
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de  la
gestion estratégica,
perativa y las
En el 2021, la|técnicas de la institucion,
Direccién se contribuye al objetivo 7]
Nacional  de|del Plan de Desarrollo|
Planificacién e|"Incentivar una sociedad
Porcentaje de Procesos Actualizados 3 3 95,00% 100,00% 105,26% 100,00% |MVersion. participativa, con ~_un
alcanzé el 100%| Estado cercano al servicio
de la meta del|de la ciudadania”, pues sc
porcentaje  de|aporta a la politica de|
Procesos consolidar una  gestién
Actualizados. estatal eficiente y
democratica, que impulse
las capacidades
Elaborar, apoyar y asesorar a las diferentes unidades administrativas en planes, ciudadanas e integre las|
programas, procesos y proyectos que coadyuven al mejoramiento de la gestion acciones sociales en la
2 institucional. ministeite s
alcanzado, mediante el
Responsable: Direccion Nacional de Planificacion e Inversion fortalecimiento  de  Ia
gestion estratégica,
perativa y las capaci
técnicas de la institucion,
En cuanto a la|se contribuye al objetivo 7]
atencién  de|del Plan de Desarrollo
reformas al POA,|"Incentivar una  sociedad
Porcentaje de atencién de reformas al POA 78 77 95,00% 98,72% 103,91% 10000% | atendio ellparticipativa, con  un
100% de Ia meta| Estado cercano al servicio|
por parte de la|de la ciudadania”, pues se
unidad de|aporta a la politica de|
gestion. consolidar  una  gestién
estatal  eficiente ]
democritica, que impulse
las capacidades
ciudadanas e integre las|
acciones sociales en la
it i et
con el resultado|
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de  la
gestion estratégica,
ylas
La ejecucién del|técnicas de la institucion,
POA se contribuye al objetivo 7]
Institucional de|del Plan de Desarrollo|
la Procuraduria|"Incentivar una sociedad
Porcentaje de Ejecucion del POA Institucional 1,00 0,9647 100,00% 96,47% 96,47% 9ga7%  |o°nerdl  dellparticipativa, con  un
Estado  alcanzs|Estado cercano al servicio|
el 96,47%| de la ciudadania”, pues se
(09647) y su|aporta a la politica de|
meta era del|consolidar una gestion
100% (1,00).  |estatal eficiente ]
democratica, que impulse
las capacidades
Monitorear y dar seguimiento a los planes, programas, procesos y proyectos, ciudadanas e integre las|
contemplados en la planificacién institucional; y, evaluar los resultados alcanzados por acciones sociales en la
13 cada una de las unidades administrativas de la Institucién. I
alcanzado, mediante el
Responsable: Direccion Nacional de Seguimiento y Evaluacién. fortalecimiento  de  la
gestion estratégica,
perativa y las i
Se llegd al 100%|técnicas de la institucion,
de se contribuye al objetivo 7|
cumplimiento [del Plan de Desarrollo
de informes|"Incentivar una sociedad
Porcentaje de informes entregados 209 209 98,00% 100,00% 102,04% 100,00% |Cntregados por|participativa, con  un
parte de la|Estado cercano al servicio
Direccion de la ciudadania”, pues s
Nacional  de|aporta a la politica de|
i y una gestion
Evaluacion. estatal eficiente Y|
democratica, que impulse
las capacidades|
ciudadanas e integre las|
acciones sociales en la
(S B VT
alcanzado, mediante el
. |fortalecimiento  de I
Se cumplié el . .
100% de la meta gestion estratégica,
establecida para v las n
el TieTeehn técnicas de la institucion,
porcentaje.de| e contribuye al objetivo 7
‘ del Plan de Desarrolol
Supervisar el normal y oportuno flujo de la documentacién y correspondencia de la o fvades y|/Incentivar una. sociedad
14 Institucion, asf como velar por su correcta conservacion. 1. Porcentaje de copias certificadas y certificaciones entregadas en el término de 10 dias 62.197 62.197 90,00% 100,00% 111,11% 100,00%  |certificaciones | P2rticiPativa, con  un
) entrogadan . |Estado cercano al senicio
Responsable: Secretaria General. It en de la ciudadania", pues se
Maporta a la politica de|
formato fisico| :
consolidar una  gestién
como en
formato _ digital estatal  eficiente y
democratica, que impulse

en el periodol
2021.

las capacidades
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la

01 ADMINISTRACION
CENTRAL

5.915.057,68

5.272.786,44

89,14%

http://www.pge.gob.ec
index.php/2014-10-01-
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Coordinar, administrar y controlar las actividades administrativas y financieras, de
conformidad con las politicas emanadas por el Procurador General del Estado y las
disposiciones legales.
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B p

Ton e

alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,

devengado por
Ia Planta Central
de la PGE
asciende a USD|

P ivay las

técnicas de la institucion,
se contribuye al objetivo 7
del Plan de Desarrollo|
"Incentivar una sociedad
participativa, con  un

15 1. Porcentaje de ejecucion presupuestaria 40.177.463,43 34.867.141,59 100,00% 86,78% 86,78% 86,78% 34'867.141,59, .
o cual Estado cercano al servicio
Ce inacién Nacional ini iva Fi jeraydeT ias de la de la ciudadania", pues se
Informacion, representa  ell e a la politica de
. 86,78% de| N .
87 consolidar una  gestién
ejecucion .
. |estatal  eficiente 'y
presupuestaria. - .
democrética, que impulse
las capacidades|
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la
o Testiraao|
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,
perativa y las i
técnicas de la institucion,
se contribuye al objetivo 7
Se realizaron 54|del Plan de Desarrollo|
de 59 procesos|"Incentivar una sociedad
N . de contratacion| participativa, con un
1. Porcentaje de cumplimiento del PAC 59 54 98,00% 91,53% 93,39% 93,39% o P P -
planificados en|Estado cercano al servicio
planta  central|de la ciudadania", pues se
durante el afio. |aporta a la politica de]
consolidar una  gestin
estatal eficiente  y
democratica, que impulse
las capacidades|
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la
@ Direccion(Con €l resultado]
Nacional alcanzado, mediante el
Administrativa |fortalecimiento de la
cumplié | i6 égi
63,64% de la|operativay las
meta técnicas de la institucion,
establecida para|se contribuye al objetivo 7
el del Plan de Desarrollo|
Facilitar el funcionamiento de la Procuraduria General del Estado, mediante la dotacién mantenimiento |"Incentivar una sociedad
de bienes, servicios, ejecucion de obras, incluidos los servicios de consultoria. i icipati
16 g 2. Porcentaje de imiento del Plan de imiento Vehicular 88 56 100,00% 63,64% 63,64% 6364y  |Vehicular participativa, con ~_un
planificado, Estado cercano al servicio
Responsable: Direcciéon Nacional Admil debido a que se|de la ciudadania", pues se
registraron aporta a la politica de
retrasos al inicio| consolidar una  gestion
del afio lo que|estatal  eficiente |
dificulté la| democrtica, que impulse
ejecucion el plan| las capacidades|
en su totalidad,|ciudadanas e integre las|
como|acciones sociales en la
SR R e fetTad0
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,
perativa y las i
técnicas de la institucion,
la Direccion|¢ contribuye al objetivo 7
y del Plan de Desarrollo|
Nacional "Incentivar una  sociedad
Administrativa | o0 e
3. Porcentaje de ordenes de gasto despachadas 954 954 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%  |atendio el 100%|P2tICiPativa, - con - un
. Estado cercano al servicio
de las ordenes )
de la ciudadania”, pues se
de 82510 orta a la politica de
durante el 2021. | 2P°"@ P <
consolidar una  gestién
estatal  eficiente  y
democrética, que impulse
las capacidades|
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la
[T Ty
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,
P ivay las i
El presupuesto|técnicas de la institucion,
devengado por|se contribuye al objetivo 7
la Planta Central|del Plan de Desarrollo
de la PGE|"Incentivar una sociedad
N . asciende a USD|participativa, con  un
1. Porcentaje de ejecucion presupuestaria 40.177.463,43 34.867.141,59 100,00% 86,78% 86,78% 86,78% X .
) ) p P 34'867.141,59 lo|Estado cercano al servicio
cual representa|de la ciudadania", pues se
el 86,78% de|aporta a la politica de
ejecucién consolidar una  gestin
presupuestaria. |estatal eficiente y
democrética, que impulse
las capacidades|
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la
D
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,
y las
|técnicas de la institucion,
La Direccién
§ se contribuye al objetivo 7
Nacional
" ) N del Plan de Desarrollo|
Administrar y gestionar los recursos econémicos asignados por las leyes respectivas a Financiera
. . "Incentivar una sociedad
favor de la Procuraduria General del Estado, para el cumplimiento de los objetivos process  568| " TN
e ” A ; articipativa, con  un
17 institucionales. 2. Porcentaje de ingresos procesados por recaudacién de mediacion 805,00 568,00 100,00% 70,56% 70,56% 70,56% ingresos  por| P2 P
. Estado cercano al servicio
recaudacion  de| o
A . - oar de la ciudadania”, pues se
Responsable: Direccién Nacional Financi mediacion de un "
aporta a la politica de
total de 805 en 2
. consolidar una  gestin
el afio.
estatal eficiente  y
democrética, que impulse
las capacidades
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la
Ton & " “Testitado
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,
la D y las
Nacional técnicas de la institucion,
Financiera se contribuye al objetivo 7
atendid a un|del Plan de Desarrollo
total de 2.930|"Incentivar una sociedad
. o . . P . usuarios para el|participativa, con  un
3. Porcentaje de atencion a usuarios para el devengado de las 6rdenes de gasto en el término de 90 dias 2.945,00 2.930,00 98,00% 99,49% 101,52% 100,00% P particip:

devengado  de|
las érdenes de
gasto en el
término de 90
dias, de un total
de 2.945.

Estado cercano al servicio|
de la ciudadania”, pues se
aporta a la politica de
consolidar una  gestién

estatal eficiente vl
democratica, que impulse
las capacidades

ciudadanas e integre las

acciones sociales en la
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Direccién

Nacional ~ de
Tecnologias  de
la  Informacién
realizé 9

Con el resultado|
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de  la
gestion estratégica,

P ivay las

técnicas de la institucion,
se contribuye al objetivo 7
del Plan de Desarrollo|
"Incentivar una sociedad
participativa, con  un

Porcentaje de ejecucion del Plan de de Equipos de C 16 9 70,00% 56,25% 80,36% 80,36% . -
mantenimientos | Estado cercano al servicio
de los equipos|de la ciudadania", pues se
de computacién|aporta a la politica de|
de un total de|consolidar una gestion
16 en el afio. estatal eficiente y

democrética, que impulse
las capacidades|
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la
o Testiraao|
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,
Durante el afio| ; ° ylas PR
técnicas de la institucion,
021 se| . ot
- se contribuye al objetivo 7|
registraron del Pl d D Il
Fortalecer la estructura, organizacién y funcionamiento de la Procuraduria General del 15.491 horas de|Cc 2" de Desarrolo
. S o “Incentivar una sociedad
Estado, sustentada en la modernizacion de procesos administrativos, informéticos y soporte rticloati
18 dotacion de bienes y servicios. Porcentaje de soporte a usuarios 15.491 15.491 98,00% 100,00% 102,04% 100,00% |usarios de un|PArticiPativa, con - un
Estado cercano al servicio
total de 15.491,d la ciudadania”
Responsable: Direccién Nacional de Tecnologias de la Informacién. cumpliendo en @ la cludadania ',p_“es se
aporta a la politica de
un 100% la meta . i
consolidar una  gestin
de este, L
o estatal  eficiente vy
indicador. . ¢
democratica, que impulse
las capacidades|
ciudadanas e integre las
acciones sociales en la
Ton == ==“restitado|
alcanzado, mediante el
fortalecimiento  de la
gestion estratégica,
perativa y las
técnicas de la institucion,
se contribuye al objetivo 7
Durante el afio|del Plan de Desarrollo
se brindé el|"Incentivar una sociedad
100% d icipati

Disponibilidad de servicios de TICS 8.760 8.760 98,00% 100,00% 102,04% 100,00% DO | Porticipativa, con  un
disponibilidad  |Estado cercano al servicio|
de los servicios|de la ciudadania", pues se
de TICs. aporta a la politica de

consolidar una  gestion
estatal  eficiente  y
democratica, que impulse
las capacidades|
ciudadanas e integre las
acciones  sociales en la
GASTO DE
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO INVERSION
EJECUTADO
42.612.417,30 25.961.937,88 21.513.209,19 16.650.479,42 15.788.720,03
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL LINK AL M
TIPO DE CONTRATACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total o]
bt b
fnfima Cuantia 0 - 0 - |(Administrativo/PROCESOS%20INFIMA%20CUA
NTIApdf
bt b
Procedimiento Especial [Adminstrativo/PROCESOS%20PROCEDIMIENT
0 - O20ESPECIAL pdf
Licitacién - -
bt b
Subasta Inversa Electrénica 0 | - - | /adminisrativo/PROCESO%205UBASTAR20INY
ERSA20ELECTRONICA pdf
Procesos de Declaratoria de Emergencia = = = =
Concurso Publico - - - -
Contratacion Directa - o - -
bt b
Menor Cuantia [Administrativo/PROCESO5%20MENOR%20CUA
1 13.333,00
Lista corta = = = =
Produccion Nacional = = = =
Terminacién Unilateral - - - -
Consultorfa - - - -
htt b
Régimen Especial [Administrativo/PROCES0%20REGIMEN%20ESP
0 - 0 - |Ecaupdf
htt b
Catalogo Electrénico 0 - 0 ROCESO%20DE%2 0
. |%20etecTRONICO 00
R bt b
Cotizacion 1 104.294.40 /Administrativo/PROCESOS_COTIZACION.pdf
Ferias Inclusivas = = = =
Otras = = = =
TOTAL 1 104.294,40 1 13.333,00
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http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS INFIMA CUANTIA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS INFIMA CUANTIA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS INFIMA CUANTIA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS PROCEDIMIENTO ESPECIAL.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS PROCEDIMIENTO ESPECIAL.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS PROCEDIMIENTO ESPECIAL.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS MENOR CUANTIA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS MENOR CUANTIA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS MENOR CUANTIA.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO REGIMEN ESPECIAL.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO REGIMEN ESPECIAL.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO REGIMEN ESPECIAL.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO DE CATALAGO ELECTRONICO.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO DE CATALAGO ELECTRONICO.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO DE CATALAGO ELECTRONICO.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS_COTIZACION.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS_COTIZACION.pdf
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INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

ENAJENACION DE BIENES | VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
N/A [ N/A N/A
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
EXPROPIACIONES/DONACIONES TIPO BIEN VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
N/A N/A N/A
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
LINK AL MEDIO
INFORME EL DE
CUMPLIMIENTO DE VERIFICACION
ENTIDAD QUE RECOMIENDA No. DE INFORME DE LA ENTIDAD QUE RECOMIENDA No. DE INFORME /PROCESOS DE CUMPLIMIENTO RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS OBSERVACIONES
@ © @ © / K RECOMENDACIONES PUBLICADO EN
Y DICTAMENES LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Examen especial al imi del imi de r
constantes en los informes de Auditorfa Interna y Externa, aprobados por la
Contraloria General del Estado, por el periodo comprendido entre el 1 de
NP enero de 2020y el 31 de agosto de 2020. O A—
DNA1-0012-2021 .gob.ec/images/
Al P dor General del Estad. ) -
Contraloria General del Estado DNA1-0083-2019 rocuracor General del staco 95% Ninguna 2022/rendicion/
Aprobado 2021-04-07 DNAI-AI-0529-2019 - ) ] DNA1-0012-
MRS ONALAL 02062020 1. De la recomendacién 1 del informe DNA1-0083-2019, no aplicable en el e
periodo sujeto a examen, dispondra a los Administradores de Contrato, su el
implementacion al momento en que se produzcan operaciones o hechos
relacionados, considerando la normativa vigente, de lo cual realizar la
supervision de su aplicacion.
Examen especial a los procesos de adquisiciones de bienes y servicios bajo la modalidad de
FACTURAS 2017 infima cuantia, su uso y destino, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2017 y
001-002-000003761, 1831, 922 , 925, 923, 8414, 11549, 11548, 28645,28644, 28649, 28647, 28646, 28642, |¢|31 de diciembre de 2020.
28643, 14458, 9135, 9134, 93031, 2136, 6006, 80478, 80477, 80479, 80324, 80235 80371, 80480
Al Director Nacional Administrativo
FACTURAS 2018 P
10978, 9386, 9384, 9388, 9389, 9390, 9387, 12413, 9391, 9392, 9393, 9394, 37514, 37513, 291, 14703, 4189, |1- Dispondrd y supervisard al Subdirector Administrativo y al Jefe de Servicios: . .
DNA1-0044-2021 g e ssss Administrativos y Mantenimiento que la provisién de pasajes aéreos nacionales e .gob.ec/images/
Contraloria General del Estado . v ' internacionales se enmarque en funcion de la proyeccién de las necesidades institucionales, 80% Ninguna 2022/rendicion,
Aprobado 2021-06-30 y en caso de requerirse de un proceso adicional, se lo realice segtin el monto y conforme a DNA1-0044-
FACTURAS 2019 los requerimientos de la entidad, evitando efectuar procedimientos de infima cuantia por 2021.pdf
814, 481, 256, 38432, 38337, 38336, 38334, 39642, 41347, 42818, 42817, 43512, 44438, 38335, 1727 | un mismo conceptoy superando el coeficiente permitido. parasl
FACTURAS 2020 2. Dispondré y supervisard que el Subdirector Administrativo publique en el portal de
767, 29962, 633, 933, 47317, 52809, 52808, 54324, 56432, 57819, 46648, 2214 . 2214, 2214 compras publicas, toda la informacién completa respecto de las adquisiciones efectuadas
’ T ! Y " ' . g ' ’ ' por la entidad a través del procedimiento de contratacién de infima cuantia, con el fin de
garantizar que la informacién generada sea confiable y oportuna.
Al DiectrsNoconl et taraciraisy A
1. Dujrs conancsen s expeciete d o contats por s o e el exare e s ecucinde e preparstors e b
seguimiento al informe: 4/ ol
"
P
DNA1-0084-2019 ke por el cabal http://www.pge
s it
DNA1-0073-2021 ¢ " .gob.ec/images/
Contralorfa General del Estado Recursos examinados: B e 60% Ninguna 2022/rendicion/
Aprobado 2021-10-28 DNA1-0073-
14 240 291,80 USD s Adminsradorsd s coatos 2021.pdf

(15 contratos y 7 adendas para asesoria, patrocinio y/o copatrocinio del Estado)

atn ser
beneficiode la entdad, documentacién que se adjuntrs en of expecente de cada caso asitambié, solctrdn a 1a Diectora Nacional de

At
fin

3. Requerr  los estuios Juridcos nternaconsle 1a informacién que permita Justficar of desarllo de las capacitaciones amdtia 3
impartise, stado de paricipants,fecha y ampo, cronograma de ejecucén y modalidad), asi como el monto utilzado para u desarrllo

5. Verficain y comprobarén que los gastos por reembolsos cuenten con I3 cocumentacidn de sustento como facturs, notas de crédto,

vouchers de tajeta de créito tickts de miuina registradora o sus eqivalentes, enre otros; documentacién que, 3 s de contener 13
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http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0012-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0012-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0012-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0012-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0012-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0044-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0044-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0044-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0044-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0044-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0073-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0073-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0073-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0073-2021.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0073-2021.pdf

