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S e
NOMBRE DE LA INSTITUCION: PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO - PLANTA CENTRAL
RUC: 1760002280001
REPRESENTANTE LEGAL GALO ENRIQUE SANDOVAL DUQUE
FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
TIPO: UDAF
PERTENECE A: PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 2

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

REGIONAL DIR REGIONAL 1:GUAYAS/LOS RiOS/EL ORO/GALAPAGOS/SANTA ELENA. DIR
. . . REGIONAL AZUAY: CUENCA/AZUAY/CANAR/MORONA SANTIAGO. DIR
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION REGIONAL CHIMBORAZO,

RIOBAMBA/CHIMBORAZO/COTOPAXI/BOLIVAR/TUNGURAHUA/PASTAZA. DIR
REGIONAL MANABI: PORTOVIEJO/MANABI. DIR REGIONAL LOJA:
LOJA/ZAMORA CHINCHIPE.

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
GUAYAS/MANAB 12 2818 REGléN MASCULINO FEMENINO | GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO | INDIGENA AFROECUATORIANO
{/ICHIMBORAZO/

AZUAY/LOJA

1397 1421 0 208 2026 182 202 http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-34-
58/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2017?
view=page&id=355

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALI

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS N EQUIDAD E INCLUSION DE PERSONAS DE POBLACION OBJETIVO 56 SERVIDORES/AS IDENTIFICADOS EN LA
INTERCULTURALES PUEBLOS INDIGENAS Y OTRAS ETNIAS. DIAGNOSTICADA E P.G.E. COMO PARTE DE LOS GRUPOS
APLICACION DE FICHA SOCIAL AL INFORMADA DE LA SITUACION ETNICOS MINORITARIOS: 13
PERSONAL Y REGISTRO DE LOS ACTUAL DE LASETNIASY  AFROECUATORIANOS, 12 INDIGENAS Y 31
SERVIDORES DE ACUERDO A SU NACIONALIDADES EN EL MONTUBIOS. SE VIGILA TRATO
IDENTIFICACION ETNICA. ECUADOR Y SUS DERECHOS. IGUALITARIO PERMANENTE.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS S| EQUIDAD CON PERSONAS ADULTOS POBLACION OBJETIVO 1 SERVIDOR/A ADULTO MAYOR
GENERACIONALES MAYORES. APLICACION DE FICHA SOCIAL DIAGNOSTICADA E IDENTIFICADO EN LA PROCURADURIA
AL PERSONAL Y REGISTRO DE LOS INFORMADA SOBRE DERECHOS GENERAL DEL ESTADO (MAYOR A 65
SERVIDORES DE ACUERDO A SU EDAD Y RESPONSABILIDADES DEL ANOS). SE VIGILA TRATO
ACTUAL. ADULTO MAYOR Y IGUALITARIO PERMANENTE.
PREVENCION DEL DETERIORO
PSICOFISICO.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE S| INCLUSION Y EQUIDAD A PERSONAL CON POBLACION OBJETIVO 20 SERVIDORES/AS DE LA PROCURADURIA
DISCAPACIDADES DISCAPACIDADES Y FAMILIARES DIAGNOSTICADA. SERVIDORES FORMAN PARTE DEL PROCESO DE
SUSTITUTOS. APLICACION DE FICHA DE LA PROCURADURIA INCLUSION LABORAL (13 CON
SOCIAL AL PERSONAL Y REGISTRO DE LOS GENERAL DEL ESTADO, DISCAPACIDAD Y 7 TRABAJADORES
SERVIDORES DE ACUERDO A SU SENSIBILIZADOS EN EL TEMA  SUSTITUTOS). TIPOS DE DISCAPACIDAD
DISCAPACIDAD O TRABAJADOR SOBRE DISCAPACIDADES. IDENTIFICADA: 7 CON DISCAPACIDAD
SUSTITUTO. VISUAL, 1 CON DISCAPACIDAD AUDITIVA,

5 CON DISCAPACIDAD FiSICA). ESTE
GRUPO PRIORITARIO CORRESPONDE AL
4,54% DEL PERSONAL INTEGRADO EN LA

INSTITUCION. SE VIGILA TRATO
IGUALITARIO PERMANENTE.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE N TRATO IGUALITARIO Y EQUITATIVO A POBLACION OBJETIVO A NIVEL NACIONAL TENEMOS 441

GENERO PERSONAL. APLICACION DE FICHA SOCIAL DIAGNOSTICADA. SE SERVIDORES, 222 DE GENERO MASCULINO
AL PERSONAL Y REGISTRO DE LOS PROMUEVE LA INSERCION Y LA Y 219 DE GENERO FEMENINO. EL
SERVIDORES DE ACUERDO A SU GENERO. ' EQUIDAD EN LOS EQUIPOS DE  PERSONAL FEMENINO QUE LABORA EN LA
TRABAJO DE LA INSTITUCION, CORRESPONDE UN 49,66%.
PROCURADURIA GENERAL DEL SE VIGILA TRATO IGUALITARIO
ESTADO. PERMANENTE.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE S| INCLUSION Y EQUIDAD DE PERSONAL EN POBLACION OBJETIVO TENEMOS 3 SERVIDORES EN SITUACION
MOVILIDAD HUMANA SITUACION DE MOVILIDAD. APLICACION DIAGNOSTICADA E DE MIGRANTES CON NACIONALIDAD
DE FICHA SOCIAL AL PERSONAL Y INFORMADA SOBRE ECUATORIANA'Y 2 MIGRANTES DE
REGISTRO DE LOS SERVIDORES DE DEFINICION E INCLUSION DE NACIONALIDAD EXTRANJERA LABORAN
ACUERDO A MOVILIDAD HUMANA. CIUDADANOS EN SITUACION EN LA PROCURADURIA GENERAL DEL
DE MOVILIDAD HUMANA. ESTADO. SE VIGILA TRATO IGUALITARIO
PERMANENTE.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS NO NO APLICA
SECTORIALES
DIALOGOS PERIODICOS DE NO NO APLICA
DELIBERACION
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A NO NO APLICA
LA CIUDADANIA
OTROS NO NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO 4 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS
oNO

) Sl Se conformé el equipo de rendicion de cuentas integrado por la http:/www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/CoordInst/ ACTA_CONFORMA
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Coordinacion Institucional; Coordinacién Nacional de Planificacion; y CION_DE_EQUIPO.pdf
Comunicacién Social.
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Sl Se aproboé la planificacion (fases y cronograma) del proceso http:/www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/CoordInst/2022-04-
FASEO  cUENTAS 05_AGENDA_DE_TRABAJO.pdf
SI Mediante memorandos con fecha 09 de febrero de 2022 desde la http://Awww.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/CoordInst MEMOS_ENVIADO
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Coordinacion Institucional se solicita la informacion de Rendicion de S.pdf
Cuentas para el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
Sl Cada unidad poseedora de la informacién de acuerdo a solicitud del http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-34-58/rendicion-de-
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS memorando enviado, procedieron a llenar los formularios, para cuentas/rendicion-de-cuentas-2021?view=page&id=355
ESTABLECIDO POR EL CPCCS sistematizar y proceder a llenar el formulario general para Rendicién de
Cuentas
) ) Sl Coordinacion Institucional y la Unidad de Comunicacion Social http:/www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/quito/Sumillado/PGE_RC_202
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS realizaron el proceso de revision, edicion e impresién del informe de 1_07_sumillado_PGE.pdf
Rendicién de Cuentas PGE 2021.
Sl El equipo responsable realizé varias reuniones técnicas con los http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/quito/Sumillado/PGE_RC_202
FASE 1 SOCIALIZ,ACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE generadores de la informacion. La maxima autoridad revisé y aprob6 el 1_07_sumillado_PGE.pdf
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES documento final. De igual forma, se socializé este Informe a través de la
pagina interna o Intranet y pagina web institucional.
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE SI El 03 de marzo de 2022 se subid el informe al portal web institucional http:/www.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-34-58/rendicion-de-
FASE 2 DISTINTOS MEDIOS www.pge.gob.ec asi como toda la informacién previa al evento. cuentas/rendicion-de-cuentas-2021?view=page&id=355
FASE 2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS NO SIN NO APLICA
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI 03 de marzo de 2022 https://www.flickr.com/photos/145216740@N08/albums/7217772029709935
FASE2Z " clupADANIA 0



Sl El evento se realizé de manera mixta: presencial y virtual. Presencial: https://www.flickr.com/photos/145216740@N08/albums/7217772029709935
en el Hall del edificio matriz de la PGE. Aistieron el Procurador General 0

FASE 2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO del Estado y su equipo técnico de trabajo. Virtual: desde las
instalaciones de la PGE se rindié cuentas la ciudadania mediante la
plataforma digital Zoom simultdneamente, es decir en vivo.

FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  NO SIN NO APLICA
RENDICION DE CUENTAS
SI Matriz Quito (UDAF) realiz6 el ingreso del formulario en el Sistema de http:/iwww.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-34-58/rendicion-de-
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A Rendicion de Cuentas del CPCCS, previo el registro respectivo de la cuentas/rendicion-de-cuentas-2021?view=page&id=355
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL Procuraduria General del Estado. Recepcion de comprobante del
CPCCS de que la informacion fue cargada.
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO EXISTIERON APORTES CIUDADANOS A SER INCLUIDOS.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizo la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicién de
cuentas:

03/03/2022 158

MASCULI FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
87 71 0 0 157 0 1 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADC LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
APORTE AVANCESDE

CIUDADANO EN LA
GESTION CUMPLIMIENTO

INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

NO 0 NO APLICA

NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MINUTOS
a PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION CIERICS s ; s c
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

5 PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-10-01-02-25-29?view=page&id=353#febrero

MECANISMOS ADOPT,

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-10-01-02-25-29?view=page&id=353#mayo
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INST ON TIENE ARTICU! EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl http://www.pge.gob.ec/images/2020/planificacion/octubre/Plan_Estratgico_lnstitucional_2019_2022.pdf
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http://www.pge.gob.ec/images/2021/planificaci%C3%B3n/CNP-Informe_poa_y_pai_2021.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPL?:'/HENTD DESCRIPCION DE LA GESTION POR
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

s i 1‘-Fonale.cer Ia re.present.aaon y _ PTL%L?FLIESAD CL?WTFQL'SZS -_
defensa del Estado a nivel nacional e internacional. META os
DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO 1. PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL 12173285, 7414909,4 60,91 % A TRAVES DE LA GESTION DE LA
EN LOS PROCESOS JUDICIALES Y CAUSAS ESTADO POR PAGOS EN PROCESOS 93 4 UNIDAD DE PATROCINIO, SE CUMPLIO
EN LAS QUE SUS INSTITUCIONES TENGAN LA  FINALIZADOS CON LA META DE MONTO EVITADO
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS. POR PAGOS EN PROCESOS

FINALIZADOS EN UN 86,86%.

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la representacion y L DESCRIPCION pTL%ﬁ:LIEiD CLC:ATQI][E)gS
os

defensa del Estado a nivel nacional e internacional.

1 DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO 2. PORCENTAJE DE PROCESOS 6204,00 4386,00 70,70 % DURANTE EL 2021 SE ALCANZO EL
EN LOS PROCESOS JUDICIALES Y CAUSAS  JUDICIALES FINALIZADOS FAVORABLES 93,02% DE META DE PROCESOS
EN LAS QUE SUS INSTITUCIONES TENGAN LA JUDICIALES FINALIZADOS DE MANERA
CALIDAD DE ACTORAS O DEMANDADAS. FAVORABLE, EN JURISDICCION

NACIONAL.

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la representacion y NO. DE DESCRIPCION A || S
defensa del Estado a nivel nacional e internacional. META os




2 DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE
TENGAN CALIDAD DE ACTORAS O
DEMANDADAS EN PROCESOS LEGALES EN
JURISDICCION INTERNACIONAL O
EXTRANJERA; PATROCINAR AL ESTADO Y
SUS INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE
ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS
AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE
REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE;
Y, AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A
ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS
SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES PUBLICAS.

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la representacion y
defensa del Estado a nivel nacional e internacional.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la representacion y
defensa del Estado a nivel nacional e internacional.

N

DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE
TENGAN CALIDAD DE ACTORAS O
DEMANDADAS EN PROCESOS LEGALES EN
JURISDICCION INTERNACIONAL O
EXTRANJERA; PATROCINAR AL ESTADO Y
SUS INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE
ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS
AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE
REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE;
Y, AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A
ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS
SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES PUBLICAS.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la representacion y
defensa del Estado a nivel nacional e internacional.

N

DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE
TENGAN CALIDAD DE ACTORAS O
DEMANDADAS EN PROCESOS LEGALES EN
JURISDICCION INTERNACIONAL O
EXTRANJERA; PATROCINAR AL ESTADO Y
SUS INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE
ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS
AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE
REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE;
Y, AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A
ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS
SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES PUBLICAS.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la representacion y
defensa del Estado a nivel nacional e internacional.

2 DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y
ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE
TENGAN CALIDAD DE ACTORAS O
DEMANDADAS EN PROCESOS LEGALES EN
JURISDICCION INTERNACIONAL O
EXTRANJERA; PATROCINAR AL ESTADO Y
SUS INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE
ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL;
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS
AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE
REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE;
Y, AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A
ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS
SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES PUBLICAS.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la representacion y
defensa del Estado a nivel nacional e internacional.

3 REPRESENTAR AL ESTADO EN PROCESOS
JUDICIALES Y CUASI JUDICIALES ANTE
ORGANISMOS UNIVERSALES, REGIONALES Y
SUBREGIONALES EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS.

o _

L _

L _

DESCRIPCION
os

3. PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL
ESTADO POR ARBITRAJES
INTERNACIONALES Y PROCESOS
TERMINADOS EN JURISDICCION
EXTRANJERA

5,49

TOTALES

4. PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL

16967200,
ESTADO EN ARBITRAJES NACIONALES 3

TOTALES

1. PORCENTAJE DE ARBITRAJES
INTERNACIONALES Y PROCESOS
TERMINADOS FAVORABLES EN
JURISDICCION EXTRANJERA

4,00

TOTALES

2. PORCENTAJE DE ARBITRAJES
NACIONALES TERMINADOS
FAVORABLES

8,00

TOTALES
PLANIFICAD

2. PORCENTAJE DE ATENCION A
PETICIONES DE INFORMACION EN
TEMAS DE DDHH

401,00

51038357 421694500 82,62 %

6685141,2 39,40 %
8

EN EL 2021, LA DIRECCION NACIONAL
,00 DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y
ARBITRAJE, ALCANZO EL 23,17% DE
LA META DEL PORCENTAJE DE
MONTO EVITADO AL ESTADO POR
ARBITRAJES INTERNACIONALES Y
PROCESOS TERMINADOS EN
JURISDICCION EXTRANJERA.

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

DURANTE EL ANO 2021, LA DIRECCION
NACIONAL DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y ARBITRAJE
ALCANZO UN CUMPLIMIENTO DE
100% CON RESPECTO A LA META
PROPUESTA EN EL INDICADOR DE
PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL
ESTADO EN ARBITRAJES
NACIONALES.

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

LA DIRECCION NACIONAL DE
ASUNTOS INTERNACIONALES Y
ARBITRAJE, DURANTE EL ANO 2021
ALCANZO LA META DEL 100% EN
PORCENTAJE DE ARBITRAJES
INTERNACIONALES Y PROCESOS
FAVORABLES EN JURISDICCION
EXTRANJERA.

3,00 75,00 %

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

LA DIRECCION NACIONAL DE
ASUNTOS INTERNACIONALES Y
ARBITRAJE, DURANTE EL ANO 2021
ALCANZO LA META DEL 100% EN
PORCENTAJE DE ARBITRAJES
NACIONALES TERMINADOS
FAVORABLES

8,00 100,00 %

TOTALES

CUMPLIDOS

271,00 67,58 % EN LO CORRESPONDIENTE AL
PORCENTAJE DE ATENCION A
PETICIONES DE INFORMACION EN
TEMAS DE DDHH, LA UNIDAD DE

GESTION LLEGO A UN CUMPLIMIENTO

DEL 86,64%.
ot 1.AFona|eFer Ia re.present.aaon y i _ PTL?L?FLE?\D CL?ATFQLI%%S
defensa del Estado a nivel nacional e internacional. META os
2 DEFENDER LOS INTERESES DEL ESTADO Y 5. PORCENTAJE DE AUTORIZACIONES 133,00 132,00 99,25 % EN LO CORRESPONDIENTE AL

ASISTIR A LAS INSTITUCIONES QUE TRAMITADAS QUE HAN SIDO PORCENTAJE DE AUTORIZACIONES
TENGAN CALIDAD DE ACTORAS O REQUERIDAS POR INSTITUCIONES DEL TRAMITADAS QUE HAN SIDO
DEMANDADAS EN PROCESOS LEGALES EN  SECTOR PUBLICO EN EL TERMINO DE 5 REQUERIDAS POR INSTITUCIONES
JURISDICCION INTERNACIONAL O DIAS DEL SECTOR PUBLICO EN EL
EXTRANJERA; PATROCINAR AL ESTADO Y TERMINO DE 5 DIAS, LA DIRECCION
SUS INSTITUCIONES EN LOS PROCESOS DE NACIONAL DE ASUNTOS
ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL; INTERNACIONALES Y ARBITRAJE
PARTICIPAR Y ASESORAR EN TODOS LLEGO A UN CUMPLIMIENTO DEL
AQUELLOS ASUNTOS INTERNACIONALES Y DE 99,25%.
ARBITRAJE NACIONAL EN LOS QUE SE
REQUIERA LA INTERVENCION DE LA PGE;
Y, AUTORIZAR EL SOMETIMIENTO A
ARBITRAJE NACIONAL, INTERNACIONAL,
JURISDICCION Y LEYES EXTRANJERAS
SOLICITADAS POR LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES PUBLICAS.

s ot 1:VFonale.cer la re.present.aﬂon y f _ PI?L?FLIESAD CL?WT;LLIS%S

defensa del Estado a nivel nacional e internacional. META os

3 REPRESENTAR AL ESTADO EN PROCESOS 1. PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL LA DIRECCION NACIONAL DE

39328446,
6

JUDICIALES Y CUASI JUDICIALES ANTE ESTADO POR PAGO DE REPARACIONES
ORGANISMOS UNIVERSALES, REGIONALES Y
SUBREGIONALES EN MATERIA DE DERECHOS

HUMANOS.

1542071,0 3,92 %

6 DERECHOS HUMANOS CUMPLIO CON
EL 100% DE LA META ESTABLECIDA
PARA EL INDICE PORCENTAJE DE
MONTO EVITADO AL ESTADO POR
PAGO DE REPARACIONES.
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Objetivo Estratégico 2: Incrementar la prevencion y
control de la legalidad de las actuaciones y relaciones
del Estado

NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META os

4 REALIZAR EL CONTROL POSTERIOR DE LOS 3. PORCENTAJE DE INFORMES DE

NO. DE

META

NO. DE

META

NO. DE

META

NO. DE

META

NO. DE

META

NO. DE

META

NO. DE
META

NO. DE
META

NO. DE
META

5 EMITIR PRONUNCIAMIENTOS CON

5 EMITIR PRONUNCIAMIENTOS CON

5 EMITIR PRONUNCIAMIENTOS CON

5 EMITIR PRONUNCIAMIENTOS CON

4 REALIZAR EL CONTROL POSTERIOR DE LOS 2. PORCENTAJE DE CASOS DE

6 FOMENTAR LA APLICACION DE LA

6 FOMENTAR LA APLICACION DE LA

6 FOMENTAR LA APLICACION DE LA

TOTALES

TOTALES
CUMPLIDOS

LA DIRECCION NACIONAL DE
CONTROL DE LA LEGALIDAD DE
CONTRATOS DURANTE EL 2021
LLEGO AL CUMPLIMIENTO DE LA
META DEL INDICADOR PORCENTAJE
DE INFORMES DE CLAUSULA
ARBITRAL EMITIDOS EN EL TERMINO
DE 60 DIAS EN UN 94,30%.

48,00 43,00 89,58 %
ACTOS Y CONTRATOS QUE SUSCRIBAN CLAUSULA ARBITRAL EMITIDOS EN EL

LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO; ' TERMINO DE 60 DIAS

ASI COMO ASESORAR Y CAPACITAR EN EL

AMBITO LEGAL EN MATERIA DE

CONTRATACION PUBLICA, ORIENTANDO LA

GESTION HACIA UNA CONTRATACION EFICAZ.

— _ 5
PLANIFICAD
os

1. PORCENTAJE DE CONSULTAS QUE 529,00
CUENTAN CON PRONUNCIAMIENTO

TOTALES
CUMPLIDOS

366,00 69,19 % A UN 100% DE CUMPLIMIENTO DE
META LLEGO LA DIRECCION
NACIONAL DE CONSULTORIA EN EL
INDICADOR PORCENTAJE DE
CONSULTAS QUE CUENTAN CON

PRONUNCIAMIENTO.

CARACTER VINCULANTE, QUE DEN
SEGURIDAD JURIDICA ANALIZANDO Y
OBLIGANDO LA APLICACION DEL MARCO
JURIDICO VIGENTE RESPECTO DE LA
CONSULTA ABSUELTA E INTELIGENCIAR CON
SUS PRONUNCIAMIENTOS AL SECTOR
PUBLICO.

L _ He
PLANIFICAD
os

2. PORCENTAJE DE CONSULTAS 529,00
ATENDIDAS EN EL PLAZO DE 28 DIAS

TOTALES
CUMPLIDOS

529,00 100,00 % LA DIRECCIOIN NACIONAL DE
CONSULTORIA DURANTE EL 2021
LLEGO A UN CUMPLIMIENTO DEL
100% DE LA META DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE CONSULTAS

ATENDIDAS DE 28 DIAS

CARACTER VINCULANTE, QUE DEN
SEGURIDAD JURIDICA ANALIZANDO Y
OBLIGANDO LA APLICACION DEL MARCO
JURIDICO VIGENTE RESPECTO DE LA
CONSULTA ABSUELTA E INTELIGENCIAR CON
SUS PRONUNCIAMIENTOS AL SECTOR
PUBLICO.

~ _ He
PLANIFICAD
os

3. PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS
FISCALES ATENDIDOS EN UN PLAZO DE

TOTALES
CUMPLIDOS

5,00 100,00 % LA DIRECCIO'N NACIONAL DE
CONSULTORIA LLEGO AL 100% DE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
LA META, PARA EL INDICADOR
PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS
FISCALES ATENDIDOS EN UN PLAZO

DE 3 DIAS, DURANTE EL 2021.

CARACTER VINCULANTE, QUE DEN
SEGURIDAD JURIDICA ANALIZANDO Y
OBLIGANDO LA APLICACION DEL MARCO
JURIDICO VIGENTE RESPECTO DE LA
CONSULTA ABSUELTA E INTELIGENCIAR CON
SUS PRONUNCIAMIENTOS AL SECTOR
PUBLICO.

DESCRIPCION

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

w
=)
>
w

4. INDICE DE PRONUNCIAMIENTOS EN LO CORRESPONDIENTE AL iNDICE
DE PRONUNCIAMIENTOS, LA
DIRECCION NACIONAL DE
CONSULTORIA LLEGO A UN
CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LA META
CORRESPONDIENTE.

48,00

45,00 93,75 %
CARACTER VINCULANTE, QUE DEN

SEGURIDAD JURIDICA ANALIZANDO Y

OBLIGANDO LA APLICACION DEL MARCO

JURIDICO VIGENTE RESPECTO DE LA

CONSULTA ABSUELTA E INTELIGENCIAR CON

SUS PRONUNCIAMIENTOS AL SECTOR

PUBLICO.

DESCRIPCION

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

73,00 60,00 82,19 % EN LO CORRESPONDIENTE AL
PORCENTAJE DE ATENCION DE
CASOS DE CONTROL ANALIZADOS, LA
DIRECCION NACIONAL DE CONTROL
DE LA LEGALIDAD DE CONTRATOS
LLEGO A UN CUMPLIMIENTO DEL

100% DE LA META.

ACTOS Y CONTRATOS QUE SUSCRIBAN
LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO;
ASI COMO ASESORAR Y CAPACITAR EN EL
AMBITO LEGAL EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA, ORIENTANDO LA
GESTION HACIA UNA CONTRATACION EFICAZ.

DESCRIPCION

CONTROL ANALIZADOS

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

1. PORCENTAJE DE FINALIZACION DE
LOS PROCESOS DE MEDIACION

LA DIRECCION NACIONAL DE
MEDIACION LLEGO A UN 79,73% DE
CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
INDICADOR PORCENTAJE DE
FINALIZACION DE LOS PROCESOS DE
MEDIACION.

3493,00

i 1114,00 31,89 %
MEDIACION COMO FORMULA DE SOLUCION
DE LAS CONTROVERSIAS EN LAS QUE
INTERVENGA EL ESTADO O SUS
INSTITUCIONES, A FIN DE PREVENIR Y
REDUCIR LOS NIVELES DE CONFLICTIVIDAD,
QUE AFECTEN LOS INTERESES DEL SECTOR
PUBLICO

DESCRIPCION

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

3066,00 904,00 29,48 % EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LA META, PARA EL INDICADOR
PORCENTAJE DE FINALIZACION DE
LOS PROCESOS DE MEDIACION DEL
SECTOR PUBLICO, FUE DEL 84,24%

DURANTE EL 2021.

2. PORCENTAJE DE FINALIZACION DE
LOS PROCESOS DE MEDIACION DEL
SECTOR PUBLICO

MEDIACION COMO FORMULA DE SOLUCION
DE LAS CONTROVERSIAS EN LAS QUE
INTERVENGA EL ESTADO O SUS
INSTITUCIONES, A FIN DE PREVENIR Y
REDUCIR LOS NIVELES DE CONFLICTIVIDAD,
QUE AFECTEN LOS INTERESES DEL SECTOR
PUBLICO

DESCRIPCION

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

SE LLEGO AL 100% DE PORCENTAJE
DE CUMPLIMIENTO DE LA META, PARA
EL INDICADOR PORCENTAJE DE
FINALIZAQION DE LOS PROCESOS DE
MEDIACION DEL SECTOR PRIVADO,
DURANTE EL 2021.

3. PORCENTAJE DE FINALIZACION DE 427,00 210,00 49,18 %

LOS PROCESOS DE MEDIACION DEL
SECTOR PRIVADO

MEDIACION COMO FORMULA DE SOLUCION
DE LAS CONTROVERSIAS EN LAS QUE
INTERVENGA EL ESTADO O SUS
INSTITUCIONES, A FIN DE PREVENIR Y
REDUCIR LOS NIVELES DE CONFLICTIVIDAD,
QUE AFECTEN LOS INTERESES DEL SECTOR
PUBLICO

DESCRIPCION TOTALES

PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS




Objetivo Estratégico 2: Incrementar la prevencion y 7 EJERCER LA INICIATIVA LEGISLATIVA PORCENTAJE DE PROYECTOS DE LEY 10,00 10,00 100,00 % LA DIRECCION NACIONAL DE

ol de 1a legalidad de las actuaci aci PREVISTA EN LA CONSTITUCION DE LA ANALIZADOS INICIATIVA LEGISLATIVA, LLEGO A UN
ol bata . cgelcac de as actuaciones y elaciones REPUBLICA Y LALEY, A TRAVES DE LA CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LA META
PRESENTACION DE PROYECTOS DE LEY EN DEL INDICADOR PORCENTAJE DE
EL AMBITO DE SU COMPETENCIA; ASi PROYECTOS DE LEY ANALIZADOS.

COMO ASESORAR A LAS ENTIDADES
PUBLICAS EN LA APLICACION DE PRINCIPIOS
DE TECNICA LEGISLATIVA Y PARLAMENTARIA.
ADICIONALMENTE PROMOVERA EN
COORDINACION CON OTRAS AREAS, LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE UN
PROGRAMA DE CAPACITACION E
INVESTIGACION JURIDICA, QUE RESPONDA
A LAS NECESIDADES ACTUALES Y
POTENCIALES DE LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO

Objetivo Estratégico 2: Incrementar la prevencion y NO. DE DESCRIPCION ot eS| ProralesR
control de la legalidad de las actuaciones y relaciones META os
del Estado

4 REALIZAR EL CONTROL POSTERIOR DE LOS 1. PORCENTAJE DE INFORMES DE 40,00 35,00 87,50 % LA DIRECCION NACIONAL DE
ACTOS Y CONTRATOS QUE SUSCRIBAN CONTROL EMITIDOS CONTROL DE LA LEGALIDAD DE
LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO; CONTRATOS LLEGO A UN
AS[ COMO ASESORAR Y CAPACITAR EN EL CUMPLIMIENTO DEL 100% DE LA META
AMBITO LEGAL EN MATERIA DE EN EL PORCENTAJE DE INFORMES DE
CONTRATACION PUBLICA, ORIENTANDO LA CONTROL EMITIDOS.

GESTION HACIA UNA CONTRATACION EFICAZ.

- PR - - DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Objetl\{o Estratégico 3 Fortalecer la gestion estratégica, [MN[€Mbl3 PLANIFICAD | CUMPLIDOS
operativa y las capacidades del talento humano de la META os
institucion.

8 ASESORAR A LAS MAXIMAS AUTORIDADES 1. PORCENTAJE DE RESPUESTAS DE 31,00 31,00 100,00 % DURANTE EL ANO 2021, LA DIRECCION
DE LA PROCURADURIA GENERAL DEL SOLICITUDES DE AUTORIZACIONES NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA
ESTADO Y DEL SECTOR PUBLICO, ASI PARA TRANSIGIR Y/O DESISTIR DEL INSTITUCIONAL LLEGO AL 100% DE
COMO, ABSOLVER CONSULTAS QUE, SOBRE PLEITO / DELEGACIONES / NEGATIVAS / CUMPLIMIENTO DE LA META DEL
LA MATERIA DE SU COMPETENCIA, DE ARCHIVO EN EL TERMINO DE 10 INDICADOR PORCENTAJE DE
SOLICITEN LAS DIRECCIONES NACIONALES; Y, DIAS RESPUESTAS DE SOLICITUDES DE
A PARTIR DEL ESTUDIO Y RECOPILACION DE AUTORIZACIONES PARA TRANSIGIR
LOS PRODUCTOS JURIDICOS EMITIDOS POR Y/O DESISTIR DEL PLEITO /

LA INSTITUCION, HACER LA DIFUSION A LAS DELEGACIONES / NEGATIVAS / DE
INSTITUCIONES PUBLICAS Y A LA SOCIEDAD ARCHIVO EN EL TERMINO DE 10 DIAS.

CIVIL SOBRE LA APLICACION DE LAS NORMAS
JURIDICAS QUE REQUIERAN.

- PR " - TOTALES TOTALES
Objetl\{o Estratégico 3 Fortalecer la gestion estratégica, MN[€MbI3 DESCRIPCION PLANIFICAD | CUMPLIDOS
operativa y las capacidades del talento humano de la META os
institucion.

co.

COORDINAR ACCIONES INSTITUCIONALES E 1. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 180,00 178,00 98,89 % EL PLAN DE COMUNICACION
INTERINSTITUCIONALES Y SUPERVISAR LOS PLAN DE COMUNICACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL SE CUMPLIO EN UN
PROCESOS DE COMUNICACION Y 98,89% DURANTE EL 2021 POR PARTE
PLANIFICACION INSTITUCIONAL; Y, DE DE LA COORDINACION

DESARROLLO DE LA GESTION A DICHAS INSTITUCIONAL.

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO.

- PR ” - 5 TOTALES TOTALES
ObJetl\{c Estratégico 3 Fortalecer la gestion estratégica, [NeMb]3 DESCRIPCION PLANIFICAD | CUMPLIDOS
operativa y las capacidades del talento humano de la META os
institucion.

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS, 2. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 220,00 16,00 7,27 % EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL LA INCLUSION DE PERSONAS CON DE LA INCLUSION DE PERSONAS CON
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE  CAPACIDADES ESPECIALES CAPACIDADES ESPECIALES FUE DEL
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO, 100% DE LA META DURANTE EL 2021.

AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL
CODIGO DEL TRABAJO.

- PR i . DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Objetl\{o Estratégico 3 Fortalecer la gestion estratégica, HMN[€MpI3 PLANIFICAD | CUMPLIDOS
operativa y las capacidades del talento humano de la META os
institucion.

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS, 3. PORCENTAJE DE PERSONAL CON 360,00 10,00 2,78 % EN LA PROCURADURIA GENERAL DEL
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL  CONTRATO DE SERVICIOS ESTADO SE CUMPLE CON EL
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE OCASIONALES PORCENTAJE MAXIMO DE PERSONAL
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO, CON CONTRATO DE SERVICIOS
AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA OCASIONALES.
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL
CODIGO DEL TRABAJO.
ObJetl\{o Estratégico 3 Fortalecer la gestion estratégica, [NOMb]3 DESCRIPCION PI?L?}:LIESAD CL?\AT;LLISE)S
operativa y las capacidades del talento humano de la META os
institucion.
8 ASESORAR A LAS MAXIMAS AUTORIDADES 2. PORCENTAJE DE ASESORIAS 333,00 333,00 100,00 % LA DIRECCION NACIONAL DE
DE LA PROCURADURIA GENERAL DEL INSTITUCIONALES A TRAVES DE ASESORIA JURIDICA CUMPLIO CON EL
ESTADO Y DEL SECTOR PUBLICO, ASi INFORMES O CRITERIOS JURIDICOS EN 100% DE LA META DE PORCENTAJE
COMO, ABSOLVER CONSULTAS QUE, SOBRE EL TERMINO DE 10 DIAS DE ASESORIAS INSTITUCIONALES A
LA MATERIA DE SU COMPETENCIA, TRAVES DE INFORMES O CRITERIOS
SOLICITEN LAS DIRECCIONES NACIONALES; Y, JURIDICOS.

A PARTIR DEL ESTUDIO Y RECOPILACION DE
LOS PRODUCTOS JURIDICOS EMITIDOS POR
LA INSTITUCION, HACER LA DIFUSION A LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS Y A LA SOCIEDAD
CIVIL SOBRE LA APLICACION DE LAS NORMAS
JURIDICAS QUE REQUIERAN.

- PR - . TOTALES | TOTALES
Objetl\{o Estratégico 3 Fortalecer la gestion estratégica, [NeMb]3 DESCRIPCION PLANIFICAD | cUMPLIDOS
operativa y las capacidades del talento humano de la META os
institucion.

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS, 4. PORCENTAJE DE EJECUCION 10644469, 10644469, 100,00 % LA DIRECCION NACIONAL DE
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL  PRESUPUESTARIA DEL GRUPO DE 0 ADMINISTRACION DEL TALENTO
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE GASTO DE EGRESOS EN PERSONAL HUMANO EJECUTO USD 10'644.469,05
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO, QUE IMPLICA UN 100% DEL
AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA PRESUPUESTO DEL GRUPO DE
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL GASTO 51 EGRESOS EN PERSONAL
CODIGO DEL TRABAJO.

- PR " i TOTALES | TOTALES
Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestién estratégica, XGNPI DESCRIPCION pLanEicRo | cumpLibos
operativa y las capacidades del talento humano de la META os
institucion.




Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.
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Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
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Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

11 COORDINAR POLITICAS Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES QUE LE PERMITAN A LA
INSTITUCION ALINEARSE CON EL PLAN
NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR, EMITIDO POR
LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION
Y DESARROLLO, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA
INTEGRADO DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA, DESARROLLADO
CONJUNTAMENTE CON LAS DIRECCIONES
NACIONALES, REGIONALES, LA
COORDINACION INSTITUCIONAL, LA
COORDINACION NACIONAL ADMINISTRATIVA
FINANCIERA Y BAJO LA APROBACION DE LA
MAXIMA AUTORIDAD

NO. DE
META

12 ELABORAR, APOYAR Y ASESORAR A LAS
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS
EN PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS QUE COADYUVEN AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL.

NO. DE
META

i
N

ELABORAR, APOYAR Y ASESORAR A LAS
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS
EN PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS QUE COADYUVEN AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL.

NO. DE
META

i
w

MONITOREAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS, CONTEMPLADOS EN LA
PLANIFICACION INSTITUCIONAL; Y, EVALUAR
LOS RESULTADOS ALCANZADOS POR CADA
UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA INSTITUCION.

NO. DE
META

-
i

SUPERVISAR EL NORMAL Y OPORTUNO FLUJO
DE LA DOCUMENTACION Y
CORRESPONDENCIA DE LA INSTITUCION, ASI
COMO VELAR POR SU CORRECTA
CONSERVACION.

NO. DE
META

15 COORDINAR, ADMINISTRAR Y CONTROLAR
LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS, DE CONFORMIDAD CON LAS
POLITICAS EMANADAS POR EL PROCURADOR
GENERAL DEL ESTADO Y LAS DISPOSICIONES
LEGALES.

NO. DE DESCRIPCION

META

11 COORDINAR POLITICAS Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES QUE LE PERMITAN A LA
INSTITUCION ALINEARSE CON EL PLAN
NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR, EMITIDO POR
LA SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION
Y DESARROLLO, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA
INTEGRADO DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA, DESARROLLADO
CONJUNTAMENTE CON LAS DIRECCIONES
NACIONALES, REGIONALES, LA
COORDINACION INSTITUCIONAL, LA
COORDINACION NACIONAL ADMINISTRATIVA
FINANCIERA Y BAJO LA APROBACION DE LA
MAXIMA AUTORIDAD

NO. DE
META

10 FORMULAR E IMPLEMENTAR POLiTIQAS.
OBJETIVOS Y METAS EN LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO DE LOS SERVIDORES DE
LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
AMPARADOS TANTO POR LA LEY ORGANICA
DEL SERVICIO PUBLICO, COMO POR EL
CODIGO DEL TRABAJO.

NO. DE
META

16 FACILITAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
MEDIANTE LA DOTACION DE BIENES,
SERVICIOS, EJECUCION DE OBRAS,
INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA.

NO. DE DESCRIPCION
META

DESCRIPCION
DESCRIPCION
DESCRIPCION

DESCRIPCION
DESCRIPCION

1. INDICE DE GESTION ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

1. PORCENTAJE DE PROCESOS
ACTUALIZADOS

PORCENTAJE DE ATENCION DE
REFORMAS AL POA

1. PORCENTAJE DE EJECUCION DEL
POA INSTITUCIONAL

1. PORCENTAJE DE COPIAS
CERTIFICADAS Y CERTIFICACIONES
ENTREGADAS EN EL TERMINO DE 10
DIAS

1. PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL POA
INSTITUCIONAL

o _

1. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL

PLAN DE CAPACITACION

L _

1. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL

PAC

EL INDICE DE GESTION ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO ALCANZO EL 94,24% (0,9424)
Y SU META ERA DEL 94% (0,94).

0,94 0,88 93,62 %

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS
os

EN EL 2021, LA DIRECCION NACIONAL
DE PLANIFICACION E INVERSION,
ALCANZO EL 100% DE LA META DEL
PORCENTAJE DE PROCESOS
ACTUALIZADOS.

3,00 100,00 %

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

EN CUANTO A LA ATENCION DE
REFORMAS AL POA, SE ATENDIO EL
100% DE LA META POR PARTE DE LA
UNIDAD DE GESTION.

78,00 77,00 98,72 %

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

LA EJECUCION DEL POA
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO ALCANZO EL 96,47% (0,9647)
Y SU META ERA DEL 100% (1,00).

1,00 0,96 96,00 %

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO EL 100% DE LA META
ESTABLECIDA PARA EL INDICADOR
PORCENTAJE DE COPIAS
CERTIFICADAS Y CERTIFICACIONES
ENTREGADAS, TANTO EN FORMATO
Fisico COMO EN FORMATO DIGITAL
EN EL PERIODO 2021.

62197,00  62197,00 100,00 %

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

40177463, 34867141, 86,78 % EL PRESUPUESTO DEVENGADO POR
43 59 LA PLANTA CENTRAL DE LA PGE
ASCIENDE A USD 34'867.141,59, LO
CUAL REPRESENTA EL 86,78% DE
EJECUCION PRESUPUESTARIA.

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

LA EJECUCION DEL POA
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO ALCANZO EL 96,47% (0,9647)
Y SU META ERA DEL 100% (1,00).

1,00

0,96 96,00 %

TOTALES
PLANIFICAD

TOTALES
CUMPLIDOS
os

SE CUMPLIO CON EL 95,52% DE LA
META DEL PLAN DE CAPACITACION
DURANTE EL 2021.

54,00 49,00 90,74 %

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

59,00 54,00 91,53 % SE REALIZARON 54 DE 59 PROCESOS
DE CONTRATACION PLANIFICADOS EN

PLANTA CENTRAL DURANTE EL ANO.

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS



16 FACILITAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
MEDIANTE LA DOTACION DE BIENES,
SERVICIOS, EJECUCION DE OBRAS, .
INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

16 FACILITAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
MEDIANTE LA DOTACION DE BIENES,
SERVICIOS, EJECUCION DE OBRAS,
INCLUIDOS LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

-
i

ADMINISTRAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS
ECONOMICOS ASIGNADOS POR LAS LEYES
RESPECTIVAS A FAVOR DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO, PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

-
2

ADMINISTRAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS
ECONOMICOS ASIGNADOS POR LAS LEYES
RESPECTIVAS A FAVOR DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO, PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

17 ADMINISTRAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS
ECONOMICOS ASIGNADOS POR LAS LEYES
RESPECTIVAS A FAVOR DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO, PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

.
©

FORTALECER LA ESTRUCTURA,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
SUSTENTADA EN LA MODERNIZACION DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
INFORMATICOS Y DOTACION DE BIENES Y
SERVICIOS.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

i
©

FORTALECER LA ESTRUCTURA,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
SUSTENTADA EN LA MODERNIZACION DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
INFORMATICOS Y DOTACION DE BIENES Y
SERVICIOS.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

18 FORTALECER LA ESTRUCTURA,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO,
SUSTENTADA EN LA MODERNIZACION DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
INFORMATICOS Y DOTACION DE BIENES Y
SERVICIOS.

NO. DE
META

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la gestion estratégica,
operativa y las capacidades del talento humano de la
institucion.

13 MONITOREAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
PLANES, PROGRAMAS, PROCESOS Y
PROYECTOS, CONTEMPLADOS EN LA
PLANIFICACION INSTITUCIONAL; Y, EVALUAR
LOS RESULTADOS ALCANZADOS POR CADA
UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA INSTITUCION.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

o _
L _

L _
L _
L _

o _
o _
o _

PRESUPUESTO PLANIFICADO

2. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE MANTENIMIENTO VEHICULAR

88,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

3. PORCENTAJE DE ORDENES DE
GASTO DESPACHADAS

954,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

1. PORCENTAJE DE EJECUCION

40177463,
PRESUPUESTARIA 43

TOTALES
PLANIFICAD
os

2. PORCENTAJE DE INGRESOS
PROCESADOS POR RECAUDACION DE
MEDIACION

805,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

3. PORCENTAJE DE ATENCION A
USUARIOS PARA EL DEVENGADO DE
LAS ORDENES DE GASTO EN EL
TERMINO DE 90 DIAS

2945,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN
DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
COMPUTACION

16,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

PORCENTAJE DE SOPORTE A
USUARIOS

15491,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS DE TICS 8760,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

2. PORCENTAJE DE INFORMES
ENTREGADOS

209,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

PRESUPUESTO
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE
LA GESTIO|

LA DIRECCION NACIONAL
ADMINISTRATIVA CUMPLIO EL 63,64%
DE LA META ESTABLECIDA PARA EL
MANTENIMIENTO VEHICULAR
PLANIFICADO, DEBIDO A QUE SE
REGISTRARON RETRASOS AL INICIO
DEL ANO LO QUE DIFICULTO LA
EJECUCION EL PLAN EN SU
TOTALIDAD, AS| COMO TAMBIEN
ALGUNOS DE LOS VEHICULOS NO
CUMPLIERON CON EL KILOMETRAJE
PARA EFECTUAR EL MANTENIMIENTO.

56,00 63,64 %

TOTALES
CUMPLIDOS

LA DIRECCION NACIONAL
ADMINISTRATIVA ATENDIO EL 100%
DE LAS ORDENES DE GASTO
DURANTE EL 2021.

954,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

86,78 % EL PRESUPUESTO DEVENGADO POR
LA PLANTA CENTRAL DE LA PGE
ASCIENDE A USD 34'867.141,59 LO
CUAL REPRESENTA EL 86,78% DE
EJECUCION PRESUPUESTARIA.

34867141,
59

TOTALES
CUMPLIDOS

LA DIRECCION NACIONAL FINANCIERA
PROCESO 568 INGRESOS POR
RECAUDACION DE MEDIACION DE UN
TOTAL DE 805 EN EL ANO.

568,00 70,56 %

TOTALES
CUMPLIDOS

LA DIRECCION NACIONAL FINANCIERA
ATENDIO A UN TOTAL DE 2.930
USUARIOS PARA EL DEVENGADO DE
LAS ORDENES DE GASTO EN EL
TERMINO DE 90 DIAS, DE UN TOTAL
DE 2.945.

2930,00 99,49 %

TOTALES
CUMPLIDOS

DIRECCION NACIONAL DE )
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
REALIZO 9 MANTENIMIENTOS DE LOS
EQUIPOS DE COMPUTACION DE UN
TOTAL DE 16 EN EL ANO.

9,00 56,25 %

TOTALES
CUMPLIDOS

DURANTE EL ANO 2021 SE
REGISTRARON 15.491 HORAS DE
SOPORTE A USARIOS DE UN TOTAL
DE 15.491, CUMPLIENDO EN UN 100%
LA META DE ESTE INDICADOR.

15491,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

DURANTE EL ANO SE BRINDO EL 100%
DE DISPONIBILIDAD DE LOS
SERVICIOS DE TICS.

8760,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE LLEGO AL 100% DE CUMPLIMIENTO
DE INFORMES ENTREGADOS POR
PARTE DE LA DIRECCION NACIONAL
DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

209,00 100,00 %

78,890681818
18181818181
8181818 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

N

55 PATROCINIO DEL ESTADO ASESORIA Y CONTROL
DE LA LEGALIDAD

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMINISTRACION CENTRAL

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

Total

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

$34.262.405,75 $29.594.355,15 86,38 http://www.pge.gob.ec/images/documentos/LeyTransparencia/
2022/enero/a4/Literal%20a4)%20Metas%20y%?200bjetivos
%?20unidades%?20administrativas.pdf

$5.915.057,68 $5.272.786,44 89,14 http:/iwww.pge.gob.ec/images/documentos/LeyTransparencia/
2022/enero/a4/Literal%20a4)%20Metas%20y%200bjetivos
%20unidades%20administrativas.pdf

$40.177.463,43 $34.867.141,59 175,52



TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$42612417,30 $25961937,88 $21513209,19 $16650479,42 $15788720,03 87,54 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ARRENDAMIENTO DE BIENES INVUEBLES [N R R e e e e Valor Total Finalizados _

$9,00 $52.477,56 $0,00 $0,00 http:/Awww.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS
%20PROCEDIMIENTO%20ESPECIAL.pdf

CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$8,00 $110.358,12 $5,00 $21.105,51 http://Awww.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO
%20DE%20CATALAGO%20ELECTRONICO.pdf

COTIZACION Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nimero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$1,00 $104.294,40 $0,00 $0,00 http:/www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS
_COTIZACION.pdf

INFIMA CUANTIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$8,00 $13.083,94 $35,00 $109.200,25 http:/Awvww.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS
%20INFIMA%20CUANTIA.pdf

MENOR CUANTIABY S Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$0,00 $1,00 $13.333,00 http:/Avww.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESOS
%20MENOR%20CUANTIA.pdf

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$4,00 $88.024,28 $3,00 $64.895,86 http://iwww.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO
%20REGIMEN%20ESPECIAL.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nimero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$6,00 $177.117,00 $2,00 $132.631,00 http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/Administrativo/PROCESO
%20SUBASTA%20INVERSA%20ELECTRONICA. pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA DIz L
RECOMENDACION
ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0012-2021 DNAT1-0083-2019 / 95,00 % NINGUNA http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0012-
DNAI-AI-0529-2019 / 2021.pdf
DNAI-AI-0206-2020
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0044-2021 FACTURAS 2017 80,00 % NINGUNA http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNAL-0044-
001-002-000003761, 2021.pdf

1831, 922, 925, 923,
8414, 11549, 11548,
28645,28644, 28649,
28647, 28646, 28642,
28643, 14458, 9135,
9134, 93031, 2136,
6006, 80478, 80477,
80479, 80324, 80235
80371, 80480

FACTURAS 2018

10978, 9386, 9384,
9388, 9389, 9390, 9387,
12413, 9391, 9392,
9393, 9394, 37514,
37513, 291, 14703,
4189, 5173, 484,
10010029266, 1711

FACTURAS 2019
814, 481, 256, 38432,
38337, 38336, 38334,
39642, 41347, 42818,
42817, 43512, 44438,
38335, 1727

FACTURAS 2020
767, 29962, 633, 933,
47317, 52809, 52808,
54324, 56432, 57819,
46648, 2214, 2214,
2214



CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DNA1-0073-2021

Seguimiento al 60,00 % NINGUNA
informe:

DNA1-0084-2019
Recursos examinados:
14 240 291,80 USD
(15 contratos y 7
adendas para asesoria,
patrocinio y/o

copatrocinio del
Estado)

http://www.pge.gob.ec/images/2022/rendicion/DNA1-0073-
2021.pdf



