
PERÍODO

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 4692

2019

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO - PLANTA CENTRAL

RUC: 1760002280001

REPRESENTANTE LEGAL: GALO ENRIQUE SANDOVAL DUQUE

FUNCIÓN: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: UDAF

PERTENECE A: PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 2

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

REGIÓN 5 576
Guayas Azuay 
Manabí Loja 
Chimborazo

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06
-20-06-34-58/rendicion-de-
cuentas/rendicion-de-cuentas-20190 0 0 0 0 0 0 0

PROVINCIA 6 1984

Pichincha 
Imbabura Carchi 
Sucumbios Sto 
Domingo

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06
-20-06-34-58/rendicion-de-
cuentas/rendicion-de-cuentas-2019

0 0 0 0 0 0 0 0

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

NO NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI

Aplicación de ficha social al personal y 
registro de los servidores de acuerdo a su 
identificación étnica.

Población objetivo diagnosticada e 
informada de la situación actual de 
las etnias y nacionalidades en el 
Ecuador y sus derechos.

54 servidores/as identificados en la 
P.G.E.  como parte de los grupos 
étnicos minoritarios: 11 
afroecuatorianos, 9 indígenas y 34 
montubios. Se vigila trato igualitario 
permanente.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES SI

Aplicación de ficha social al personal y 
registro de los servidores de acuerdo a su 
edad actual.

Población objetivo diagnosticada e 
informada sobre derechos y 
responsabilidades del adulto mayor 
y prevención del deterioro 
psicofísico.

9 servidores/as adultos mayores 
identificados en la Procuraduría 
General del Estado (mayores a 65 
años). Se vigila trato igualitario 
permanente.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

Aplicación de ficha social al personal y 
registro de los servidores de acuerdo a su 
discapacidad o trabajador sustituto.

Población objetivo diagnosticada. 
Servidores de la Procuraduría 
General del Estado, sensibilizados 
en el tema sobre discapacidades.

20 servidores/as de la Procuraduría 
forman parte del proceso de inclusión 
laboral (13 con discapacidad y 7 
trabajadores sustitutos). Tipos de 
discapacidad identificada: 6 con 
discapacidad visual, 2 con auditiva, 4 
con  física y 1 con psicosocial). Este 
grupo prioritario corresponde al 
4,17% del personal integrado en la 
Institución. Se vigila trato igualitario 
permanente.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI
Aplicación de ficha social al personal y 
registro de los servidores de acuerdo a su 
género.

Población objetivo diagnosticada. 
Se promueve la inserción y la 
equidad de género en los equipos 
de trabajo de la Procuraduría 
General del Estado.  

A nivel nacional 480 servidores, 256 
de género masculino y 224 de 
género femenino. El personal 
femenino que labora en la Institución, 
corresponde un 46,67%. Se vigila 
trato igualitario permanente.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA SI

Aplicación de ficha social al personal y 
registro de los servidores de acuerdo a 
movilidad humana.

Población objetivo diagnosticada e 
informada sobre definición e 
inclusión de ciudadanos en 
situación de movilidad humana.

2 servidores en situación de 
migrantes con nacionalidad 
ecuatoriana y 1 migrante  de 
nacionalidad extranjera laboran en la 
Procuraduría General del Estado. Se 
vigila trato igualitario permanente.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD
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MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
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FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI SE CONFORMÓ EL EQUIPO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS INTEGRADO POR LA COORDINACIÓN 
INSTITUCIONAL;   
COORDINACIÓN NACIONAL DE PLANIFICACIÓN; Y 
COMUNICACIÓN SOCIAL.

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/Acta_de_conformaci
on.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI SE APROBÓ LA PLANIFICACIÓN (FASES Y 
CRONOGRAMA) DEL PROCESO

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/2020-10-
22_AGENDA_DE_TRABAJO.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI MEDIANTE MEMORANDOS CON FECHA 15 DE 
ENERO DE 2020 DESDE  LA COORDINACIÓN 
INSTITUCIONAL SE SOLICITA LA INFORMACIÓN DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL CONSEJO DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL 

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/Solicitud_de_informa
cion_CPCCS_2020.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI CADA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN 
DE ACUERDO A SOLICITUD DEL MEMORANDO 
ENVIADO,  PROCEDIERON A LLENAR LOS  
FORMULARIOS, PARA SISTEMATIZAR Y PROCEDER 
A LLENAR EL FORMULARIO GENERAL PARA 
RENDICIÓN DE CUENTAS

http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-34-58/rendicion-de
-cuentas/rendicion-de-cuentas-2019

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI COORDINACIÓN INSTITUCIONAL Y LA UNIDAD DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL REALIZARON EL 
PROCESO DE REVISIÓN, EDICIÓN E IMPRESIÓN 
DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PGE 
2019 (PUBLICACIÓN) 

http://www.pge.gob.ec/images/2020/boletines/RC2019/PGE_RC_2
019_web.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI EL EQUIPO RESPONSABLE REALIZÓ VARIAS 
REUNIONES TÉCNICAS CON LOS GENERADORES 
DE LA INFORMACIÓN. LA MÁXIMA AUTORIDAD 
REVISÓ Y APROBÓ EL DOCUMENTO FINAL. DE 
IGUAL FORMA, SE SOCIALIZÓ ESTE INFORME A 
TRAVÉS DE LA PÁGINA INTERNA O INTRANET

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/Rendicion_de_cuent
a_2019_sumillado.pdf 

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI EL 09 DE MARZO DE 2020 SE SUBIÓ EL INFORME AL 
PORTAL WEB INSITUCIONAL WWW.PGE.GOB.EC 

http://www.pge.gob.ec/index.php?
option=com_azurapagebuilder&view=page&id=39#2020 

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

NO NO APLICA

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI EL 09 DE MARZO DE 2020 https://flic.kr/s/aHsmLSV4As

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI EL EVENTO PÚBLICO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
SE REALIZÓ EN EL AUDITORIO DE LA PLATAFORMA 
FINANCIERA.

https://flic.kr/s/aHsmLSV4As

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

NO NO APLICA

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI MATRIZ QUITO (UDAF) REALIZÓ EL INGRESO DEL 
FORMULARIO EN EL SISTEMA DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS DEL CPCCS, PREVIO EL REGISTRO 
RESPECTIVO DE LA  PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO. RECEPCIÓN DE COMPROBANTE DEL 
CPCCS DE QUE LA INFORMACIÓN FUE CARGADA.

http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-34-58/rendicion-de
-cuentas/rendicion-de-cuentas-2019

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

NO APLICA   

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

9/3/2020 214
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

92 122 0 0 214 0 0 0

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO APLICA NO 0 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-10-01-0225-29?view=page&id=313

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-10-01-0225-29?view=page&id=313

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://www.pge.gob.ec/images/2020/planificacion/POA_2019_Procuraduria_
General_del_Estado.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://www.pge.gob.ec/images/2020/planificacion/Plan_Estratgico_Institucion
al_PGE_2019-2022.pdf

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

TELEVISIÓN 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

MEDIOS 
DIGITALES

0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE INFORMES DE 
CLÁUSULA ARBITRAL EMITIDOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

91,43 % LA UNIDAD DE GESTIÓN 
DURANTE EL 2019 LLEGÓ 
AL CUMPLIMIENTO DE LA 
META DEL INDICADOR 
PORCENTAJE DE 
INFORMES DE CLÁUSULA 
ARBITRAL EMITIDOS EN 
UN 96,24%.

4 REALIZAR  EL  CONTROL  
POSTERIOR  DE  LOS  ACTOS  
Y  CONTRATOS  QUE  
SUSCRIBAN  LAS ENTIDADES 
Y ORGANISMOS DEL ESTADO; 
ASÍ COMO ASESORAR Y 
CAPACITAR EN EL ÁMBITO 
LEGAL EN MATERIA DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA, 
ORIENTANDO LA GESTIÓN 
HACIA UNA CONTRATACIÓN 
EFICAZ.

35,00 32,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE RESPUESTAS A 
SOLICITUDES DE INFORMACIÓN Y 
PRONUNCIAMIENTOS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

80,24 % CON UN 84,47% DEL 
CUMPLIMIENTO DE LA 
META LLEGÓ LA UNIDAD 
DE GESTIÓN EN EL 
PORCENTAJE DE 
RESPUESTAS A 
SOLICITUDES DE 
INFORMACIÓN Y 
PRONUNCIAMIENTOS.

4 REALIZAR  EL  CONTROL  
POSTERIOR  DE  LOS  ACTOS  
Y  CONTRATOS  QUE  
SUSCRIBAN  LAS ENTIDADES 
Y ORGANISMOS DEL ESTADO; 
ASÍ COMO ASESORAR Y 
CAPACITAR EN EL ÁMBITO 
LEGAL EN MATERIA DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA, 
ORIENTANDO LA GESTIÓN 
HACIA UNA CONTRATACIÓN 
EFICAZ.

248,00 199,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE RESPUESTAS DE 
SOLICITUDES DE AUTORIZACIONES 
PARA TRANSIGIR Y/O DESISTIR DEL 
PLEITO / DELEGACIONES / 
NEGATIVAS / DE ARCHIVO

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

98,04 % 100% FUE EL 
CUMPLIMIENTO DE LA 
META DEL INDICADOR 
PORCENTAJE DE 
RESPUESTAS DE 
SOLICITUDES DE 
AUTORIZACIONES PARA 
TRANSIGIR Y/O DESISTIR 
DEL PLEITO / 
DELEGACIONES / 
NEGATIVAS / DE ARCHIVO, 
DURANTE EL 2019 
DIRECCIÓN NACIONAL DE 
ASESORÍA JURÍDICA 
INSTITUCIONAL.

8 ASESORAR  A  LAS  MÁXIMAS  
AUTORIDADES  DE  LA  
PROCURADURÍA  GENERAL  
DEL  ESTADO  Y DEL  SECTOR  
PÚBLICO,  ASÍ  COMO,  
ABSOLVER  CONSULTAS  
QUE,  SOBRE  LA  MATERIA  
DE  SU  COMPETENCIA,  
SOLICITEN LAS DIRECCIONES 
NACIONALES; Y, A PARTIR DEL 
ESTUDIO Y RECOPILACIÓN 
DE LOS PRODUCTOS 
JURÍDICOS EMITIDOS POR LA 
INSTITUCIÓN, HACER LA 
DIFUSIÓN A LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y A 
LA SOCIEDAD CIVIL SOBRE LA 
APLICACIÓN DE LAS NORMAS 
JURÍDICAS QUE REQUIERAN.

51,00 50,00
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ASESORÍAS 
INSTITUCIONALES A TRAVÉS DE 
INFORMES O CRITERIOS JURÍDICOS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

98,11 % LA DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ASESORÍA JURÍDICA 
CUMPLIÓ CON EL 100% 
DE LA META DE 
PORCENTAJE DE 
ASESORÍAS 
INSTITUCIONALES A 
TRAVÉS DE INFORMES O 
CRITERIOS JURÍDICOS.

8 ASESORAR  A  LAS  MÁXIMAS  
AUTORIDADES  DE  LA  
PROCURADURÍA  GENERAL  
DEL  ESTADO  Y DEL  SECTOR  
PÚBLICO,  ASÍ  COMO,  
ABSOLVER  CONSULTAS  
QUE,  SOBRE  LA  MATERIA  
DE  SU  COMPETENCIA,  
SOLICITEN LAS DIRECCIONES 
NACIONALES; Y, A PARTIR DEL 
ESTUDIO Y RECOPILACIÓN 
DE LOS PRODUCTOS 
JURÍDICOS EMITIDOS POR LA 
INSTITUCIÓN, HACER LA 
DIFUSIÓN A LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y A 
LA SOCIEDAD CIVIL SOBRE LA 
APLICACIÓN DE LAS NORMAS 
JURÍDICAS QUE REQUIERAN.

317,00 311,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN DE COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

93,40 % EL PLAN DE 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL SE 
CUMPLIÓ EN UN 93,40% 
DURANTE EL 2019 POR 
PARTE DE LA 
COORDINACIÓN 
INSTITUCIONAL.

9 COORDINAR   ACCIONES   
INSTITUCIONALES   E   
INTERINSTITUCIONALES   EN   
MATERIA   DE 
COMUNICACIÓN  DE  LA  
PROCURADURÍA  GENERAL  
DEL  ESTADO  Y  FACILITAR  
EL  ACCESO  DE  LOS  
CIUDADANOS  A  LA 
INFORMACIÓN 
INSTITUCIONAL.

106,00 99,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE SOPORTE A 
APLICATIVOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % DURANTE EL AÑO SE 
ATENDIÓ EL 100% DE 
REQUERIMIENTOS DE 
SOPORTE DE 
APLICATIVOS.16 FACILITAR EL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO, MEDIANTE LA 
DOTACIÓN DE BIENES, 
SERVICIOS, EJECUCIÓN DE 
OBRAS, INCLUIDOS LOS 
SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA.

1625,00 1625,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PUBLICACIONES 
JURÍDICAS DIGITALES DE LA PGE 
PARA INFORMACIÓN Y CONSULTA DE 
LOS SERVIDORES DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL DEL 
ESTADO Y DEL PÚBLICO EN GENERAL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

557,14 % DURANTE EL 2019 SE 
ALCANZÓ EL 100% DE LA 
META DE NÚMERO DE 
PUBLICACIONES 
JURÍDICAS DIGITALES DE 
LA PGE PARA 
INFORMACIÓN Y 
CONSULTA DE LOS 
SERVIDORES DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL ESTADO Y 
EL PÚBLICO EN GENERAL.

8 ASESORAR  A  LAS  MÁXIMAS  
AUTORIDADES  DE  LA  
PROCURADURÍA  GENERAL  
DEL  ESTADO  Y DEL  SECTOR  
PÚBLICO,  ASÍ  COMO,  
ABSOLVER  CONSULTAS  
QUE,  SOBRE  LA  MATERIA  
DE  SU  COMPETENCIA,  
SOLICITEN LAS DIRECCIONES 
NACIONALES; Y, A PARTIR DEL 
ESTUDIO Y RECOPILACIÓN 
DE LOS PRODUCTOS 
JURÍDICOS EMITIDOS POR LA 
INSTITUCIÓN, HACER LA 
DIFUSIÓN A LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y A 
LA SOCIEDAD CIVIL SOBRE LA 
APLICACIÓN DE LAS NORMAS 
JURÍDICAS QUE REQUIERAN.

14,00 78,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
LA INCLUSIÓN DE PERSONAS CON 
CAPACIDADES ESPECIALES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4,91 % EL PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO DE LA 
INCLUSIÓN DE PERSONAS 
CON CAPACIDADES 
ESPECIALES FUE DEL 
100% DE LA META 
DURANTE EL 2019.

10 FORMULAR  E  IMPLEMENTAR  
POLÍTICAS,  OBJETIVOS  Y  
METAS  EN  LA  GESTIÓN  DEL  
TALENTO HUMANO  DE  LOS  
SERVIDORES  DE  LA  
PROCURADURÍA GENERAL  
DEL  ESTADO,  AMPARADOS  
TANTO  POR  LA  LEY 
ORGÁNICA DEL SERVICIO 
PÚBLICO, COMO POR EL 
CÓDIGO DEL TRABAJO.

387,00 19,00
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ARBITRAJES 
NACIONALES TERMINADOS 
FAVORABLES 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

69,23 % LA DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y 
ARBITRAJE, DURANTE EL 
AÑO 2019 ALCANCÓ LA 
META DEL 92,31% EN 
PORCENTAJE DE 
ARBITRAJES NACIONALES 
TERMINADOS 
FAVORABLES.

2 DEFENDER  LOS  INTERESES  
DEL  ESTADO  Y  ASISTIR  A  
LAS  INSTITUCIONES  QUE  
TENGAN CALIDAD  DE  
ACTORAS  O  DEMANDADAS  
EN  PROCESOS  LEGALES  EN  
JURISDICCIÓN  
INTERNACIONAL  O  
EXTRANJERA; PATROCINAR  
AL  ESTADO  Y  SUS  
INSTITUCIONES  EN  LOS  
PROCESOS  DE  ARBITRAJE  
NACIONAL  E  
INTERNACIONAL; PARTICIPAR 
Y ASESORAR EN TODOS 
AQUELLOS ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y DE 
ARBITRAJE NACIONAL EN 
LOS QUE SE REQUIERA  LA  
INTERVENCIÓN  DE  LA  PGE;  
Y,  AUTORIZAR  EL  
SOMETIMIENTO  A  
ARBITRAJE  NACIONAL,  
INTERNACIONAL, 
JURISDICCIÓN Y LEYES 
EXTRANJERAS SOLICITADAS 
POR LAS DISTINTAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS. 

13,00 9,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE PROCESOS 
JUDICIALES FINALIZADOS 
FAVORABLES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

62,68 % DURANTE EL 2019 SE 
ALCANZÓ EL 100% DE 
META DE PROCESOS 
JUDICIALES FINALIZADOS 
DE MANERA FAVORABLE.1 DEFENDER  LOS  INTERESES  

DEL  ESTADO  EN  LOS  
PROCESOS  JUDICIALES  Y  
CAUSAS  EN  LAS QUE SUS 
INSTITUCIONES TENGAN LA 
CALIDAD DE ACTORAS O 
DEMANDADAS.

6913,00 4333,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ARBITRAJES 
INTERNACIONALES Y PROCESOS 
TERMINADOS FAVORABLES EN 
JURISDICCIÓN EXTRANJERA

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

91,67 % LA DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y 
ARBITRAJE, DURANTE EL 
AÑO 2019 ALCANCÓ LA 
META DEL 100% EN 
PORCENTAJE DE 
ARBITRAJES 
INTERNACIONALES Y 
PROCESOS FAVORABLES 
EN JURISDICCIÓN 
EXTRANJERA.

2 DEFENDER  LOS  INTERESES  
DEL  ESTADO  Y  ASISTIR  A  
LAS  INSTITUCIONES  QUE  
TENGAN CALIDAD  DE  
ACTORAS  O  DEMANDADAS  
EN  PROCESOS  LEGALES  EN  
JURISDICCIÓN  
INTERNACIONAL  O  
EXTRANJERA; PATROCINAR  
AL  ESTADO  Y  SUS  
INSTITUCIONES  EN  LOS  
PROCESOS  DE  ARBITRAJE  
NACIONAL  E  
INTERNACIONAL; PARTICIPAR 
Y ASESORAR EN TODOS 
AQUELLOS ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y DE 
ARBITRAJE NACIONAL EN 
LOS QUE SE REQUIERA  LA  
INTERVENCIÓN  DE  LA  PGE;  
Y,  AUTORIZAR  EL  
SOMETIMIENTO  A  
ARBITRAJE  NACIONAL,  
INTERNACIONAL, 
JURISDICCIÓN Y LEYES 
EXTRANJERAS SOLICITADAS 
POR LAS DISTINTAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS. 

12,00 11,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL 
ESTADO POR ARBITRAJES 
INTERNACIONALES Y PROCESOS 
TERMINADOS  EN JURISDICCIÓN 
EXTRANJERA

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

0,00 % EL ÁREA DE GESTIÓN 
DURANTE EL 2019, 
ALCANZÓ EL 100% DE 
META DE PORCENTAJE DE 
MONTO EVITADO AL 
ESTADO POR ARBITRAJES 
INTERNACIONALES Y 
PROCESOS TERMINADOS 
EN JURSDICCIÓN 
EXTRANJERA.

2 DEFENDER  LOS  INTERESES  
DEL  ESTADO  Y  ASISTIR  A  
LAS  INSTITUCIONES  QUE  
TENGAN CALIDAD  DE  
ACTORAS  O  DEMANDADAS  
EN  PROCESOS  LEGALES  EN  
JURISDICCIÓN  
INTERNACIONAL  O  
EXTRANJERA; PATROCINAR  
AL  ESTADO  Y  SUS  
INSTITUCIONES  EN  LOS  
PROCESOS  DE  ARBITRAJE  
NACIONAL  E  
INTERNACIONAL; PARTICIPAR 
Y ASESORAR EN TODOS 
AQUELLOS ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y DE 
ARBITRAJE NACIONAL EN 
LOS QUE SE REQUIERA  LA  
INTERVENCIÓN  DE  LA  PGE;  
Y,  AUTORIZAR  EL  
SOMETIMIENTO  A  
ARBITRAJE  NACIONAL,  
INTERNACIONAL, 
JURISDICCIÓN Y LEYES 
EXTRANJERAS SOLICITADAS 
POR LAS DISTINTAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS. 

12464848729,
93

0,00
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL 
ESTADO EN ARBITRAJES 
NACIONALES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9,74 % DURANTE EL AÑO 2019, LA 
DIRECCIÓN NACIONAL DE 
ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y 
ARBITRAJES ALCANZÓ LA 
META DEL 100% DE 
PORCENTAJE DE MONTO 
EVITADO AL ESTADO EN 
ARBITRAJES.

2 DEFENDER  LOS  INTERESES  
DEL  ESTADO  Y  ASISTIR  A  
LAS  INSTITUCIONES  QUE  
TENGAN CALIDAD  DE  
ACTORAS  O  DEMANDADAS  
EN  PROCESOS  LEGALES  EN  
JURISDICCIÓN  
INTERNACIONAL  O  
EXTRANJERA; PATROCINAR  
AL  ESTADO  Y  SUS  
INSTITUCIONES  EN  LOS  
PROCESOS  DE  ARBITRAJE  
NACIONAL  E  
INTERNACIONAL; PARTICIPAR 
Y ASESORAR EN TODOS 
AQUELLOS ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y DE 
ARBITRAJE NACIONAL EN 
LOS QUE SE REQUIERA  LA  
INTERVENCIÓN  DE  LA  PGE;  
Y,  AUTORIZAR  EL  
SOMETIMIENTO  A  
ARBITRAJE  NACIONAL,  
INTERNACIONAL, 
JURISDICCIÓN Y LEYES 
EXTRANJERAS SOLICITADAS 
POR LAS DISTINTAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS. 

241856632,56 23568750,71

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE AUTORIZACIONES 
TRAMITADAS QUE HAN SIDO 
REQUERIDAS POR INSTITUCIONES 
DEL SECTOR PÚBLICO

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EL ÁREA DE GESTIÓN 
LLEGÓ A UN 
CUMPLIMIENTO DEL 100% 
DE LA META DE 
PORCENTAJE DE 
AUTORIZACIONES 
TRAMITADAS QUE HAN 
SIDO REQUERIDAS POR 
INSTITUCIONES DEL 
SECTOR PÚBLICO

2 DEFENDER  LOS  INTERESES  
DEL  ESTADO  Y  ASISTIR  A  
LAS  INSTITUCIONES  QUE  
TENGAN CALIDAD  DE  
ACTORAS  O  DEMANDADAS  
EN  PROCESOS  LEGALES  EN  
JURISDICCIÓN  
INTERNACIONAL  O  
EXTRANJERA; PATROCINAR  
AL  ESTADO  Y  SUS  
INSTITUCIONES  EN  LOS  
PROCESOS  DE  ARBITRAJE  
NACIONAL  E  
INTERNACIONAL; PARTICIPAR 
Y ASESORAR EN TODOS 
AQUELLOS ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y DE 
ARBITRAJE NACIONAL EN 
LOS QUE SE REQUIERA  LA  
INTERVENCIÓN  DE  LA  PGE;  
Y,  AUTORIZAR  EL  
SOMETIMIENTO  A  
ARBITRAJE  NACIONAL,  
INTERNACIONAL, 
JURISDICCIÓN Y LEYES 
EXTRANJERAS SOLICITADAS 
POR LAS DISTINTAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS. 

151,00 151,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL 
ESTADO POR PAGO DE 
REPARACIONES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8,43 % LA DIRECCIÓN 
NACIONALDE DERECHOS 
HUMANOS CUMPLÓN CON 
EL 100% DE LA META 
ESTABLECIDA PARA EL 
ÍNDICE PORCENTAJE DE 
MONTO EVITADO AL 
ESTADO POR PAGO DE 
REPARACIONES.

3 REPRESENTAR AL ESTADO 
EN PROCESOS JUDICIALES Y 
CUASIJUDICIALES ANTE 
ORGANISMOS UNIVERSALES, 
REGIONALES Y 
SUBREGIONALES EN 
MATERIA DE DERECHOS 
HUMANOS.

2819477,32 237546,76

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ATENCIÓN DE LOS 
CASOS  EN MATERIA DE DDHH TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

81,59 % 84,98% DE 
CUMPLIMIENTO DE LA 
META ESTABLECIDA SE 
LLEGÓ EN EL 
PORCENTAJE DE 
ATENCIÓN DE LOS CASOS 
EN MATERIA DE DDHH 
POR PARTE DE LA 
DIRECCIÓN NACIONAL DE 
DERECHOS HUMANOS.

3 REPRESENTAR AL ESTADO 
EN PROCESOS JUDICIALES Y 
CUASIJUDICIALES ANTE 
ORGANISMOS UNIVERSALES, 
REGIONALES Y 
SUBREGIONALES EN 
MATERIA DE DERECHOS 
HUMANOS.

429,00 350,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE INFORMES DE 
CONTROL EMITIDOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

75,00 % LA DIRECCIÓN NACIONAL 
DE CONTROL DE LA 
LEGALIDAD DE 
CONTRATOS LLEGÓ A UN 
CUMPLIMIENTO DEL 100% 
DE LA META EN EL 
PORCENTAJE DE 
INFORMES DE CONTROL 
EMITIDOS.

4 REALIZAR  EL  CONTROL  
POSTERIOR  DE  LOS  ACTOS  
Y  CONTRATOS  QUE  
SUSCRIBAN  LAS ENTIDADES 
Y ORGANISMOS DEL ESTADO; 
ASÍ COMO ASESORAR Y 
CAPACITAR EN EL ÁMBITO 
LEGAL EN MATERIA DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA, 
ORIENTANDO LA GESTIÓN 
HACIA UNA CONTRATACIÓN 
EFICAZ.

32,00 24,00
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CONSULTAS QUE 
CUENTAN CON PRONUNCIAMIENTO TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

66,97 % A UN 100% DE 
CUMPLIMIENTO DE META 
LLEGÓ LA DIRECCIÓN 
NACIONAL DE 
CONSULTORÍA EN EL 
INDICADOR PORCENTAJE 
DE CONSULTAS QUE 
CUENTAN CON 
PRONUNCIAMIENTO.

5 EMITIR  PRONUNCIAMIENTOS  
CON  CARÁCTER  
VINCULANTE,  QUE  DEN  
SEGURIDAD  JURÍDICA 
ANALIZANDO  Y  OBLIGANDO  
LA  APLICACIÓN  DEL  MARCO  
JURÍDICO  VIGENTE  
RESPECTO  DE  LA  
CONSULTA  ABSUELTA  E 
INTELIGENCIAR CON SUS 
PRONUNCIAMIENTOS AL 
SECTOR PÚBLICO.

551,00 369,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CONSULTAS 
ATENDIDAS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,73 % LA UNIDAD DE GESTIÓN 
DURANTE EL 2019 LLEGÓ 
A UN CUMPLIMIENTO DEL 
100% DE LA META DEL 
INDICADOR PORCENTAJE 
DE CONSULTAS 
ATENDIDAS.

5 EMITIR  PRONUNCIAMIENTOS  
CON  CARÁCTER  
VINCULANTE,  QUE  DEN  
SEGURIDAD  JURÍDICA 
ANALIZANDO  Y  OBLIGANDO  
LA  APLICACIÓN  DEL  MARCO  
JURÍDICO  VIGENTE  
RESPECTO  DE  LA  
CONSULTA  ABSUELTA  E 
INTELIGENCIAR CON SUS 
PRONUNCIAMIENTOS AL 
SECTOR PÚBLICO.

551,00 555,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE FINALIZACIÓN DE 
LOS PROCESOS DE MEDIACIÓN DEL 
SECTOR PÚBLICO

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

31,22 % EL PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO DE LA 
META, PARA EL 
INDICADOR PORCENTAJE 
DE FINALIZACIÓN DE LOS 
PROCESOS DE 
MEDIACIÓN DEL SECTOR 
PÚBLICO, FUE DEL 78,04% 
DURANTE EL 2019.

6 FOMENTAR  LA  APLICACIÓN  
DE  LA  MEDIACIÓN  COMO  
FÓRMULA  DE  SOLUCIÓN  DE  
LAS CONTROVERSIAS  EN  
LAS  QUE  INTERVENGA  EL  
ESTADO  O  SUS  
INSTITUCIONES,  A  FIN  DE  
PREVENIR  Y  REDUCIR  LOS 
NIVELES DE 
CONFLICTIVIDAD, QUE 
AFECTEN LOS INTERESES 
DEL SECTOR PÚBLICO.

1906,00 595,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE 
LEY ANALIZADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

80,00 % LA DIRECCIÓN NACIONAL 
DE INICIATIVA 
LEGISLATIVA, LLEGÓ A UN 
CUMPLIMIENTO DEL 100% 
DE LA META DEL 
INDICADOR PORCENTAJE 
DE PROYECTOS DE LEY 
ANALIZADOS.

7 EJERCER LA INICIATIVA 
LEGISLATIVA PREVISTA EN LA 
CONSTITUCIÓN DE LA 
REPÚBLICA Y LA LEY,  A  
TRAVÉS  DE  LA  
PRESENTACIÓN  DE  
PROYECTOS  DE  LEY  EN  EL  
ÁMBITO  DE  SU  
COMPETENCIA;  ASÍ  COMO 
ASESORAR A LAS ENTIDADES 
PÚBLICAS EN LA APLICACIÓN 
DE PRINCIPIOS DE TÉCNICA 
LEGISLATIVA Y 
PARLAMENTARIA. 
ADICIONALMENTE 
PROMOVERÁ EN 
COORDINACIÓN CON OTRAS 
ÁREAS, LA ORGANIZACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO DE UN 
PROGRAMA  DE  
CAPACITACIÓN  E  
INVESTIGACIÓN  JURÍDICA,  
QUE  RESPONDA  A  LAS  
NECESIDADES  ACTUALES  Y 
POTENCIALES DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO.

10,00 8,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN DE CAPACITACIÓN TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

34,04 % SE CUMPLIÓ CON EL 
42,55% DE LA META DEL 
PLAN DE CAPACITACIÓN 
DURANTE EL 2019.10 FORMULAR  E  IMPLEMENTAR  

POLÍTICAS,  OBJETIVOS  Y  
METAS  EN  LA  GESTIÓN  DEL  
TALENTO HUMANO  DE  LOS  
SERVIDORES  DE  LA  
PROCURADURÍA GENERAL  
DEL  ESTADO,  AMPARADOS  
TANTO  POR  LA  LEY 
ORGÁNICA DEL SERVICIO 
PÚBLICO, COMO POR EL 
CÓDIGO DEL TRABAJO.

47,00 16,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ATENCIÓN DE 
BOLETAS NOTIFICADAS A LA 
PROCURADURÍA GENERAL DEL 
ESTADO E INGRESADAS AL SISTEMA 
DE GESTIÓN DE TRÁMITES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EL ÁREA DE GESTIÓN 
DURANTE EL AÑO, 
ATENDIÓ EL 100% DEL 
TOTAL DE BOLETAS 
NOTIFICADAS A LA PGE; 
LOS REGISTROS 
REPOSAN EN EL SISTEMA 
DE GESTIÓN DE 
TRÁMITES.

1 DEFENDER  LOS  INTERESES  
DEL  ESTADO  EN  LOS  
PROCESOS  JUDICIALES  Y  
CAUSAS  EN  LAS QUE SUS 
INSTITUCIONES TENGAN LA 
CALIDAD DE ACTORAS O 
DEMANDADAS.

67123,00 67123,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ATENCIÓN A 
PETICIONES DE INFORMACIÓN EN 
TEMAS DE DDHH

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

85,00 % EN LO 
CORRESPONDIENTE AL 
PORCENTAJE DE 
ATENCIÓN A PETICIONES 
DE INFORMACIÓN EN 
TEMAS DE DDHH, LA 
UNIDAD DE GESTIÓN 
LLEGÓ A UN 
CUMPLIMIENTO DEL 
85,86%.

3 REPRESENTAR AL ESTADO 
EN PROCESOS JUDICIALES Y 
CUASIJUDICIALES ANTE 
ORGANISMOS UNIVERSALES, 
REGIONALES Y 
SUBREGIONALES EN 
MATERIA DE DERECHOS 
HUMANOS.

20,00 17,00
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE MONTO EVITADO AL 
ESTADO POR PAGOS EN PROCESOS 
FINALIZADOS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7,38 % A TRAVÉS DE LA GESTIÓN 
DE LA UNIDAD DE 
PATROCINIO, SE CUMPLIÓ 
CON LA META DE MONTO 
EVITADO POR PAGOS EN 
PROCESOS FINALIZADOS 
EN UN 100%.

1 DEFENDER  LOS  INTERESES  
DEL  ESTADO  EN  LOS  
PROCESOS  JUDICIALES  Y  
CAUSAS  EN  LAS QUE SUS 
INSTITUCIONES TENGAN LA 
CALIDAD DE ACTORAS O 
DEMANDADAS.

455991218,60 33640324,59

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: FORTALECER LA 
REPRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL ESTADO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ATENCIÓN DE 
CAUSAS ACTIVAS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % LOS ABOGADOS DE LA 
DIRECCIÓN DE 
PATROCINIO 
ALCANZARON UN 100% 
DE ATENCIÓN DE CAUSAS 
ACTIVAS DURANTE EL 
AÑO 2019.

1 DEFENDER  LOS  INTERESES  
DEL  ESTADO  EN  LOS  
PROCESOS  JUDICIALES  Y  
CAUSAS  EN  LAS QUE SUS 
INSTITUCIONES TENGAN LA 
CALIDAD DE ACTORAS O 
DEMANDADAS.

71483,00 71483,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CASOS DE 
CONTROL ANALIZADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

48,15 % EN LO 
CORRESPONDIENTE AL 
PORCENTAJE DE 
ATENCIÓN DE CASOS DE 
CONTROL ANALIZADOS, 
LA DIRECCIÓN NACIONAL 
DE CONTROL DE LA 
LEGALIDAD DE 
CONTRATOS LLEGÓ A UN 
CUMPLIMIENTO DEL 
96,30% DE LA META.

4 REALIZAR  EL  CONTROL  
POSTERIOR  DE  LOS  ACTOS  
Y  CONTRATOS  QUE  
SUSCRIBAN  LAS ENTIDADES 
Y ORGANISMOS DEL ESTADO; 
ASÍ COMO ASESORAR Y 
CAPACITAR EN EL ÁMBITO 
LEGAL EN MATERIA DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA, 
ORIENTANDO LA GESTIÓN 
HACIA UNA CONTRATACIÓN 
EFICAZ.

27,00 13,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

ÍNDICE DE PRONUNCIAMIENTOS
TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

202,75 % EN LO 
CORRESPONDIENTE AL 
ÍNDICE DE 
PRONUNCIAMIENTOS, LA 
DIRECCIÓN NACIONAL DE 
CONSULTORÍA LLEGÓ A 
UN CUMPLIMIENTO DEL 
100% DE LA META 
CORRESPONDIENTE.

5 EMITIR  PRONUNCIAMIENTOS  
CON  CARÁCTER  
VINCULANTE,  QUE  DEN  
SEGURIDAD  JURÍDICA 
ANALIZANDO  Y  OBLIGANDO  
LA  APLICACIÓN  DEL  MARCO  
JURÍDICO  VIGENTE  
RESPECTO  DE  LA  
CONSULTA  ABSUELTA  E 
INTELIGENCIAR CON SUS 
PRONUNCIAMIENTOS AL 
SECTOR PÚBLICO.

182,00 369,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: INCREMENTAR LA 
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGALIDAD DE 
LAS ACTUACIONES Y RELACIONES DEL ESTADO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE FINALIZACIÓN DE 
LOS PROCESOS DE MEDIACIÓN DEL 
SECTOR PRIVADO

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

37,79 % LA DIRECCIÓN NACIONAL 
DE MEDIACIÓN DURANTE 
EL 2019 LLEGÓ A UN 
CUMPLIMIENTO DEL 
94,48% DE LA META DEL 
INDICADOR PORCENTAJE 
DE FINALIZACIÓN DE LOS 
PROCESOS DE 
MEDIACIÓN DEL SECTOR 
PRIVADO.

6 FOMENTAR  LA  APLICACIÓN  
DE  LA  MEDIACIÓN  COMO  
FÓRMULA  DE  SOLUCIÓN  DE  
LAS CONTROVERSIAS  EN  
LAS  QUE  INTERVENGA  EL  
ESTADO  O  SUS  
INSTITUCIONES,  A  FIN  DE  
PREVENIR  Y  REDUCIR  LOS 
NIVELES DE 
CONFLICTIVIDAD, QUE 
AFECTEN LOS INTERESES 
DEL SECTOR PÚBLICO.

516,00 195,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE PROCESOS 
ACTUALIZADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

91,43 % EN EL 2019, LA 
DIRECCIÓN NACIONAL DE 
PLANIFICACIÓN E 
INVERSIÓN, ALCANZÓ EL 
100% DE LA META DEL 
PORCENTAJE DE 
PROCESOS 
ACTUALIZADOS.

12 ELABORAR,  APOYAR  Y  
ASESORAR  A  LAS  
DIFERENTES  UNIDADES  
ADMINISTRATIVAS  EN 
PLANES, PROGRAMAS, 
PROCESOS Y PROYECTOS 
QUE COADYUVEN AL 
MEJORAMIENTO DE LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL.

35,00 32,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

96,06 % EL PRESUPUESTO 
DEVENGADO POR LA 
PLANTA CENTRAL DE LA 
PGE ASCIENDE A USD 
34.532.939,15 LO CUAL 
REPRESENTA EL 99,06% 
DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARÍA.  

17 ADMINISTRAR Y GESTIONAR 
LOS RECURSOS 
ECONÓMICOS ASIGNADOS 
POR LAS LEYES 
RESPECTIVAS A FAVOR DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO, PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS 
OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES. 

35949774,44 34532939,15

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE PERSONAL CON 
CONTRATO DE SERVICIOS 
OCASIONALES

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4,99 % EN LA PROCURADURÍA 
GENERAL DEL ESTADO SE 
CUMPLE CON EL 
PORCENTAJE DE 
PERSONAL CON 
CONTRATO DE SERVICIOS 
OCASIONALES.

10 FORMULAR  E  IMPLEMENTAR  
POLÍTICAS,  OBJETIVOS  Y  
METAS  EN  LA  GESTIÓN  DEL  
TALENTO HUMANO  DE  LOS  
SERVIDORES  DE  LA  
PROCURADURÍA GENERAL  
DEL  ESTADO,  AMPARADOS  
TANTO  POR  LA  LEY 
ORGÁNICA DEL SERVICIO 
PÚBLICO, COMO POR EL 
CÓDIGO DEL TRABAJO.

381,00 19,00
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE ATENCIÓN DE 
REFORMAS AL POA TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % EN CUANTO A LA 
ATENCIÓN DE REFORMAS 
AL POA, SE ATENDIÓ EL 
100% DE LAS MISMAS 
POR PARTE DE LA UNIDAD 
DE GESTIÓN.

12 ELABORAR,  APOYAR  Y  
ASESORAR  A  LAS  
DIFERENTES  UNIDADES  
ADMINISTRATIVAS  EN 
PLANES, PROGRAMAS, 
PROCESOS Y PROYECTOS 
QUE COADYUVEN AL 
MEJORAMIENTO DE LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL.

90,00 90,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE COPIAS 
CERTIFICADAS Y CERTIFICACIONES 
ENTREGADAS EN FORMATO DIGITAL 
EN EL PERÍODO

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1,98 % SE CUMPLIÓN EN EL 
19,77% DE LA META 
ESTABLECIDA PARA EL 
INDICADOR PORCENTAJE 
DE COPIAS 
CERTIFICADAS Y 
CERTIFICACIONES 
ENTREGADAS EN 
FORMATO DIGITAL EN EL 
PERIODO.

14 SUPERVISAR EL NORMAL Y 
OPORTUNO FLUJO DE LA 
DOCUMENTACIÓN Y 
CORRESPONDENCIA DE LA 
INSTITUCIÓN, ASÍ COMO 
VELAR POR SU CORRECTA 
CONSERVACIÓN. 

354,00 7,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE COPIAS 
CERTIFICADAS Y CERTIFICACIONES 
ENTREGADAS EN EL PERÍODO.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

103,15 % DURANTE EL 2019 
EXISTIÓ UN 
CUMPLIMIENTO DEL 100% 
DE PORCENTAJE DE 
COPIAS CERTIFICADAS Y 
CERTIFICACIONES 
ENTREGADAS.

14 SUPERVISAR EL NORMAL Y 
OPORTUNO FLUJO DE LA 
DOCUMENTACIÓN Y 
CORRESPONDENCIA DE LA 
INSTITUCIÓN, ASÍ COMO 
VELAR POR SU CORRECTA 
CONSERVACIÓN. 

7496,00 7732,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

96,06 % EL PRESUPUESTO 
DEVENGADO POR LA 
PLANTA CENTRAL DE LA 
PGE ASCIENDE A USD 
34.532.939,15 LO CUAL 
REPRESENTA EL 99,06% 
DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARÍA.  

15 COORDINAR, ADMINISTRAR Y 
CONTROLAR LAS 
ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS Y 
FINANCIERAS, DE 
CONFORMIDAD CON LAS 
POLÍTICAS EMANADAS POR 
EL PROCURADOR GENERAL 
DEL ESTADO Y LAS 
DISPOSICIONES LEGALES. 

35949774,44 34532939,15

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PAC TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

96,23 % SE REALIZARON 102 DE 
106 PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN 
PLANIFICADOS EN 
PLANTA CENTRAL 
DURANTE EL AÑO.

16 FACILITAR EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO, MEDIANTE LA 
DOTACIÓN DE BIENES, 
SERVICIOS, EJECUCIÓN DE 
OBRAS, INCLUIDOS LOS 
SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA.

106,00 102,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN DE MANTENIMIENTO 
VEHICULAR

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

75,56 % SE ATENDIÓ EL 100% DE 
LA META DEL 
MANTENIMIENTO 
VEHICULAR PLANIFICADO, 
DEBIDO A QUE ALGUNOS 
VEHÍCULOS NO 
CUMPLIERON CON EL 
KILOMETRAJE 
REQUERIDO PARA EL 
RESPECTIVO 
MANTENIMIENTO. 

16 FACILITAR EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO, MEDIANTE LA 
DOTACIÓN DE BIENES, 
SERVICIOS, EJECUCIÓN DE 
OBRAS, INCLUIDOS LOS 
SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA.

135,00 102,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL  
PLAN DE MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTACIÓN

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

71,43 % SE REALIZARON 15 
MANTENIMIENTOS DE 
LOS EQUIPOS DE 
COMPUTACIÓN DE UN 
TOTAL DE 21 EN EL AÑO.16 FACILITAR EL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO, MEDIANTE LA 
DOTACIÓN DE BIENES, 
SERVICIOS, EJECUCIÓN DE 
OBRAS, INCLUIDOS LOS 
SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA.

21,00 15,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS TICS
TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

99,59 % DURANTE EL PERIODO 
HUBIERON 2.199 HORAS 
DE SERVICIO DE UN 
TOTAL DE 2.208, 
CUMPLIENDO EN UN 100% 
LA META DE 
DISPONIBILIDAD.

16 FACILITAR EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO, MEDIANTE LA 
DOTACIÓN DE BIENES, 
SERVICIOS, EJECUCIÓN DE 
OBRAS, INCLUIDOS LOS 
SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA.

2208,00 2199,00

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE SOPORTE A 
USUARIOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % DURANTE EL AÑO SE 
ATENDIÓ EL 100% DE 
REQUERIMIENTOS DE 
SOPORTE DE USUARIOS.16 FACILITAR EL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL 
DEL ESTADO, MEDIANTE LA 
DOTACIÓN DE BIENES, 
SERVICIOS, EJECUCIÓN DE 
OBRAS, INCLUIDOS LOS 
SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA.

661,00 661,00
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL 
POA INSTITUCIONAL TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

98,95 % LA EJECUCIÓN DEL POA 
INSTITUCIONAL DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL ESTADO SE 
ALCANZÓ EL 94,49% 
(0,9449) Y SU META ERA 
DEL 95% (0,95).

13 MONITOREAR Y DAR 
SEGUIMIENTO A LOS PLANES, 
PROGRAMAS, PROCESOS Y 
PROYECTOS, 
CONTEMPLADOS EN LA 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL; Y, EVALUAR 
LOS RESULTADOS 
ALCANZADOS POR CADA UNA 
DE LAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS DE LA 
INSTITUCIÓN.

0,95 0,94

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

ÍNDICE DE GESTIÓN ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

107,78 % EL ÍNDICE DE GESTIÓN 
ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL ESTADO 
ALCANZÓ EL 97,16% 
(0,9716) Y SU META ERA 
DEL 90% (0,90).

11 COORDINAR  POLÍTICAS  Y  
OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES  QUE  LE  
PERMITAN  A  LA  ENTIDAD 
ALINEARSE  CON  EL  PLAN  
NACIONAL  DE DESARROLLO,  
EMITIDO  POR  LA  
AUTORIDAD  NACIONAL  DE  
PLANIFICACIÓN, MEDIANTE  
LA  IMPLEMENTACIÓN  DE  UN  
SISTEMA  INTEGRADO  DE  
PLANIFICACIÓN  
ESTRATÉGICA,  
DESARROLLADO 
CONJUNTAMENTE  CON  LA  
COORDINACIÓN  NACIONAL  
ADMINISTRATIVA  
FINANCIERA,  LAS  
DIRECCIONES  NACIONALES, 
REGIONALES, Y BAJO LA 
APROBACIÓN DE LA MÁXIMA 
AUTORIDAD.

0,90 0,97

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL 
POA INSTITUCIONAL TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

104,44 % LA EJECUCIÓN DEL POA 
INSTITUCIONAL DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL ESTADO SE 
ALCANZÓ EL 94,09% 
(0,9409) Y SU META ERA 
DEL 90% (0,90).

11 COORDINAR  POLÍTICAS  Y  
OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES  QUE  LE  
PERMITAN  A  LA  ENTIDAD 
ALINEARSE  CON  EL  PLAN  
NACIONAL  DE DESARROLLO,  
EMITIDO  POR  LA  
AUTORIDAD  NACIONAL  DE  
PLANIFICACIÓN, MEDIANTE  
LA  IMPLEMENTACIÓN  DE  UN  
SISTEMA  INTEGRADO  DE  
PLANIFICACIÓN  
ESTRATÉGICA,  
DESARROLLADO 
CONJUNTAMENTE  CON  LA  
COORDINACIÓN  NACIONAL  
ADMINISTRATIVA  
FINANCIERA,  LAS  
DIRECCIONES  NACIONALES, 
REGIONALES, Y BAJO LA 
APROBACIÓN DE LA MÁXIMA 
AUTORIDAD.

0,90 0,94

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FORTALECER LA 
GESTIÓN ESTRATÉGICA, OPERATIVA Y LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA 
INSTITUCIÓN.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE INFORMES 
ENTREGADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

96,92 % 100% DE CUMPLIMIENTO 
EXISTIÓ POR PARTE DE 
LA DIRECCIÓN NACIONAL 
DE SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 13 MONITOREAR Y DAR 

SEGUIMIENTO A LOS PLANES, 
PROGRAMAS, PROCESOS Y 
PROYECTOS, 
CONTEMPLADOS EN LA 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL; Y, EVALUAR 
LOS RESULTADOS 
ALCANZADOS POR CADA UNA 
DE LAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS DE LA 
INSTITUCIÓN. 

65,00 63,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
85,7824444444444

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$35.949.774,44 $35.881.894,44 $34.465.064,57 $67.880,00 $67.874,58  96,06 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PATROCINIO DEL ESTADO ASESORÍA Y 
CONTROL DE LA LEGALIDAD

$28.535.401,80 $27.230.626,50 95,43 % http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-10-01-02-
25-29?view=page&id=313#diciembre

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMINISTRACIÓN CENTRAL $7.414.372,64 $7.302.312,65 98,49 % http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-10-01-02-
25-29?view=page&id=313#diciembre

TOTAL: $35.949.774,44 $34.532.939,15 96,06
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TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co

mpras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?
idInf=KB0cDWRvATcbNUFFV_0RiTm4dr5R3bcT3RKAfSQ,&c
=246 $14.300,96 54 $114.952,57

PUBLICACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=P#10 $68.850,10 0 $0,00

LICITACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co

mpras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=80w9CnhOUxTVRFrUJtMGBpkx7ybrl0TqFNBa
D08d9IU,1 $50.513,38 0 $0,00

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/PC/buscarProceso.cpe#12 $541.720,12 0 $0,00

MENOR CUANTÍA B Y S
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co

mpras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=fqvDDab87LJHDdhmFEz52X57LPqNQFaQTPc
gnpTGsHU,1 $29.042,93 0 $0,00

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R#3 $65.834,90 2 $122.953,58

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes
15 $99.885,88 10 $21.827,54

COTIZACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co

mpras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=bUusCu3FSzl3ZTPEOS-
D6CSKziENbDryRF6ge8TfthM,1 $75.773,33 0 $0,00

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS
MOTONETA MARCA MLM, 
MODELO SELECT II, COLOR 
NEGRO, PLACA EA-624-B

$500,00 http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/Actas_donacion_d
e_bienes.pdf

DONACIONES REALIZADAS
MOTONETA MARCA MLM, 
MODELO SELECT II COLOR 
VERDE PLACA HC-241-W

$500,00 http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/Actas_donacion_d
e_bienes.pdf

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES
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ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0529-2019 EN EJECUCIÓN 0,00 DURANTE EL 2019, LA 
DIRECCIÓN 
NACIONAL DE 
AUDITORÍA INTERNA 
DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO NO REALIZÓ 
EXÁMENES 
ESPECIALES AL 
SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES. 

EN EL 2020 SE 
EJECUTAN DOS 
EXÁMENES 
ESPECIALES, EL 
PRIMERO 
CONTENIDO EN LA  
ORDEN DE TRABAJO 
0001-PGE-AI-2020 DE 
13 DE ENERO DE 
2020,  AL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
AGOSTO DE 2017 Y 
EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2019; Y, LA ORDEN 
DE TRABAJO 0002-
DNA1-PGE-AI-2020 DE 
1 DE SEPTIEMBRE DE 
2020, EXAMEN 
ESPECIAL AL 
SEGUIMIENTO DEL 
CUMPLIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
ENERO DE DE 2020 Y 
EL 31 DE AGOSTO DE 
2020.

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/
MEMORANDO_031_AI_2020.pdf
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CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO  DNAI-AI-0205-2019 EN EJECUCIÓN 0,00 DURANTE EL 2019, LA 
DIRECCIÓN 
NACIONAL DE 
AUDITORÍA INTERNA 
DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO NO REALIZÓ 
EXÁMENES 
ESPECIALES AL 
SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES. 

EN EL 2020 SE 
EJECUTAN DOS 
EXÁMENES 
ESPECIALES, EL 
PRIMERO 
CONTENIDO EN LA  
ORDEN DE TRABAJO 
0001-PGE-AI-2020 DE 
13 DE ENERO DE 
2020,  AL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
AGOSTO DE 2017 Y 
EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2019; Y, LA ORDEN 
DE TRABAJO 0002-
DNA1-PGE-AI-2020 DE 
1 DE SEPTIEMBRE DE 
2020, EXAMEN 
ESPECIAL AL 
SEGUIMIENTO DEL 
CUMPLIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
ENERO DE DE 2020 Y 
EL 31 DE AGOSTO DE 
2020.

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/
MEMORANDO_031_AI_2020.pdf
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CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0083-2019 EN EJECUCIÓN 0,00 DURANTE EL 2019, LA 
DIRECCIÓN 
NACIONAL DE 
AUDITORÍA INTERNA 
DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO NO REALIZÓ 
EXÁMENES 
ESPECIALES AL 
SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES. 

EN EL 2020 SE 
EJECUTAN DOS 
EXÁMENES 
ESPECIALES, EL 
PRIMERO 
CONTENIDO EN LA  
ORDEN DE TRABAJO 
0001-PGE-AI-2020 DE 
13 DE ENERO DE 
2020,  AL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
AGOSTO DE 2017 Y 
EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2019; Y, LA ORDEN 
DE TRABAJO 0002-
DNA1-PGE-AI-2020 DE 
1 DE SEPTIEMBRE DE 
2020, EXAMEN 
ESPECIAL AL 
SEGUIMIENTO DEL 
CUMPLIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
ENERO DE DE 2020 Y 
EL 31 DE AGOSTO DE 
2020.

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/
MEMORANDO_031_AI_2020.pdf
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CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0276-2019 EN EJECUCIÓN 0,00 DURANTE EL 2019, LA 
DIRECCIÓN 
NACIONAL DE 
AUDITORÍA INTERNA 
DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO NO REALIZÓ 
EXÁMENES 
ESPECIALES AL 
SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES. 

EN EL 2020 SE 
EJECUTAN DOS 
EXÁMENES 
ESPECIALES, EL 
PRIMERO 
CONTENIDO EN LA  
ORDEN DE TRABAJO 
0001-PGE-AI-2020 DE 
13 DE ENERO DE 
2020,  AL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
AGOSTO DE 2017 Y 
EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2019; Y, LA ORDEN 
DE TRABAJO 0002-
DNA1-PGE-AI-2020 DE 
1 DE SEPTIEMBRE DE 
2020, EXAMEN 
ESPECIAL AL 
SEGUIMIENTO DEL 
CUMPLIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
ENERO DE DE 2020 Y 
EL 31 DE AGOSTO DE 
2020.

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/
MEMORANDO_031_AI_2020.pdf
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CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA1-0047-2019 EN EJECUCIÓN 0,00 DURANTE EL 2019, LA 
DIRECCIÓN 
NACIONAL DE 
AUDITORÍA INTERNA 
DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO NO REALIZÓ 
EXÁMENES 
ESPECIALES AL 
SEGUIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES. 

EN EL 2020 SE 
EJECUTAN DOS 
EXÁMENES 
ESPECIALES, EL 
PRIMERO 
CONTENIDO EN LA  
ORDEN DE TRABAJO 
0001-PGE-AI-2020 DE 
13 DE ENERO DE 
2020,  AL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
AGOSTO DE 2017 Y 
EL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2019; Y, LA ORDEN 
DE TRABAJO 0002-
DNA1-PGE-AI-2020 DE 
1 DE SEPTIEMBRE DE 
2020, EXAMEN 
ESPECIAL AL 
SEGUIMIENTO DEL 
CUMPLIMIENTO DE 
RECOMENDACIONES 
CONSTANTES EN 
LOS INFORMES DE 
AUDITORÍA INTERNA 
Y EXTERNA 
APROBADOS POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO, POR EL 
PERÍODO 
COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE 
ENERO DE DE 2020 Y 
EL 31 DE AGOSTO DE 
2020.

http://www.pge.gob.ec/images/2020/rendicion/
MEMORANDO_031_AI_2020.pdf
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